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1. INFORMACIÓN GENERAL

LEGALADS.A,EsunaEmprosarelaménreco¡sriludaeneLEcu¿dor.seguñés..rurainsfiaeneRessrro
r,/er€nrire 20 de mayo d€t2005

OBJETosoc¡Al: La acrividad p¡ nc par de ta compáñia€s t¿ d€ asesoramGnro r set

DoMICILIOFRINCIPALOELAÉi\TPRESA:Cud¿déraKennedyNode,catei¡quetHAtdivá¡TóreBedrcio
Tone der Nóre, piso nueve. oficna 9l!

DoMlclLlO FISCAL: En la c udad d€ Cuáyaqu ún RUc 0992404620001

2. BASES O€ PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUAIES
as principa es bases @nrabes adóplad¿s en a preparac¡ón de eros *r¿dos

2.1. Báses de Pes€nra.ión

Los Esládos Fr¡anoe@s de a €mp¡esa só han prépaEd¡ de acuefdo en tas Nóm¿s tnre.nacionetes de
(NttF p.ra tá pyMEs),

supernrenden.¡á de compañias. Ló

L€ p¡eparacón de €sros Esrados
m¡lábes f¿mbén e: q€ a a Gerenca quáqe% rrÉo en elpfocso de ap Érpotil'€s @ntabtes.

Los prcséñbs €srados rinan. efos han sido pfep¿f¿dos a patu de ros reg srós de conlab dad manl€ndos pór
a€mprcsa y lomul¿¡los:

. Por ra Gercnóiá par¿ dóñodmienroyaprobacón dá os seño¡es So

. De acuerdo con o€rabecrdop dormacón F n¿n.ierá (N[F para Fy[¡Es).
adopt¿das por l¿ Supe rinr€¡denc ¿ d e Compañ i¿s de m¿rera ob q alor a pa r¿ ér eniida des bajo s! conrro

r T€niendo en @ns de¡ac ón la 1

.0€lomaqúeñuéstelaiñáSenredepatrmonoydet¿sluacónrnancóráát3ldedcembredel2Oi4y
de os .€su[ados do sus operád ones. d€ os €mb]os en e p¿lfiñon'o nelo y d6 ros I ulÓs de €fedivo. qle se
rran producido éñ r¿ empr€s¿ en er elercLcio rem ñ¿do eñ esa re.ha

a. Motud3 funcional y de prese¡tación
tas anú¿tes se p¡esnlan en dó¿f

e nro¡no e@nómi@ 6n nuá slro 0aÉ



2.3. Rs.ponsabilidad dé la inlormación

I . nformác óñ dóñien dá en esros Esiados
posl4 omenre por ¿ Junra de socios.

En a prepaÉcón de r$ Esl.dos
acl vos pasvos in9résos g¿sros y compfomFos

1 La v¿lo€cón de aclivós pafa d€rermnar a

Se ha oplado por máñleñer é c.te ropredad pánlayelupo ex.épro

Esrad¡desluacónFinanc€raa3ldedci¿mbÉder201¿ye€srad.déResurados.Esledodecambose¡e
Par mon'o y los Fl,jos dé Erécr vo

!i I zedo d.te.ñinadas esr mac on

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS OE VALORACION

3.1. Eréctivoy Equiv.r6ñr6s ar Erecrivo

otr¿s nversoñes dé g€n lqudez
se pÉsenlan en e pásivo ófenie para ¿ prssenrac'ón detErado de Ftúro

nuares dé á eñprcs¿ corespondo
rabtes y crter os ¡re v¿¡óráción

3.2. Documenlos y Cuenlas por cobr¿rcomercialés
Cueñrás mmerD a es a cobrar son mp¡ñes deb do por os d¡enlSj 0or té racruEción d. saturoos réa zados en

a opáfé'o e 'e " pé d ,b é
opefacón si 6re fue€ m¿s 40) € cr6f€.oño aclvos ú

L3s cu€nras comercal€s so rc6 azonabte y postsa¡menre po¡ su @sio

dérváror se asume que no ex¡ste un coñpoñénre d€ nnanciacoñ u
medro de cobrc de60 di¿s ró que esrá en ¡ine. con t¿ pr¿clica de mer€do

Prov¡s¡ón por cuénbs iñcob¡abtes
Cuando 6xisré évidé¡ci¿ de deiedorc de as cu€nras por mbrar. e
uña p¡ovs ón. para efeclos d6 su pfes€n1aDón en los esrádos fináñceros se resstr.rá a pravisión pd ja
¡'fer€ncia €nlÉ e v:]of en libros d

3.3. Propiedad Pranta y Eqúrpo



Los bieñes dompr€ndidos en propiedad, p ania y equ po de uso p.oF

do er ñélodó ñéa sobfe el cosro de ¿dqu s c ón de os actNos menos su va or

Los óárgos anuares en.on@pto dc dépre.iacón de os áclrvos mar
.uenr¿ de pérdidas y gananciás y. básicame¡le. equva€n á os porcenr¿jes de dáprecá.ón siquenres
(der€mi.¿dos en runc ón de tos añ forentes érenentosi

Muebes y Enserés Equipos

con ocs ón de €da c¡ere conl¿b 6 ¿ eñp.esa ¿nariza si€xis16 ind cos rádo niernos @mo en€¡nos dé que
espond'eme ¡ñpode Édupefablq en dyo

ibros dér aclrvo d€ que se r€r€ rresla su iñpode fécuper¿bre y alúr¿n os .argos
rur uros en @n ceplo d€ dép€ciac ón enp¡oporcón asu vaoren bósájur¿doyasu nu6vá ú¡ €ñañsnle. en

¡o' de tos ¿criuo! nofnánc,.,os

piani¿ y equipo actvos ,.1an9ibtá3 s
paÉ dereminar siersreñ iñdic'os de que esros acivós hayan s'lfrdo una

péfdda por dereio.o delvalof s exreni¡dcosdeunposbted se estms y Émpar¿ e
mpoderecupeEbedecualquieráclvo¿recbdo(osrupod€adv6reaconadostconsuñrodéenbmsS€l
mpode recúpér¿bé eslmado es nferor se ródu€ elrmpode en ribros ¿t mpodé EcupeÉbe errm¿do y sé
redonoce um péfd d¿ por dáref óro

0€ rorma s mr¿r, €n cada r€cha sobre ra que se nróma se ev¿ úa s er
6ñparando elimpon€ en 1rb.os d nv€nlario (o srupo de parltdas sm rárcs)ú¡ precio de

¿cón y venias SiLna o¿r d¿ de rnyenid o se ha dérerorado. se redu@ sr
mporle eñ bms a] pr€do de ve
i¡ñedr¿rañenre u n¿ pér¡nda por d á p¡ovlsión de nvántar os por el va of n elo

De qua m¿ne€. e¡ cadá recha sobre a qle sc i.roma, en ba$ a se eva úa os sriidtos
6n ta provis,ón d€

nsicó Es úna uenla do váruac ón

En el eso de lós aúv¡s que lien€n orlen coñer a . cúe¡ias por o
p¿fa er.eq rfo de prcvrs on€s por derenom en func ón dó ta an¡sueded de sádo ve¡cido que se api€ con
canáder qenérál éxóepro en aqu€los casos €n que e{sra a sln¿ p.rrr.ut¿ñd¿d que hac€ acorsejab€ e an¿¡ss

3-5. Cuenlas coñerciales a pasar

Las cuenlas @me¡cia 6s a paoar *n ob s¿ciones de p¿qo por brenes o sedcos que sé rran adqúrdo de os
de ¡egocio Las cuenras a paqar

p300srenen vencimr€nto a un áño o meños (o ven@n en e cco nofñátde neqocio. s,.sle fuer¿ sup€rior) E¡
€so conlfánó se pÉsénr¿n como

Las cu€nhs @ne¡cia * á páqár se reconD@ñ incamenlé á v¿o¡ Ezonabte y postero/meñte sé v¿tórañ porsu
óósro ¿mo¡r za do u s¿ndo er métodó de ripo de 

'nrefés 
elect vo cuandó étpazo es mayof a 90 diás s€ a3uñe

¿nc aclón cu a ndo ras coñp És a proveedofe s só héceñ con un perodomedio
d3o¿qode60díEs lo que esté en ri¡eá 6n ¿ Dr¿dri.á de mer€do



16. lmpuesróálasGanancias

E seslo por mpuero a 3s gananc* d€] añó cdmp€nde ra suma de mpu€slo 6réñrs pór p¿sí y d€i

E imporl€ en brñn€bde os¿.l ará en eda redhá sobÉ ra qué se 
'ñrófr¿s furuÉs cu¿rqu s aiude se reconoe en er

a pan r de ras d ferenc ás enüe rós impodes en t¡br.s de ros acltvos y pasvos
ásesfsca€scoréspo¡dent€s(únocd¿scomodlefencaslempoÉrat Los
r€conoGn par¿ iodás as d fefenoas lempor¿flas ¡npon b¿s que se espe.añ

que,¡q6m€nl6ñ a sanancafsÉ
a qañ¿ñciá rsDal en e

pérdd¿o.éd(ols€rnoul,lr:ado Los áclLvos po¡ mpuesros dlerdos semden.r mponamáximoque sobré
a base dé a qañ¿ñc'á r ser ácruar o esrim¿da ruru¡a es pfobabre que sefeóupere¡

ún asl¿sas mposiv¿s qué se éspeE¿p car arasananca(pérdrda)rs€
dé os porodos en os qu€ sé esps ferdos o €nce¿r e pas vo pór ñpueró

mposrlves que hay¿n s do 3próbadas po. e sRl

Apadrderelercicioris€r2010enl¡óenvigor añoiñáqueexq€e pasodeún ¿nrcpoñiñnodsiñpuesi¡a
raño ¿nrérior sobre e 0 2% de palr mon o

b es 04% de os ingresós gfavabies y 0 4i¡! ¡re os ¿dvos

n caso de que € mpueslo a lá.e
¿¡r c po min mo, este ú Imo se coñveriirá en iñpuesro a l¿ €nr2 defn lvo a ñ€nos qu€ elconrbuyenre so cre
e SeNco d€ Renlas hrerñás su d

Durantá érérércióLo 2014 a emp¡esa.eq rró @mo ¡mpúesto
sob¡e ¿ base de 22% sobrc as ul d¿des grav¿brés puésro

3.7. Benéficios a loseñpleados

e p€¡siones b¿joertuár á eñp€s
esa¡n mpricta de Éá zaf apodac

a présración que recbfá ún ámp*do €ñ e

Recónocimienlo d6 ingr6os

Los nsresos ord nÍ os se recono brula dé b€ner c os económ'.os orc nados
n2fias de a empresa durañb et el

ben€lidos provoque uñ in.r€msnl é reraconado co^
Propiélarios de ese pahmonio y es

á @nlraparlidá recibda ó pór rccibn d€¡vad¿derosnsmos E .gréso sé

Reconocimienlo d6 coslos ygaslos



os basándose en er prindpo de rodos ros qaros son
reconoc¡dos erñoñento en que se conoe éluso ó recpDón de!n b eñ o s€rvLcro

tfi€iiva de ros resgos y v6nl.iasdérvados
Los Pagos 61 onctsplo de arendamient¡

opeÉlivó (néios d e cuElqu er Ln.ent vo re. b do del are¡da doO se €r!¿n en a cuenra de resu rados medanre

"tcr. " espe.," ae' pr+a.o é9

3.11. Padicipaciónaaabajadqes

lfabaladores en 1ás ur códqo ds Tfab¿jó de ¿ Repúb Da de

Los esb dós fin a¡diérós se prcpaÉñ ñófmáimenre sobre a bás,é de que la 6mpr€sá esb enfunconamienro y
.aclón deniro de furufo prévsbe pór o knro La empfesa no lrene nlencón ¡i

necesidad d6 rqudáro de 611Í dé fóma ñ pódanre sus operac one s

3.13. Estadode Frujos de ercct¡vo

repara do s€sún €l mélod o dtd cro s

. Actividad€s Op¿Etivas: actvdadás rip'€s de a empresa sesún e obrelo soca ¿si óóño ór¿s
actvidades qle no pueden ser € i

. actividád€s dé i¡veBión €sdéadquiscón enar€nacónod
anla y equ po ón ercasó queap que

. Acrividades deli¡anciació¡: ¿clividad€s quá pmducen camb os en e r.m¿ño y coñpos dióñ detpakmon o
net! y de los pas'vos qle no formá. pade do 1ás advdádes de opeecón

, Flujos d€ electivor €ntrádas y

fos ¡a empresa no ria sdo aleb de r€v6ó¡ por pade de as aurD¡dades
rscaes a Gerenc a cons der¿ que no hay óóñl ñsend¿s tbutaras q!6 podri¿¡ ¿reúar a s uasón i nanc era de

4. GESTIÓN DE RIESGO FINANCIERO

Laempresa€srá expüer¿ ¿ deter iam€ á aptic¿ción de s'siemas d€ d€¡tir€cóñ
medrcóñ iimracónde conenración ysúpe0 són

nsüacónd€sbdañ os sisu enres

. Cumpln esr cl¿ñenb cóñ tod¿s ás normas¿prDbad2s y d vugádas porérPres denr€ y Gerenre
¡ Se dernen po il€s de conocm€nlo récn,@ y capá.idad¿s s!fi.iént€s pa.a asequr.r lna qeslión ercaz a

lavor derc enre. ñinim zando€rres!ó de 6ñró ñiérno fnancierosy
. Ss dás¿roll¿n y ¿p can conrrc de G dad ne@saro p¿.a aseguÉr qué l¿s ope€cones se re¿lizzn sesún

as porilÉs nofmas y proced ñienlos establec dos



Los pfncpa es.ésqos de a empresa s€ derivan detdesárouo de su pmpa aclrv'dad y deñlro dc erá os pr ñop¿ és

. Pofticá d€ cat¡dad: Pák q¿r
6nto! nremo medÉnle e comrá de ca d¿d cump'endo @n tos €rándarcs dé

¡ ún os confltclG qud pudefán sülgi en rerácón mn ra advd3d de ra
emp.6s¿. con os dveÉós aqenres ¡ádr€ habiiüa manieneruna tineá de
sorlción ¿ ros @nf ctos por me¡ o de ra ñediacóñ No obsianre, y p¿ra prevén I nessos pDf esos mol vos a
empresá oueñla úñ ¿sé$,és ju,i

. Politica ds s€suro.: Lá enprcsa m¿¡rene una po ili€ de scgurós de .esponsab dad .ivit y rodo desgo á
o smol empo se encúentán asequ¡ad¿s lás ¡fic nas vehicu os

s¿ cumpe @n er codico táborát y
roirvando pefmanónremenb a vál¡osó elemenro de Recufsos Huñ¿nos ha puesio a dsposcón .te os
eñpleadós e reqra menro de ta b¿i

NOTAS DE LOS ESÍADOS FINANCIEROS

NOTA f - EFECT'VO Y EOUIVALENTESAL EFECTIVO

El€recrivo y equLvaenl€s alerecrv cóñpuero por os rubros d6 ca¿ ch¡€ y sado
eñ Clenia Cor.nle su dela e €s .oño s€ue

Efecrivó y Eqúivar€nl€ al efectivo:
cal¿ ch¡€
Ean$ Produban@Crá at 2Éq1).)

NOTA 2,CIJENTAS POR COBRAR CLI€NTES

A 31 de dcembre de 20i.l ersardo de as Cuent€s por cob€. C eñes es de UsD rO 554 20 y eslá dado por tos

s¿ldosquequedafonpeñdie esdecDbr¿f porfaciur.ciónáótieniesener2014

E dela ede rosAdvós Por rmpuesios Corem6s ét 31 dedBembred

Crédito Tributario á Favor dé taempÉsa:

VA Pasado E'enes y Setocos

NOfA 4. PROPIEDADES. PLANTA Y EOU]PO



Los Equpós de Computaoón Eqlipos y Muébesy Ens¡6s s€

oeprcci¿.ión admutada y et imporr€ acuúu ¿do de t€s p€rdid.s
u s c ón menos lé

Propiodad Pr..ta y Equ:po

(-) oeprociacioñ acum Eq De conplnación

NOTA 5 CUENTAS POR PAGAR PROVIEDORES

NOÍA6.,OTRASOBI|GAC¡OriESCOE TENTES

Al 31 de diciembre der 2014 er sá dó de ras Cuenlas po.

s dos que qüedárm pend,eniés de pagar po¡ cr6dnós

P¿qar Proveedo.es es de usD I 030 00 y esrá d€do pú os

Écib dos de los pbveedórés coniinuos y et ¡€dos por á

de dcámbé de 2014 a€da erñó^o de $ ¿r.32t 17 y tuE dár¿l€ d€ Olras Ob sac¡on€s cdreñres ¿ 31

fosp€crivo d€ralLe €s el s au¡enle

E¡d6la áár31de 0 oemb.e d€ 20

Rereno¡ón rmp!ésro a ra r€nta

lv¿ cobr¿do y R€te¡ciones derlv.
hpu€sro á a €nla por Pa s€r det ejord.io

b, l¡struro Ecuaro ano

Apod€s peÉonales y páúon¿l

a, Coñ LaAdministñ.ión ñbut¡ri:

6. Aen6ficios po. paqar a Empl.ados

E deralré. 31d€dcemb.ed€ 20

1s% Pád c paolón T€bal¿dó.es



¡l Crft. *nir.r.rpt rusD26ilrorr

d.2014 3' d !¡uihL:

v.IrFfsrÉ!i!t dé rá rbdBdón dB* 3r ¡ño,011 ¡16


