
Gu¿yaqu¡,20deM¿zode2014

De ¿.u¿rdo.on l¿s disoóricon¿s e

inlorne.omocóñisarro de RoL NcoRPs.a. para ELAÑO 2013.

sesún lostérm ños enablecido.enlos en¿tutos v alevde comp¿ñi3s

que es:tibucióny oblsacón de os cóm¡ai¡osv¿larpor que la.dmin

¿jur¿ a os rcquisnos y al* norma! de una buena adm nct.¿cióñ

como ¿s de su conocimento a cómpañi¿ no ha rea izado nnsún tioo de ad¡vidad económic

5í he exáñinado .ontinu¿meñte 6 llbrcs v p¿pel€s d¿ la

.ompañta Rolncorps.A. eñ os ibros d€.¿j¿ y sus.uenr¿s por cobrar, he revis¿do los b¿ráñces

tantoGenef¿l .oñoelde re5útados, fatilicáidome en ñi naome qu

de adivid¿d eoróñica, lo que * deduce del preseñte ¡nfo

lorñes v erpliacion¿s a los lunción

D¿bo ¡nformÍ que €l Fñdr cerenre de ¿compañia ha d¿do cumplñ
s d¿lp3is, así como

méntadoporla.omp¿ñia ésadecuadá a sui ne.esidades

r ¿ lalunc cenef¿ de atciÓnÉtas eetán en concord¿ñcia con

16 i¡bros de conbblid¿d de o que se ha deavado; ¿sí msño
rm¿ma.lon¿Les dé coibbiLidad, ld dÉpos.iónér de la supernt€¡den.ia de comp¿ñí¡. v lá!

disposk ones Íiburarias visentes.
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