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identificación de pago 
RUC 
CEPA Número de Serie) 
Código Impuesto 
impuesto 
Tipo de Formulario 

Razón Social 
RESUMEN DE DATOS 
Periodo Fiscal 
Fecha de Declaración 
Fecha de Vencimiento 
Hora de Declaración 
Fecha Máxima de Pago 

VALORES A PAGAR 
Total impuesto a Pagar 
intereses por mora 
Multas 
Total a Pagar 

FORMA DE PAGO 
Débito Bancario, Efectivo, Cheque 
Compensaciones 
Notas de Crédito 

Le recordamos que el valor de US $7,447.78   

SERVICIO DE RENTAS INTERNAS 
COMPROBANTE ELECTRONICO PARA PAGO 

VENTAS DE MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN S.A. VEMARASA 

, debe ser cancelado hasta el 28/04/2008 

Y 

Red bancaria 
0892404108001 
870177041766 

1021 
Renta Sociedades 

101200801 

2007 
28/04/2008 
28/04/2008 

09:32:03 PM 
28/04/2008 

$ 7,447 78 
$0.00 
$ 0.00 

$ 7,447.78 

$ 7,447.78 
$ 0.00 
$ 0.00   
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: SERVICIO DE RENTAS INTERNAS 

RUC: 0992404103001 
RAZON SOCIAL: VENTAS DE MATERIALES DE CONSTRUCCION S. A. VEMARASA 

IMPUESTO: — Impuesto a la Renta Sociedades 
PERIODO FISCAL: — 01/2007 (miniyyyy) 

  

CAMPO DESCRIPCIÓN : VALOR 
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, 
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS 

s 
RUC: DO02404108001 

RAZON SOCIAL: VENTAS DE MATERIALES DE CONSTRUCCION S. A. VEMARASA 

IMPUESTO: — Impuesto a la Renta Sociedades 
PERIODO FISCAL: — 01/01:2007 (dditamyyyy) 
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2,447.78 

 



Pagina 3 

SERVICIO DE RENTAS INTERNAS 
RUC: 0992404103001 

RAZON SOCIAL: -»WENTAS DE MATERIALES DE CONSTRUCCION $. A. VEMARASA 

IMPUESTO: — Impuesto a la Renta Sociedades 

PERIODO FISCAL: — 01/01/2007 ¿ddimmyyy) 

CAMPO DESCRIPCION 

  

Firma Representante Legal Firma Contador (a) 

€), 0914080015 €. 2100072806001 
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_ VALOR : 

 


