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INFORME ANUAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMPANIA JASOL O\O
A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS \ '

En la ciudad de Quito, a los 12 dias del mes de Abril de 2010, en mi calidad de
Gerente de JASOL CIA. LTDA.,, me permito presentar a ustedes el informe
correspondiente al balance econémico y a la cuenta de pérdidas y ganancias del
ano 2009 de la Compainiia.

METAS Y OBJETIVOS PREVISTOS, GRADO DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO

El afno 2009 ha sido un afo lleno de mucha expectativa ya que se fijaron aigunas
metas importantes para la empresa, las cuales se cumplieron en su gran mayoria;
ademas, la compaiiia se ha mantenido en sus niveles de crecimiento con respecto al
afo anterior, pese a la crisis econdmica mundial que se ha vivido en este ano.

DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Durante el afo 2009 hemos acatado fielmente las directrices y disposiciones de la
Junta General de Socios, que en todos los casos estuvieron orientados a buscar un
crecimiento del Estudio y un buen posicionamiento de la Compaiiia, al sostenimiento
de las operaciones en épocas de crisis y a presentar a nuestros posibles clientes
estandares altos y de calidad, en nuestros servicios.

INFORME SOBRE EL RESULTADO DEL EJERCICIO

La administracion informa que en el desarrollo de las actividades propias de la
Compaiiia en las condiciones antes sefialadas presenta una utilidad de US $
12.592,25 (Doce mil quinientos noventa y dos con 25/100 Dolares de los Estados
unidos de Norteamérica), como resultado del ejercicio econdmico correspondiente al
afo 2009.

RECOMENDACIONES Y COMPROMISOS ANTE LAVKTA PABLI; EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO A7 @ o

1.- Fomentar e incrementar la actividad de la e ndo los
requerimientos del cliente que nos permitan tener {a# titivas y
poder diversificar los servicios que ofrecemos y & a manera §er mas

eficientes y competitivos en las diferentes areasitieye Ofrece la
compafiia, logrando el posicionamiento que queremos @t ercado nacional.
2.- Para este aio se tiene previsto la busqueda de nuevos contactos que nos

permitan ver otras expectativas de negocios y de esta manera incrementar la
operacion de la compainiia.

3.- Ver la posibilidad de establecer alianzas de negocios con empresas
participando de manera directa en proyectos que pueden ser atractivos para la
compania.



4.- Implementar nuevas politicas, procedimientos y controles que permitan mejorar
nuestros servicios al cliente, nuestros flujos de informacién contable y
financiera, los mismos que deben ser claros, confiables y a tiempo, que nos
permitiran tomar decisiones oportunas y acertadas.

5.- Invertir en tecnologia para mejorar procesos internos.

Agradezco la confianza que los sefiores Socios me dispensaron durante el afio 2009,
tengo la seguridad de contar con el apoyo de ustedes durante el afio 2010, para asi
alcanzar los objetivos y metas propuestos por la Administracion.

Atentamente,




