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1) Informacién

2) Bases de elaboracion y Contables
Los estados financieros se han elaborado de conformidad con la Norma Intemnacional de
’ para Pequefias y Entidades para las PYMES) emitida
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-, Monetarias

La presentaciin de los estados financeros de acuerdo con ia NIIF para las PYMES exige Is

determinacidn y | aplicacitn consistente de politicas contables a y hachos. Las

politcas contables mas imponantes de I compariia se establecen en la nota 3,

3) Politicas contables

Efectivo

La compasiia reconoce un activo o pasivo financiero en el estado de situacidn financiers a la
fecha de la negociacién cuando se compromete a comprar  vender el active o pagar el pasvo.

Cuentas comerciales por pagar
Los cuentas comarciales por pagar son oblignciones basadus en condiciones de crédito
normales y no tionen intereses.

Propiedades, planta y equipo
Las partidas de proplecdades, pianta y equipo se miden al costo menos ks depraciaciin
acumulada y cusiquier pérdida por deterioro del valor acumuleda.

La depreciaciin se cargs para dstribuic of costo de ks activos menos sus valores residuales o
b largo de su vida (8l estimoada, aplicando o méodo lineal, En la depreciacion de las
propledades, plants y equipo se utikzan |8s siguientes 1asas anuales:

Equipos musbles y enseres 10%

-~ Equipos d8 computacion 3%

/ Vehiculos 20%
PP
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forma prospectiva para reflejar las huevas expectativas.

Beneficios Sociales

El pasivo par obligaciones por beneficios a los smpleados esta relacionado con o establecido
por el gobierno coma:
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Vacaciones.- Se registra el costo corraspondiente a las vacaciones del personal sobre base
devengada.

Fondo de Reserva.- Se provisiona y paga de acuerdo a la legislacién vigente en el Ecuador.
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resultados del afio y se calcula aplicando la tasa del 15% sobee las utilidades liquidas.

Beneficios de largo plazo
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“ caso de terminacion de la relacién laboral por Desahudio, el mismo que puede ser solicitado
por el empleado o el empleador,
Estos cdlculos son slaborados por expertos actuariales
Al derre del afio las provisiones cubren a todos los empleados que se encuentran trabajando
para la compafia, al cieme del ejercicio fiscal comespondiente.

Reconocimiento de ingreso de actividades ordinarias

El ingreso de actividades ordinarias procedente de Ia venta de blenes se reconoce cuando se
entregan los bienes y ha cambiado su propiedad. El ingreso de actividades ordinarias se mide
a8l valor razonable de la contraprestacién recibida o por recbir, neta de descuentos e
impuestos.

Gastos
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registran en el periodo mas cercanc en que se conocen.

4) Estimacién y Criterlos Contables Significativos

La preparacién de los Estados Financieros requiere que la Administracién realice estimaciones
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relacionadas. Las estimaciones y politicas contables significativas son definidas como aquellas

Que son importantes para reflejar comectamente Ia situacion financiera y los resultados de la
fia.

compani
Las principales estimaciones y aplicaciones del criterio profesional se encuentran refacionadas
con los siguientes conceptos:

Provisiones por beneficlos a los empleados: La hipotesis empleada en el calculo actuarial
de Jubllacién patronal y desahucio; para lo cual se utiliza estudios actuariales practicados por

Impuesto a la Renta diferido: La compalifa ha realizado la estimacién de sus impuestos
considerando que todas las diferencias entre el valor en libeos y la base tributaria de
los y pasivos se revertirén en el futuro.



5) Instrumentos Financieros

Capital Suscrito
Esta representando por 800 acciones ordinarias de § 1,00 de valor nominal unitario.
Detalle de la composicién accionaria

Acclonistas Diciembre 2015 Diciembre 2014
Carriel Maldonado Patricia Maria 400 400
Macias Bustamante Kleber Isaac 400 400

800 800
Reserva Legal

La ley de compafiias requiere que se transfiera a reserva legal el 10% de Ia utilidad neta anual,
hasta que liegue por lo menos al 50% del capital suscrito. La reserva no puede distribuirse
como dividendo a los accionistas, excepto en caso de liquidacidn de la compafiia pero puede
utilizarse para cubrir pérdidas de operaciones o para capitalizarse.

6) Hecho significativos en el periada 2015

Participacion de trabajadores por un monto de § 894,15
Impuesto a la Renta de $ 1.939,70

7) Hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa

A la fecha de emision de este informe no se produjeron eventos que en opinién de la
administracion pudieran tener efecto significativo en los estados financieros,

8) Aprobacion de los Estados Financieros

Los Estados Financieros por el afio terminado al 31 de Diciembre del 2014 han sido aprobados
por la administracién y accionistas el 31 de Marzo del 2015,

Reg. 040529




