Guayaquil, Marzo 16 de 2015

INFORME DE LA ADMINISTRACION

Senores Accionistas de la Compafiia
SISTEMVIP S.A.
Ciudad -

Conforme lo dispone el Art. 263 de la Codificacion de la Ley de Companias del
Ecuador vigente, procedo a presentar un informe sobre mi administracion,
correspondiente al ejercicio econdmico culminado al 31 de Diciembre del afio 2014.

La Compania cumple con su objeto social, sus libros, tales como Actas de Juntas
Generales, Libro Talonaric y el de Acciones y accionistas son manejados y
custodiados en forma adecuada.

La Contabilidad de la Compania se presenta de acuerdo a Normas Ecuatorianas de
Contabilidad, sus Activos son reales y su funcionamiento se rige segun lo previsto en
las leyes y en las clausulas del Contrato Social.

Se procedid de manera oportuna con la entrega mensual del Balance de
Comprobacién y Estados Financieros al Comisario, ademas de la informacion
trimestral de los libros Caja-Bancos y Cartera para la revision y analisis respectivo.

La compania posee las respectivas el uso de programas informaticos, por lo tanto se
ha dado cumplimiento a todas las normas inherentes.

Los procedimientos de Control Intemo de la comparia se han cumplido de manera
correcta.

El ejercicio del afio 2014 dio cumplimiento con los objetivos previstos en el ambito
econdmico, asi como las disposiciones de la Junta General.

La Compania no tuvo operaciones financieras, Se prevé un incremento de ingresos
para el proximo ejercicio econémico.

Tal y como lo dispone el Art. 291 de la Codificaciéon de la Ley de Companias del
Ecuador vigente, adjunto al presente informe hago entrega del Balance General,
Estado de Resultados y los Anexos correspondientes, asi como una copia de este
informe al Comisario para que proceda a la emision de su informe respectivo, y una
VEZ en sus manos, se sirvan, sefiores accionistas, aprobar los Estados Financieros y
sus Anexos al periodo que culmina el 31 de Diciembre del afio 2014.

Es todo cuanto puedo informar sobre mi gestion realizada en el ejercicio economico
del ano 2014.




