SERVIRIERA 8. A.
HOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
DHCIEMBRE 31, 2612 v 2614
{Expresados en délares de E.U.A.]

1. INFORMACION GENERAL DE LA COMPANIA

SERVIRIERA 5.A. iue consliluida mediante Escritura Poblica celeiwada anle of Molano
Trigésimo def Cantdn Guayaqull el 17 de diciombre de 2004, con Resclucion de |a
Superintendencia Mo. 237 del 11 de ensro del 2005 & inscrila on el Kegistre Mercantil con
Mo. 1725 el 17 de enern de 2005,

Su actividad principal &5 la comercializacion de matariales de construccion, ariculos de

ferreteria de alta y baja tsnsidn, grferis, artesania, slectrodomésticos, artlculos y
utensilios de cocinas,

2. BASES DE PRESENTACION

A conlinuacion se resumen |as principales praclicas contables seguidas por la Compafiia
en la preparacion de sus estados financieros:

21.DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Los estados financierss de la Compaiia han sido preparados de acuerdn g
Mermas internacienales de Informacién Finangiera para PYMES, emitidas por el
IASE, de conformidad a lo dispuesto por la Superintendencia de Compafiias con
fecha 4 de septiembre del 2008 mediante Resolucion No, 86-Q-EC1LO04, publicada
an ef Registro Oficial No. 348. En la cual dispone sean de aplicacisn obligatoria
por parte d= las entidades sujetas a su confral a partir del 1 de enero del 2.009.

Esta dispusicion fue ratificada mediante Registro Oficial No. 378 SP det 10 de julio
del 2.008, en Resolucion Mo, ADM 08199; mediante Registro Oficial Mo, 498 de| 31
de diciembre del 2.008. La Superintendencia de Compafiias, en Resolucion No.
08-G-10.0011, decide prorrogar la fecha de la adopcion de las Mormas
Internacionales da Informacién Financiera MIIFS, y establece un cronograma que
va a partir del 1 de enerc del 2.010 al 1 de enero del 2.012. De acuerdo al cual, la
compafila SERVIRIERA S.A, se encucentra dentro del tercer grupo de aplicasion,
tuyo afo de transicion seria ef afio 2011 v de adopcion el 2012

2,2 BASES DE MEDICION

Los estados financieros han sido preparados bajo ka base del principio de costo
histéitico, con cxcepcion de las partidas que se reconocen a su valar razonable de
corfonmidad con tas NHF para las PYWES, de acuerdo ala Seccion 2 Conceptos v
principios generales, ¥ conforme 2 (o8 parrafos 2.3% — 2,34 Medicion de activos,

pasivos, ingresns Y dastos, v el pdrrafo 2.35 Principics  generales o
reconocimiento v modicion.




2.2, MONEDA FUNCIONAL ¥ DE PRESENTACION

Las partidas incluidas en los estados finahcieros s valorizah a la moteda del
entorno gconomico principal en que |a enlidad opera. Los estados financisras sa
presentan en dolar estadounidense, que as la monaeda funcional y de presentacion
en el Ecyador. Tal come lo establece |a NIC 21 Meneds funcienal parrafo B literal 2

yb.
3, PRINCIFPALES POLITIGAS CONTAELES

A continuacién se describen las principales polllicas cordables adopladas en la
preparacién  de los estados fingnoieros, qus han sido slaborados de acuerdo con
2l proyects de Momma Wnternacional de informacion Financiera NIF para peguerias
v medianas entidades (MIIF para las PYMES) emiticas por ef Consejo de Normas
Internacionales de Contabilidad (|ASB). Estdn presentadas en ddlares de log
Estados Unidos de Ameérica,

Ffectivo v Equivalentes al Efectiva

Representa ol efactivo en cala v los depdsitos o la vista en ias erfidades bancarlas.
CAlA CITICA,

La creacion de los Fondo de O COhica, se hatn segln su requertmighlo y serdn
soficitados por el jefe del area pertinente v aularizados por 1la Gerencia Genearal.

BANCOS,

Les conlratos de cuentas bancarias & inversiones con fondos de la empresa, seran
registrados bajo la maodalidad de firmas conjunias, alutégrafas ¢ electrdnicas, v siempre a
nombre de SERVIRIERA § A,

Cuentas por coprar

Los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar son activos financieros distintos de
los imgirurenios derivados, con cobros fijns ¢ determinables, gue nho cotizan en un
mercade activo,  Surgen cuando ia Compafila proves dinera, bienes o servicios
directamente a un deudor sin intencidn de negociar la cuemta por cobrar.

Sun reconotidas inicialmenta a su valer razonahle y subsecuerlements se walorizan al
costo amortizado esando of método del interés efectivo, menos g provisién por deteriora,

Esta provision se establece cuando existe evidencia objetiva de que la Compafia no
poddra cobrat lodos Yos montos vencidos de acuerdo a los términos originales de las
chlentas por sobrar. El monto de la provision es |a diferencia entre el valor en libros del
activo y ef valor presente de (o8 flujos de efectivo estimados, descontados a 13 tasa de
interas efectiva. El monto de la provisian se reconoce en &l estado de resultados integral.




Al 31 de digiembre de 2012, el costo amettizado de las cuentas por cobrar comearciales se
aproxima al valor de 1a transaccién,

El tiempo maximeo de crédito no podra saperar los 30 dias, exceptuande el crédile para los
ciientes relacionades: gue no superard los 45 dlas,

l.as ventas a crédito y al contade se tienen que facturar a nombre del cliente, citando
claramentz en |a factura, todos ¥ cada uno de los requisitos gue solicita el Reglamenio de
Comprobantes de Ventas y Retancion.

Todas las ventas facturadas su cobro se ejeculara 5241n la negociacidn.

Todas las venlas que realiza la compafla seran elettuadas en las mojores condiciones

para la empresa, en cianto a pracios, calidad, mecanismos de venta y seguridad en la
fransaccion tanlo de la venta comao del cobro.

{nventarios

El costo del inventario serd el importe menor entre el costo v el valor neto realizable,
seqln [0 indica la notma en su Seccidn 13, parrafe 13.3. de las MIF para las PYMES.

Propiedad, planta y Eqaipos

Eslar coniabilizados &l coste de acuerdo con disposiciones legales. l.as erogaciones
por manteénimiento ¥ reparacionss se cargan a gastos al incurrirse en ellas, mientras
gue las mejoras de imporlancia se capitalizan.

lL.a depreciacion se registra con cargo a los resuliados del afio y se calcula por el
metndo de linea recta, tomands como  base |a wvida dlif eslimada de los activos
relacionadns.

Los anos de vida ofil estimada y sus porcentajos de depreciacian da los activos fijos son
tos siguientes:

Activos Afos %
tuebles v enseres 10 10
Maguinarias y equipos de oficina 10 10
Egquipos de comunicacion 18 10
Montacargas y herramientas 10 10
Equipos de computacidn 3 33
VYehiculos 5 20

Toda adquisicidon de P.P.E. dehe ser aprobada por €| Cantralor de | compafia o par un
funcianario delegado por este, ¥ se registraran ai costo de adguisicién,




Las adnuisiciones de bienes mayores a USE 500.00 v requerirdn obligatoriamante de 3
ocotizaciones de proveedores, a fin de sekeccionar las mejores alternativas de calidad,
costos y condiciones de camipra.

Los aciivos deben estar debidamente codificados e identificadas ¥ se llevara un control
detallado zobre ol tipo de active, ubicacisn y norabre del custodio g cargo del activo.

Las adguisiciones de bienss — muebles v enseres, con un cesto de adquisicién menor a
UE% 500,00, s registraran con cago @ resulados del sjercicio en que se Incurre.

Cuentas por Pagar

La compania registra sus pasivas financieros al costo amorizado, en cumplimiento de la
norma en suU Sececion 11 parrafo 91,14,

ACREEDORLS CORRIENTES.

Las cughlas por pagar comedciales ¥ oiras cuentas por pagar son registradas a su valor
razonable.

Todos jos pagos a provesdores se realizaran confarme fo pactado con los Acreedoras, lo
cual s debe reflgjar en la respectiva orden de compra, ¥ aplicar el correspondiente
procedimisnto de compras wo pagos.

La emisitn v pago de chogues a proveedores, se 1@ realizara; dentro de la semana los
itias viernes de 15h00 a 17h00 horas.

ACREEDORES DTVERS()S.

Con la finalidad de fasilitar la revision de dos saldes de estag cuentas, se deberan utilizar
cuenias especificas, bien identificadas para regisfrar cuslguier deuda que tenga a
ginpresa; sea por créditos, provisiones 0 cualquier obligacién contraida con: Instituciones
Financieras, Administracion Tributaria, fstbute Ecuatorano de Segurided  Social,
Empleatos, Socios v Proveedores en General.

En caso de finiguitc de empleados, se debe liquidar = saldo en ef periodo
correspondients mas sus benéficos v dias laborados, las cuales sg llevaran al costo
amaortizade.

Los saldos de las cuenkas o subcuentas de acresdores diversos, deberan regisirar; solo,
&l wvalor par cancelar en el parlodo econdmico cormiente, o el periodo que falkd para su
cierre, &5 decir af costo amortizada, siguiendo bos requerimientos de la Seccidin 11,

Naprestos

El gasto por impuesto a la renta representa ia suma del impuesto a la renta por pagar
corrignte v ef impueshy diferidao:

f]'i']'{.i'HES!ﬂ ﬂﬂf't']"t_"ﬂ.fﬂ'

El impuesto por pagar corriente g basa en la ulilidad gravable (iributaria} registrada
durante Bl afio, La utilidad gravable diftere de |a utifidad contable, debida a las partidas de
ingresus 0 gastos imponibles o deducibles y partidas qua no son gravables o deducibles,
El pasiva da la Compafiia por concepto det impuesio correrde 58 calcula utilizando tas
tasas fiscales aprobadas af final de cada periodo,




Trepnesios diferidos

El impuesto diferide s reconoce sobre |as diferencias temporarias entre el valor en libros
da los aclives vy pasivos incluidos en los estados financieros v las basas fiscalas
correspondienies wiilizadas para delerminar ia utilidad gravable. El pasivo por impuesto
diferido se reconoce generalmente para todas |las diferencias fiscales tempeoranios. Se
reconocerd actvo por mpuestos diferidos, por causa de todas kas diferencias temporarias
dedircibles, en la medida en que resulte probahble gus |a Compadiia disponga de utilidades
firavables futuras contras 1as que podria carger esas diferencias temporarias deducibles,

Los aclivos v pasivos por impuestos diferidos son medidos empleando las tasas fiscales

Que s& esperan sean de aplicacién en el periodo en el que el activo se realice ¢ &l pasivo
se cancale.

LENEFICIOS A EMPLEADOS

Jubflacion Fatranal, Desahucic v Contraciuales

Ademas de lo establecido en las leyes laborales vigentes, ta Compafla concede lo
siguiente:

La jubllackin patrenal de acuerdo con el Cadige del Trabajo constituye el pago de
beneficios jubilatories por pare de los empleadores a aguelles trabajadores que por
veinticinco (25) afies 0 mas, hubieren preslado sus servicios a una misma empresa, y s
provisiona con cargo a kes resultados del afio, en base al calculo actuarial sfectuado por
1n profesional independiente.

La bonificacién por desahucio segln el Cédigo del Trabajo representa el impaorte gue
el empleador  entregard al trabajador equivalente al veinticince por cienta de [a Olima
remuneracion mensual per cada uno de los afos de servicios estados a 18 misma
efmpresa o empleador.

Participacién de Trabaladores

De acuesrde con el eddigo de trabajo, la Companla debe distribuir entre sus empleadis el
15% de las utilidades liguidas o contables. Este beneficio es ragistrado con carge a los
resultados del periodo.

Impuesto a la Renta

Ei cargo por impuesto a la renla corriente se calcula sobre la renta imponible del ano 20612
dtilizando la tasa impositiva del 23%. De acuerdo a la Seceidn 249 de las NIIF para
FYMES.




EBatrimonio

La compafila cusnta con un capitat social de USS 800.00, representade por 8040 acciones
de un valor nominal de 1 dalar cada.

RESULTADQGS.

las cucnizs Ganancia o Pépdide Meta del pericdo, Unicemente se afeciard won
remanantes del ejercicio, despues de 1a depuracion fributaria y provision legal respectiva.

Las cuentas de utilidades o pérdidas acumuladas so deberan registrar por separado y en
anexo por afo, el soporte contable sera medianle acts de la Junta General de
Accionistas.

INGRESOS, COSTOS ¥ GASTOS

Sa regislran de aouerda a {a base del devengado, De conformidad con establecido en la
Seccian 23 Ingresos de Actividades Ordinarias.

Todos ios ingresos cobrados por cuakjuier rubro a los gue hace mencion el catalogo de
cuentas, se depositaran en las cuentas bancarias de la entidad.

For todo monto recibido se emitird bn dogumento soporte de dicho ingreso, sea pre
impreso o emitido por el sistema, numerado secuencialmente y haciendo referancia
Ineguivoca ¢on todos lus detaltes que o motivo.

Los ingresoes de efeclives o equivalentes de efectivos, 52 reconoseran contablemente, en
el momento en gue sean cfectivaments cobrados o sea acredifades en las cuenta de ia
entidad.

VENTAS BRUTAS.

Las wentgs se deben segreqar perfectamente, en grabadas con VA, {arifa 12% v Tarifa
0%, o la tarifa vigente a fa faecha de {a operacion.

DESCUENTOS SOCBRE LOS SERVICIGS.

Los descuentos sobre servicios prestados, deben sxpresarse en las facluras; como
porcentaje de descuento, sobre el monto {otal facturade o emitirse una Nota de crédito
debidamente autorizada por la enfidad de conirol v estar aulorizados por la Gerencia
General de la entidad,

VENTAS NETAS.
En contabilidad, los ingresos netos se obtendrén por diferencia entre Ingresos Brutos
menos Descuents sohre Servicios.

GASTO DEVENTAZR,

El contador, serd responsable de registrar correcta v oportunaments los gastos de
administrscion y ventas,




EGRESOS

Es responsabilidad de la Gerencia General cumplic ¥ hacer cumplir ka presente politica
para el adecuado controf ¥y manejo de gastos de la compafia.

Todos los pagos v gastos deberdn ser autorizados por la gerencia general o por wn
funcionario delegado por la gerencia; dicho process debera contar previaments con el
visto bueno de verlficacidn que se han seguide todos los procedimisntos apropiados v
verificands gue la documantacion sea la corrects vy que cumpla con requisitos
esiablecidos en el Reglamento de Comprebantes de Vanta y Relencion de la Ley de
Régimen Tributario interno,

Todos los pagos sean par, anticipo, abano o cancelacion, que se realicen por cualquier
medio {Cheque o transferencias electronicas SAT) deberan ser nominativo a nombre o
cuenta del beneficiario {cliente o proveeder del servicio yfo productos), a excepcidn de
aquellos gastos realizados con fonde fijo de caja.

Los gastos operativos, administratives, de ventas, financierns, i{ales como sueldos,
honorarios, comtisionss, arendamfentos, servicios, intereses de financiamiento, ¥ ofros
deberan ser registrados por el método del devengado.

REMUNERACIONES.
El contador debe revisar que todas las remuneraciones a pagar ssan mensuales wo
guincenafes, y que &stén en estricte apego a las normas legales vigentes,

Autorizacion para modificar sueldes en rofes. Todo aumente de sueldos v salarios que se
modifique en (05 roles, dobera tener la autorizacion ctorgada por el Gerente General y la
{rma del jefe ifmediato superior del empleado volucrado.

SUELDOS ¥ SALARIODS.

Al Departamento de Recurses Humanos |le corresponde, el disefio ¥ aclualizacion dg a
aplicacién de la normativa faboral vigente, elaborara |0s rofes de pagos y 10s remitira para
su contabilizasion,

VACACIONES.

La prima de vacaciones se podra cobrar o pagar a todo ef personal de acuerdo a la norma
lzhoral coreapondiantis, B! Contador Senaral, deberd Tnensusimente provisionar &l valor
correspondients a este beneficio devengado, independientemente al fratamiento de la
forma de pago que s& convenga con el empleado.

BONIFICACION POR DESAHUCIO.

l.os valores gue causen estas provisiones deberan de estar respaldadas en esludios
actuariales, y registrarse mensuafimente.

SOBRE TIEMPOS (TIEMPO EXTRAY.

Obligatoriamente si las horas de los sobre tempos superaren fas bases grabables
permifidas se cancelaran en los roles de pago vy conforme las leyes vinentes gue lo
reguian,

Su control y computo de horas deben derfvarse de {as marcaciones de cada empleado vy
debidamente autorizado y revisadp por el Jefe Respectiva.




PROVISIONES BE BENEFICIOS S0CIALES.
El Contador &5 responsable de verificar que =& realicen en eslricto apego a la normativa
legalf vigents.

SEGURIDAD S0OCIAL.
Se debe registrar por este concopto exclusivamente ¢l aporie patronal, las cuotas dal
[ECE y SECAP en cuentas correspondientes,

HONORARIOS PERSONAS NATURALES.

En todo pago de honorarios a porsonas naturales, deben aplicar las respectivas
retenciches en fa fuenle al porcenigje doente, Y sa adjuntars &l respective contrale con
las indicaciones del trabaje a realizar en §os casos gue 52 deriven de abras,
mantenimientos, Arguiteclura wo de infraestructura.

HOMCRARIOS A PERSONMAS JURIDICAS.

Considerando |as implicaciones legales, laborales v fiscales gue generan esie modo de
contratacian, el Contador sera @l responsable de aplicar las respectivas retenciones
vigenles,

Facturas por Servicios Comprobades - Ef contador debe verificar que Eodas las facturas
por algln servicio percibido, Beve |z finma de certificacion de quien o recibit el servicia, v
gue estén de acuerdo a los termings contratados.

Antes de expedir v autorizar el giro de cheques, por abono o cancelacian de un honerario,
antes deberén verficar que 1as correspondientes Comprobantes de Venta y Relencicn,
cumplan con los requisilos lenales que determing I3 Administracion Tributaria,

GASTOS DE REPRESENTACION.

En este rubro se registran todos los gastos por movilizacidn, comunicacion” y seguridad,
que ia empresa proporciona, a los gjecutivos de la empresa, los mismos gue deben
registrarse mensualmente

GASTOS DE OFICENA (SERVICIGS),
En este rubro se debe registrar en cuentas perfectaments discriminadas por [0s servicios
fue recibe la empresa {Agua, Energia Eiéctrica, Internet, Teléfono, luz, agua. Gas, etc.})

GASTOS LEGALES.

Se doberd realizar la contabilizacion de los gastos vo remunetacién por conceplos
legales v los determinados en (a ey, para maniensr =n vigencia los confratos v patrocining
y aceptaciones de impuestos vigehtes por los medios de Supervision y Control

DEPRECIACICNES.

Para la aplicacidn del gasto o costo por depreciacidn, Ef contador elahorara un informe
sobre la cedula del Activo, la misma que setd puesta a considetacidn del Gerente General
para su aprobacion,

OTROS NO OPERACIONALES.




INGRESOS

Con fa fnalidad de identificer ingresos extraordinarios no propios de la actividad
operacional {determinadas en el RUCY, se debe reconocer contablemente en otros
ingresns extraordinarios, es importante resaltar gue algunes ingresos de los senalados en
el parrafo anterior pueden provenit de diversas fuentes asi como de periodos econamicos
pasados.

EGRESOE.

Los egresos que no corresponden a fa actividad operativa de fa compania, se deben
registrar como gastas no operacionales.

Los efresos (ue aun siendo de |a aclividad del negocia no cumplen ¢on tas normas
tribetarias vigentes, deben ser registrados como no deducibles

FIRMA DE LAS DECLARACIONES FISCALES.

El Contador presentara los respaldos fisicos de todas las obligaciones bibutarias v
Contables denfro de los 10 primeros dias del siguients mes, con su frma para la
aprebacian del Gerenle General o de guien haga sus veces.

CONTROL DE DOCUMENTOS VIGENTES.

Las formas fmpresas en banco {Facturas Notas De Ventas NIC, ND, Guias,) estan bajo
la custadia del Gontador, quien debe llevar un registro actualizado de las mismas.

VERIFICACION A BIENES.

Cada afio debera verificarse todas las paridas & inventarios reqgistrados en contabilidad.
S edistiesen dudas yo tasos espediales, se verificaran 1as partidas especificas durante
cualguigr fecha del afio. Estas revisionas fas planeara el Contador de la empresa, ¥ las
reportard al Gerente General,

REVISION. CAMBIO Y AUMENTO EN LAS POLITICAS CONTARLES.

De acuerdo a la Seccidn 10, [as pollticas podran ser modificadas v revisadas en cualguisr
tiempo de acuerdo a las emisiones de nuevas NIIF v a las interpretaciones de tas mismas
gue entren en vigencia; y, a los requerimienlos de las diferentes ares de |la empresa
sagufl su desarrollo ¥ por 12 generacion de muevas lineas de inversién de la misma;
reformas que se deberan canalizar a través del Contador General que las presentara al
GEREMNTE GENERAL para su aprobacian,

IMPUESTC A LA RENTA
Se calcula mediante la tarifa del impuesto vigente aplicable a las utilidades imponibles ¥

se garga a los resultados de] afo &n que se devenga con base en el impuesto por pagar
exigible.

De acuerdo con disposiciones vigentes, las sociedades gue reinviertan sus utilidades en
&l pais podran obtener una reduccion de 10 puntos purcentuales de la tarifa dei impucsto
a |a renta sobre ef monto reinvertido en aclives productivos, stemnre y cuando lo destinen
a la adquisicitn de maguinarias nuevas ¢ eqlipos nuevos gue se utilicen para su actividad
producliva, ast como paras la adquisicion  de hienes relacionados con investigacion y




tecnologia que mejoren productividad, generen diversificacian preductiva e incremento de
ampten para o cual deberan efeciuar el correspoendiente incremento de capital,

DIFUSION DE LAS POLITICAS

La divulgacion de las politicas contables 1a realizara el Contador General en coordinacian
con o Departamento de Recursos Humanos, se realizard a todo el personal de la
empresa y con mayor enfasis a los dependientes def drea CONTABLE.

VIGENCIA DE LAS PRESENTES POLITICAS.

Estas politicas seran aplicadas por todo el personat de |a compafila a partir del gjercicio
que comienza el 01 de enero del 2012; y han =ido preparadas temande los nuevos
lineamientos sobre ef reconocimiento ¥ medicion y otras bases técnicas establecidas de
conformidad con la nueva normativa contable de la Morma Internacional de Informacion
Financiera para Pequeiias ¥ Medianas Entidades (MIF para [as PYMES), las mismas gue
dejan sin efecto otras resoluciones emitidas con relacidn a paoliticas confables de |a
EMpresa.

Reconocimiento de ingresos, costos vy gastos

Les ingresos, costos y gastos se reconocen en el periodo a través del método del
devengado, es decir, todos los ingresos se identifican y contabilizan al momento de
realizarse la transferencia de dominic de los productos y a su vez, los costos v gastos se
reconocen en e periodo en gue se consumen, ademas, existe correlacion con los
ingresos de las actividades ordinarias de la compania.

4. ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

4.1, EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES AL EFECTIVC

Al 31 de diciembre del 2012 v 2011, la suenla efeclivo esla compucsla de la siguiente
nanera.

2012 2011

CAla
BAMCOS (1) 11,230,586 28.98
11,9308.56 2398

{11 Corresponde af saldo en la cuenta, valores disponibles.




4.2, CUENTAS POR CCERAR

2012 2011
Camergiales 403,051,965 14,3030.00
Ciras cuentas por cobrar 4L 75595
Varios por Cobrar retacionadas
Provision Clas Incobrables

485 807.91 i4,300.0

4.3, INVENTARIOS

2012 2011
dercaderias 198, 662,35
impertacinhes en transito
Emmo—— oo ————rm
198,662,35

Propledad, Pianta y Eguipas

El siguiente es e} movimiento de las Propiedades Plantas v Equipos:

Diciermbre 31, 2011 Agiciones  Diclembre 21, 2012

Muebles v Enseres 14,200.00 14 200,00
Maguinarias v Eq 34.556.75 31 55675
Equipos de Comp B,044.00 &,044.00
Wehiculos 48,705,356 48 705.36
Depreciaciones {4,814.49} (4,814,497
TOTAL ACTIVOS FLIOS ah,691.62

4.4, CUENTAS POR PAGAR

Al 31 de diciembre dal 2012 y 2011, las cuenlas por pagar estan compuestas de In
siquiente manera:

2042 priibd]
{US Dolares)
Proveedores 85,080 60 2,608.23
Provisiones
Otras Ctas por pagar 344 541.87

Obligac. Con ihsiitucienss Financ. 4 166.49

Utras provisiones

Farticipacian de trabajadores 154,81
Impio a la Bia 21013

[ g TR RE=

433,807.96 2.573.87




Otros pasivos a L/P 382 522.62 10,148.70

4.5. IMPUESTO A LA RENTA

Al 31 de diciermbre del 2012 y 2011, el Impusste 2 12 Renta presenta el siguisnte delalle:

2012 2011
impuesto a |la Renta 210,13
4.5, PATRIMONIO
Capital social

E| Capital Social de SERVIRIERA 8.A. esta constituide por B00 acciones naminativas
ardinarias; suscritas y pagadas, al valor nominal de US & 1.00 cada una.

Resarva legal

La ley de Compadias del Ecuador requisre que por ko menos el 10% de ia ulilidad liguida
anual sea apropiada como reserva legal, hasta que esta alcance como minimo e 50% del
capital suscritn ¥ pagado. Esta reserva no puede ser disttibuida a accionistas, excepto an
caso de liguidacidn de la Compania, pero puede ser ulilizada para absorber pérdidas
futuras o para aumentar el capital.

Resultados Acumulados

Ef saldo de esta cuenta esta a disposicion de log accishistas de la Compafiia v puede gar
utilizado para ia distribucidn de dividendos.

5. ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL

5.1. INGRESOS
El siguiente es un resumen de |os ingrasns - servicios:

21 de Diciembre 2042 2011
(U5 Dolares)

748 388,22 13,000.00

748,388 22 13,000,000




5.2. COSTOS Y GA3TOS

El siguients es Jun resumean de los costos de operacion y administrativos:

2012 2041
Total Costos 512,788,038
Total Gastos 210 BO5 57 11,069,096
i oo
Ta2583 65 11,968,56

6. ESTADC DE FLUJOS DE EFECTIVO

l.a compafiia presenta lodas sus actividades clasificadas en Operativas, Financiamiento y
de lmversion; 25 como sus variaciones.

7. ESTARC DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

SERVIRIERA S.A.. presenta cambios en su Patrimonio, referentes al registro de los
gjustes provenientes de ja Implementacién de fas Normas Internacionales de Informacidn
Financiera.

8. TRANSICION DE NEC A NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION
FINANCIERA PARS PYNES

iediante Resolucion Na, SC.CLICLOD4 de 21 de agosto de 2008, publicada en el Registro
Oficial Mo, 348 de 4 de septiembre del mismo afio, [a Supsrinfendencia Jda Sompaiias
dizpuso gue sus controladas adopten las Wormas Internacionales de  Informacién
Financiero "NIF", a partir dei 1 de enerd de 200%;

Con Resolucion Mo, ADM.8198 de 3 julio de 2008, publicada en & Suplemento del
Ragistro Oficial Mo, 378 de 10 de julic de 2008, e Suparintendente de Compafilas ratified
la adopcion de tas Mormas htermnacionales de informacisn Financiera "NHF"

Bl Superintendente de Compafias mediante Resolucidn Mo, 08.G.05C.010 del 20 de
noviembre de 2008, publicada en ef Registro Gficiat Mo. 498 del 31 de diciembra de 2005,
resolvid  establecer e Cronograma de Aplicacion Obligatordia de fas  Moimas
Internacionaies de Informacisn Financiera "NIFE" por parte de las compafifas y entidadas
suietas al control ¥ vigilancia de fa Superintendendcia de CompaFiias.

Con Resolucian Mo, SCICLCPAIFRS.G.11.010 del 11 de octibre de 2011, publicada en
el Reqgisira Oficial Mo, 8§66 del 28 de los mismaes mes y afio, onlre olros se dispuso gué
tipo de empresas pueden aplicar la Morma Internacional de Informacion Financiers para
Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las PYMES).




Paor Io expuesto la compania SERVIRIERA 5.A, pertenece al tercer grupo de adopcion de
las Mormas Internacionales de nformacion Financiera para PYMES, siendo el afo de
transicion el 2011y &l afio de (a respectiva adopcidn af 2072

En Junta General de Accionistas det 26 de septiembre de 2071, aprueba por unanimidad
la Elaboracion del Cronograma de Implementacion de las Mormas fnternacionales de
Informacion Financiera para PYMES, en el cual se indica gue el procezo de Capacilacion
al persanal v Diagnastico Conceptual, v la Conciliacion Patrimaonial aprobada por Junts
General de Accionistas del 30 de noviembre de 2011,

Impactos a los Estados Financieros.-
Se analizarcn partidas por partidas de [os estados financieros carrados bajo NEC al 31 de
diciembre del afio 2010, para gue tal como se establoce en el parrafo 35.7 de ta seccidn

35 de |la NIl para las Pymes, se proceda a:

Reconocer tados los aclives y pasives cuye reconocimiento sea requaride por la NIF para
las PYMES;

Mo reconocer paridas como actives o pasivos sioesta NIF ng permite dicho
reconocimiento;

Reclasificar las partidas gque reconocid, segln s marco de informacion financiera
anterior, como un fipo de activo, pasive o componente de patdmonio, pero que san de un
tipo diferente de acuerdo con asta NIIF:

Aplicar gsta MIIF & medir todos los actives v pasivos recohosidos.

El analisis se determind los siguientes ajustes: No existen ajustes

Conciliacion del Patrimonic neto al 1 de enero y al 31 de diciembre del 2011

Diciembre 31, 2011 Enero 1, 2011
{en miles de U.5_ ddlares}
Total pattimonio de acuerdo a PCGA

anteriores informado previamente 1,465.41 80482

Ajustes por la conversion g NIIF;

Totai patrimonic de acuerdo a NHF 1,465.41 B04-82
8.1. Analisis del Impacto

Considerando gue una vez efectuado el andlisis delallado de cada una de fas
cuenias vy reconociendo fas mismas  en cumpdimisnto de {as Monnas
Internacionales de Informacién Finarciera pare PYMES aplicadas durants su
periedo de transicion y adopcion, el impacte generade ha sido bajo v no ha tenidn
gue afectar de manera importante a fa compafila en sus confroles internos,
sistemas contables, o erogaciones de dinero considarables.




3.2,

Riesgos de la Compaiia

Una vez analizado el proceso efectuado en sU pericdo de transicion, asi coma
lambign en e| afo de adopcicn de ias Mormas internacionales de Informacién
Financiera para PYMES, se determina que SERVIRIERA 3.A. presentsd en sus
Estados Financierns un bajo rigsgo financiern,

9. EVENTOS SUBSECUEMNTES

Hasta |a fecha de emisidn de estos estados financieros {Febrero 15, 2013) no se
produjeron eventos, en |3 opinidn de ia Administracidn que pudieran tener un
afecto significalivo sabre dichos estados financieres gue no hayan sido sjustados o
revelados Bn log'mismos,

i
' o

TACTRFEA NUBLA GARCIA LUQUR
GERENTL GENERAL




