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com-mi.\ DE - IRA\SPORTB E\s(.ouu v rt—:um\,\l.".u.sus DEL RUEN SABER”
TRA\BESPER S.o\.. CELE BKADA EL DIA I DF “ABLO D!'.l, .014

Fn 1h ciudad de Gua\aqml a-fory 1 dike del-mes do marza - 2033, s:ano las U900 HORAS et el
1ocal social S I cocnpaida wbicada = Lo calle 28ava #2208, cotze Calle A v B & ln, cludnd de
Gunyspall, se revwmmn los acclopistes de QOMPAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR ¥
-P[-‘IL\OVAL"JI.SUS DEL BLU\ SABF_R" TR.-\VSES!'ER Q,A QUICHEs ropresentan s de ks
mitad del capital suserilo y papade de Lx compunu v quisnes uxman en kay Jisna do asistenics quc s

ba fennado para la presente m:(m ¥ aparcce firmando laxs m.stmu en =edal de. oomqumcsxu en
SRt Junta -y Que fovmmara pacte del expadicate de funty Generales d¢ wecionisiss. Todas fas acciones
son ordmariasy nominativas de vo dolar de fos Essados Unidos de Américn, calda una ée ellas
CONFCLCIIEEENTE & SO PITInN presente 61.‘;3 de ln mitad def capital suszrite de la compasiia

E} articuto #292 ex324. Qo 2l Balance General v el Bstado de Pérdidas v Gasanciss. A% como
Tos formes Je Gatenze General Vel Curnisariode I bompdhin._ se encuentran o disposicion de ks
Actioeistisen L oficing e I cosupadila. Por 1o que deoxle constirirse n na Ksidn e funita
General ovdimaris de conformbdad coa ' 1 4:66_x~-:\'.;?iiria aalizads o ol DHado Txprso 3 10 /8
zehrean 2055, EL Prosidense da inicir 4 ln Asamblax Genern! ordinuria dando lecluza 2 lo. pricsere

SOUSOCITorEa

PRIMF RA CONV OCATORIA
LA COMPASIA DE TRANSFORTE ESCOLAR YV PERSONAL "JESUS DEL BUEN
SABER”  TFRANSESPER SoA. comvoca  a Ja sesitn, de Junts Gepersd Exnuocdivaria Je
Accionistas v, & Jos Camisarios Principal v Suplente de o Compaitin Sedores: JOSE MIGUEL
PLULLUPA \10RALFS v RUFINO AVTO‘R‘(O DELAGADO ANC HLP\DL\. 1c«-g<¢lwa.~.tnl< “
sesidn & oleciuanse. FE('BA" I de Marzo dei 2033 HORA: 90O I UGAR: Cal'e 3800, Enve
CAlic' A ¥ B {Sede Social), pars tratay of sigulense orden dol dia

1), Teotar 3 teaolver sobes lob informes de los Sefores Geronte Generel ¥ Cotmisario de la
Conmmu somrespondienie al siercitio ccondntico del afio 2053,

2) Trsw y resolyer sobre ©) Balance General, estsdo dr pecdadas v gamancias de Ia compsfifa,
carrespondiente al ciercicin econdenico del ado 2014,

3) Trtae rcso!u:r -sobee ¢f reparto de wilidades, cormespondicnte al gercicio ccondmito dl
aho 2014

4) Pmscm.tr ¥ sesolver sobre &l correspondients Prc‘\unutﬂ(\ de gaston del poesenis afio del
2008

53 Conocer 5 nsolver sobre 108 poseds valores 4o Th conta sdmimismtivi

6) Tratar y resolver sobee Ins wscionos de la Conypadian,

Guayaguil, 19 de Febrero del 2085
Juan Eliseo Carranza Gortazire

Gerente General



Seguidamente se pasa a (rafar v resolver ¢l primer punto

1.

Tratar y resoiver sobre los informes de los sefores Gerente General ¥
C omlsano de Ia compafifa correspondiente ul ejercicio econdmico del afo
2014. Toma Ia palabra ¢b Gerente de la compailia Scflor JUAN E.LISEO
CARRANZA GORTAIRE dando su informe de gorente del ane 2014
ponicndo en consideracion de 15 sala ¢l mismo que  quedo aprobado en forma
undnume toma fa palabra el presidente de la compafia dando paso al comisano
de fn Compadiia.

El Sedor Pulupa Morales dando su informe del ado 2014 indicando Ja
verificacion de ingreso vy cgreso con sus debidos sopores. plenmamente
justificados v fucge los balances mdicando que en los estados financieros
cs1dm conforme a lo gue el reviso, v luego toma la palabra el Gerente de I
compmin da una breve explicacion sobre ¢l irabajo realizado por ¢l Comisario
v ¢l Presidente pomcmio a consideracion de 1l sald el informe lo pone a
votacion quedando  aprobado on forma undnime.

Tratar y resolver sobre ol balance geaeral, estado de pérdidss y ganancia
de ks compafiis. Correspondiente al ejercicio cconémice del sio 2014,
Toma la palabra el Gerente de Iz compaiiia haciendo uns itroduccion del
tema ¥ lucgo se procede a leee el estado de resuliado de la compadia indicando
tay uulidades que se obtuvieron en ol 2014, Y& Gue gran parie de los acc:omstas
mantienen deuda de pflos anteriores v del wlo 2014 fuego procede a dar lectur
al balance general v explicar punte por punio los diféesentes valores v dangdo
ciertas recomcndaciones ¢ todos los Socios para que el sizuenie ejercicio
economico del presente afo no vuclva a mrojar deudas pendientes, taumbién
recomienda que para mejordar ¢l presupacsto del presente afio se awmente ia
cuota admimistrativa y poniendo en consideracion ante In suls los ﬁalancc v
cstados de resultado, gquedando  aprobado por mayoria de votos en forma
undnime Pasando al siguiente punto.

Resolver sobre reparto utilidades correspondientes al ejercicio del afio
2014. E1 Gerente explica que las utilidades quede en Lo compafiia va que no ¢s
posible reparticla porgue muchos socios deben v no estim al dia por lo cual no
se puede repartir 1as utilidades en forma equitativa v el trabajo de contabilidad
es fuerte comparado & ta poca ulilidad gue oo ¢f afio 2013

Se puso o5 votacion v fue - aprobacdo poc la ssla

Presentar v resolver sobre el correspondicnte Presupuesto de gastos del
presente afio del 2015, .

¢l presupucsta queda sin modificacion hasta presentar ol nuevo presupucsto
con los gastos ahicionales del 2015, Lucgo de una explicacion del gerente ¢f
presuppesta del afie 2015 queda aprobado en forma unduime de acuesdo a
los-gastas del cstado de resuitado del 2014, € cual hubo shorro en odas las
gestiones administrativas.



s, Conocer v nsotver sohrt los nuevos valores de I coota administeativa.
‘iancnmy Muitas. Por faltas strasos yubandono Las cuotas admmsmlwas
despuses de haber sido debwdo con losptcscatﬁen }asalnwedocn 52000
dolares mensuales las sanciones y multas son nkxhﬁcadns ya que se modifico
cada tres meses Ia asamblca extragedinasia con convocatorias v fas multns de
no asistencin abandone y arasts son:
Swdndol\sumblm(}mmﬂOrdmammbalmocQSM
‘a) Asamblea General Extraordinaria cada 3 meses $10.00.

b) Reuniones o Marchas de Federacion S10.00.

c} Reuniones urgentes o informativas $0.00

d) Por shandono $20.00,

¢) Atrasos después de Iahout‘onvocada $35:00.

Y las sanciones de acuerde ala fey de compadia, fos estaturos y reglansentos se-
puso & vowscion y fue reafirmada por segunda vez y aprobado en forma
wndEnime.

6. Tratar y resolver sobre las scclones de la Compafia, L) Gcmme toma la
palabsa y explica gue }asacummqmsepu&anmupamqmpmommdc
fn compitflin csta gestion fo hard la Dircetiva negociando con fas personss que
quieran vender o canjear por Ja deuda pendicnte con Ia companiz Y que tiene 1
mmpmquedmoAcaonmsmPuthomesIoséhﬁrma«
devolviendo 223 acciones que 2] ténia v passn o rescrvas a nombre de la
Compafiia “Jestis del Buen Saber™ Transesper SA. In  carta o firmo en
presencia de todos y. como testigo todes fos accionistas preseate. Después - de Ja
explicacion por ef gerente cste tema fue pucsto a votacion v aprobado por 1a sals
en fonma undnime. Agotados los punios & tratar ¢} Gerente pide al Directorio con
la syuda del Secretasio designudo parn esta Asamblea Ordinaria &l Sefior  Edwar
Rentena Monroy elsboran ¢l acta Lucgo se da lecturn ol acty  de asamblen
ordinaria y se procede a recoger las fimas de aprobacion del acta a todos  fos
socios presentes. Siendo las 12:40 ¢l Presidente da por coacluilla |z Asamblea
Ordinoria sgradeciendo a todos 108 500105 Presente por su asistencia, colaboracion
y & buen comportemiento v pidiendo que asi debe ser todas las reuniones y

-\\. ~-

Juan V. (‘tmmcondn
- Gereate General
C.L 9909812240 CA D9&05%1970
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