NOTAS DE E5TADOS SIMA ICIE u :
31 DE DICIEMBRE DEL 2 015
1.-OPERACICNES
FREDTOM S.A. fue consiituida el 30 de hloviembra del 2J0: »r la ciudad de Guayaquil y su |
activigad es el servicios de Telefonia Celulzt por medic de ¢ abi~ 3
RESUMEN DE POLITICAL IMPORTANTES EN CONTABE. DAd L.
- Sus politicas importarites e Contabilidac] «¢ detallan ¢ corr:ime 201
A- Bases de Presentacién.
:_a compania lleva sus registros y pregiira sus estadcs firapcic oc de acuerdo a las Normas

2 Internacicnales de Informacion Financers NIFF pera PYI/ES romulgadas por el Consejo de
Normas internacionzles de Contabildac (IASBly ¢oarolkacd:ze per la Superintendencia de

Companias entidad encargada de su cor trol vigilencia vy dispasiziones de Superintendencia de
Companias.

|

L3 Superintendancic de Comparias ae ) inte resolucion No ~

cais , actualizar fas ncrmas de Contabilidad a fin de que 2stas arriinicen con principios, politicas,

CLCPAIERS.G.11.C10,consideran-dc ¢ua es fundanmientzi p=r ¢l desarrollo emprasarial del

procedimientos y ncrmas universales pars el acverdo reg strad . d2 transacciones, ia correcia

13

{

preparaciony presentacion de estados fiaancieros y viraveraz 1+ozerpretacion de la informacion
Contabie; ha dispuesio la aplicacion oblizzcion de las Noriv.as 1 kernacionales ce Informacion
Financiera NIFF pare PYNMES, por otra parte de las er tidai2: ¢ jetas a su control y vigilancia,

- para el registro preparaci¢n y presentacién de los Estzdos “in:r i2ros.
}T:-;F :.-'-: L . - - l ! d # *
- B.-Efectivos v Equivalerite de Efectiv.
Incluye dinero efectivo vy depdsitos en barcos disoonisles /v ¢ es negociables a la vista, neto
de sobregiro bancaric (Ncta 2).
& C.-inventanos.
Los inventarios estdn valorados basicarhente al costo p-om:2d.2, 11 e no excede del precio justo,
es la cantidad por la gue un activo podr.a ser intercaribiaidiy 2. -2 un comprador informado y o
_____ ,_ dispuesto y un vendedor informado y Jispuesto es un:: tra 153:¢ 01 en ilore comasetencia.
o D.-Propiedad, Plantay Zquipos.
Las oropiedades, plaritay equipos estan ragistrades al £ oste de 312 jyusicion convertide a Dolares
- de los Estados Unidos de Norte América .as adecuacic ies, 1 3. “«simportantes se capitalizan,
e los remplazos menoras, reparaciones y mentenimient: que ko ejoran el active no alargan su

~... . vida Utiles se cargan ¢ rest:ltados a medila que se etec :uar .
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277 Las propiedades, plarta y 2quipo se degrecian por el
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o 3 linea recta basadc en la vida

ST (itil estimada de los respectivos activos s2gin los siguic nte: ot ontaies anuales:

&  Edificio
¢ Maquinaria y Equipo
o Mueblesy Ensere:s de Oficlina

e Eguipc de Computacion

¢ Vehiculos

F.- Participacion de Trabajadores en Utilidades.
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utilidades liguidas, sezun cdisposicion dal C2digo de tranajc.
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~ La compafiia reconcce en beneficios ¢z sus trabajedor:; ¢

ir

4

la compania.
G.-Reserva Legal.
L a ley de companias del Ecuador, estaslace una apropiaciia o
‘S’ p ’ p j

utitidad neta anual, hasta alcanzar por |0 mznos el 50% del cap!
reserva no esta sujete a distribucidon excagto en caso ¢ 2 lig jiclsc
ser capitalizada destinada 3 absorber pe-d cas incurric 3s.

~ H.-Registro contables y Unidad mcon2taria.

o -
i

- 1.-Esquema de Dolearizacion.

Fi 10 de Enero del 20C0, denido a las conciciones politicasy .

-

aprovada el 13 de Marzo Ael 2000.

2 .-Efectivo v equivalente ce efectivo.

- Eif efectivo y equivalente de efectivo, I zonforma ¢l ef:
vencimiento menor a 90 ¢ias al 31 de Diciembre cel 2015 ¢
) Descripcion A5
.‘ _ Caja y Bancos Locales _ »084
;- _ TOTAL - 508

adopto el esquema ce deiarizacion de 1a aconomia fi ande
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- Los registros contables de la compaiic <2 llevan en id omz 21
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£ 7 lps estados unidos de Norteamerica, que es la unidad 1 1onire &

suiice por cienio (15%) de la

- Elimpuesto a la rents se carga a los resu:tedos del anc por el racodo del Impuesto a Pagar de

gatoria no menor al 1C%de la

- .
—— el

-

pegado de la compania .Dicha
o de fa compariia, pero puede

i
e
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101 y expresado en doélares de

a

12 la Repunbiica del Ecuador.

~0:iricas, el goblerno ecuatoriano
e 1 50 de cambio en S/.25.000,00

C

ooy cada dolar USA., como se indica =2r la ley d2 ‘ranzior:--=cién economice del Ecuador,

¢r. Dancos e Iinversiones con

-

=2 siguiente:
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Las cuentas por cobrar son a 90 dias sin intareses {as  uale
“_" - aplicacidn por interés.

ley de Companias del Ecuador exige ¢ J¢ las sociede des

aicance porlo menos al 505 del capital sccizl. Dicha res :rve

-
r

cubriy pérdidas en las operaciones.
5.-Reserva de Capital.

saido acreedor de la cuenta Reserva de Capital poddra

"'pagar el capital suscrito nc pagado.

“La compafiia ha cumplido con la ley de prepiedad inteiactu
%os orogramas que se han instalado en .as computad: ras
-iegaimente v cuentan con las respectivas licencias de a tor!

7.-Provision para Jubilazion Patronal,

Mrenrna L

Fi Codigo del Trabajo requiere Rol pago de beneficios

Il

campaﬁia realizo provisicn para este concepto rnedi: nte
pe ritcs independientas.
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porcentaje no menor del 10%de as .tilidades i juig:s

junta general de accicnistas, en la parte guz exceda al alor

v el nombre comercial con que trabajanons son de protieds:

ubi
aquelics trabajadores que hayan comglefz 2o por fo m:a:nos
eilos Aungue si un trabajador fuere desfedido y hubie e ¢t
veinticinco anos de trabajo, tendra derach: a la parte rog
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2 101as transfieran a reserva legal

“11.les, hasta que esta reserva

10 2303 sujeta a aistribucion excepto
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v [ urechos de Auter, cada uno de

Ultimo ejercicio econdomico concluido, siias hubiere. N poisa

en caso de liquidacion de ia compania, paro puede ser atilizads a7z aumentar et Capital o para

zarse, previa resolucion de la

s pérdidas acumulacas y las del

striouirse como utilidades para

2 1 ccmpania, han sido adquiridos
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(e los fabricantes. L.as marcas
_Siva ge nuestra entidad.

=5 por parte de empieadores 3

- nco (25) anos de trabajo con
aveinte (20) anos, v menos de
12l de ia jubilacion patronal (La
caio actuarial efectuado por
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