
A los señores Socios de
UNIGROUPS.A.

En ltl¿yo 21 del 2009, ¿ pedido del Sr. contador Wlmer l\4oreira , emití
en m¡ calidad de @misario Principal de UNIGROUP S.A., un inFonne en
foma geneal d€ las actividades opeEcionales de la coñpañ¡a por el
eje¡cicio económico del 2008, el mismo que sirvió pard s€r presenlado
junto con el Balance General, el Estado de Resulhdo y el iñforme de la
Gerencia a la Supe ¡tendenc¡a de compañías. Por lo tanto este nuevo
infome lrue para s€r €onocido en foma intema por los señor€s soclo de
de las adividades operacionales del ejercicio fiscal del 2008, ya revisado
el balance y el €siado de p€rdidas y qanancias.

Mi rev¡sión i¡cluyó en base a pruebas sel€divas, la revisión de las
ev¡denc¡as que sustentd las cifras y revelaciones en los estados ñnancieros,
ln€luyó t¿mb¡én, la aplicación de los principios de contabilidad-
geñeñlmente aceptado, d¡sposiciones legales relativas a la información
bibrtaía em¡tida en nuesbo país, ásícomo iambién la evaluación de la
pr€sentación general de 106 estados nnancieros.

1.. CUi¡IPL¡MIE¡TO DE R¡SOLI¡CIOT{ES

como r€sult¿do de mi ex¿men, basado en el alc¿nce de mi rev¡sión, en mi
op¡nlón, las transacciones r€g¡skadas y los actos del admin¡sfactor, en su
caso, se alulan a 

'as 
normas legales, estatita:ias y rcg|¿mentarias, así

coño a las resoluciones de la Junta GeneÉl de acclonlstas.

l¿ Compañía si ha €umplido con sus obl¡gac¡ones de declarar sus
resultados económicos y sociales a los organismos corrcspondient€s, como

1. Lre.laraciones mensuales de IVA. RETENCIONES EN la ÍUENIE,
en alqünos casos en las fecbs ,revisl¡s y en ohas no.

2. De€laración anual por el ejercicio económ¡co del 2008 al SRI y
SUPERINTENDENCTA DE COMPAN1A dertro deltempo pre-

2.. PROCEDI¡I¡EdIO DE OOIIÍROI ¡IITERIIO
Como parte del €)€men efeduado , r€alicé ün €studio del Silema de
cortrol rnterno @ntable de la compañía , en €l alcan€e que cons¡dere
necesano pa.a evall]ar elslstema, tal como lo requiercn las nomas d€
106 principios de contab¡lida¡l geneE,ment€ aceptado, bajo los cuales , el
propósito de evaluación permite est¡blecer una bas€ contable que sirva
pala deterninar la natulalsa, alcance y opodunidad de los pmcedimientos
susbntivos qle son necesaios para e¡presar una op¡nión sobre los
estados ff nancieros examinados.



Ivli estudio y evaluación del Sistema de @ntrol lntemo contable
efectlado con el propóslto antes mencionado/ ño presento n¡nqun¿
cond¡ción que conslituya una d€bilidad sustancial de' s¡stema del ConuEl
Interno. En Érminos gener¿l€s, los groc€diñientos y control€s
implementados por Ia Gerencia, en m¡ opinión, salvaguardan ¡a lntegddad
económlca de los a€tlvos, obligaclo¡€s y rcsultados de la Compañía.

3.- REGISTROS COI{TAIIES Y IEGAIES.

. En lo relacionado a la docum€ntación conbble, considero €n
témino geneiales, que la compañía cumple con todas las nomas
¡egales que determlnan la Ley del Regimen lntemq SRI,
Suped.tendenc¡a de Compañía y el Cod¡go de Comerclo.

Los componentes de los Estados ¡in¡ncieros de la Compañía, como son :

Adlvos, Pasivos y Paffmonio han sido debidañent€ conci¡¡ados con los
rcsp€ctr'vos rcgistros €ontables, en m¡ op¡nión, los Estados Financieros,
pre6€ntan razonablemente en todos los asp€dos impo6nt€5 la sftua€lón
fiñanciera de UNIGROUP 5.A. al 31 de Dciembre del 2009 y el
corespond¡ente resultado de sus operaciones por el año teftÍnado a €5b
tucha, de conformidad con la Ley de Compañía, Principios Coñtábles y
dlsposicjones leq¡les viqente en el Ecuador.

C.P.,A. Múia lsb€l Zmbruo

Cúy¡quil 2l de Mayo d€l 2010


