Quito, 15 Marzo 201§

Informe de Gerente

Extimados Clientes,
Celaboradores v Accionistas;

Ei e comtexto de la estrimegin trazada en el periodo 2000 ha probado ser
espectaimente pratihicante ai haber plasmado  benelicios asociadas
irnportantes ranstormaciones que implementaremaos en ¢l proximeo ato, nos
hemos establecidos  grandes objetivos que,  pestiopados en  fomea
simulliined, nos permutisd  hoy exkibir una Eran proveccion pars necsiss
Cmpresa.

Lin primer fundamento ha sido el introducin ¢ instalas, en nuestros squipos
Je trabajo, una cultura de venta que nos pernilin crecer en ko sana en
toukors los mercados, en especial, ea aguellos com masyor polencial

Implememar un modelo de negocios, capaz de  ncorporar  nuevis
segmentos. ha sido un segundo ¢e de accion.

Para cumphiz con este propaésito fue necesasio abardar, 1enpramanenty, un
camhio tecnoldgico integral, incorporanda tecnologia  Je punti que nns
permiticra capeurar 1as eficiencias asociadas 28 lamadio v polencial de oiras
CMpresas.

Hemos creado los incentives pars fomentas ¢l wabajo conjunio gue i
permitiric obtener los mis destacados resultados gue hace va alpin Gempa
lo hemas venido relegando, tenemos ume mizads muy ophimista acerca Jel
rol e liderazgo que Visionasius conseguira sepurit o [isuro
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