Quito, 15 Marzo 2013

Informe de Gerente

Estimados Clientes,
Colaboradores y Accionistas:

En ¢l contexto de la estrategia trazada en <l periodo 2012 ha probade ser
especialmente  pratificante al haber plasmado  beneficios asociados a
importantes wansformaciones que implementarentios en el proximo o, nos
hemos establecidos  grandes objetivos que, gestionados en forma
simultdney, pos permititd  hoy exhibir ura gran proyeccion para nuestra
cmpresa.

Un primer fundamento ha sido ¢l inwoducir ¢ instalar, en nuestros cquipos
de trabajo, una cultura de venta que nos permitind crecer en forma sana en
udos los mercados. en especial, en aquellos con mayor potencial,

fmplementar un modelo  de negecios, capaz Jdc INCOMPOrar Nuevos
segmentos, ha sido un segundo cje de accion.

Para cumplir con este propésito fue necesario abordar. tempranamente, un
cambio 1ecnolégico integral, incorporando tecnologia  de punta que nos
permaticra capturar las eficiencias asociadas al tamaio v potencial de otras
CIMPresas.

Hemos creado los incentivos para fomentar ¢l trabajo conjunto gue nos
permitind obtener los mas destacados resultados que kace ya algin tiempo
I bemos venide relegando, tenemos una mirada muy opimista acerca Jel
rol de liderazgo que Visionarius conseguird seguird a futuro.

Atentamente
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S, .lu.m.h.mando Martinez Reyes
Gerente General.
Visionarius.



