
FASHIONCORP S.A. 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL EJERCICIO 2013 

Políticas contables y notas explicativas a los estados financieros para el año que 
termina el 34 de Diciembre de 2013, de la compañía FASHIONCORP S.A, 

1. Información general 

La compañía FASHIONCORP SA., es una compañía anonima, radicada en la 
República Ecuador, provincta del Guayas, cantón Guayaquil, fue construida mediante 
escritura pública otorgada por el Notamo Publico Trigesimo del 
Cantón Guayaquil Dr Piero Aycart Vicenza, el 5 de Novembre del 2004 e inserta 
en el Registrador Mercantil de Guayaquil, el 26 de Noviembre de 2004. Su ubicación 
es Moposingue Oeste Calle Sta entre la Av.2da.y 3era 

La empresa actualmente posee tres bienes muebles que los alquila como vivienda. 

2. Bases de elaboración 

Lo Supermtendencia de Compañfas, mediante Resolucion No.06,0.1CI-004 publicada 
en el Registro Oficial No,348 del 4 de Septiembre del 2006 adoptó Jas Normas 
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) y determinó su aplicación obligatoria 
por parte de las entidados sujetas al control y vigilancia de la Superintendencia de 
Compañías, para el segistro, preparacion y presentación de estados financieros. 

Posteriormente mediante Resolución No.08.G.DSC.O10 publicada en el Registro 
Oficial No 498 del 31 de diciembre del 2008, establecio un cronograma para la 
aplicación de las MIIF y determino la informacion mima que deben elaborar las 
entidades sujetas al control y vigilancia de la Superintendencia de Compantas, la 
misma que debera ser aprobada por la Junta General de Accionistas o su organismo 
Tecultado para tales efectos. 

Estos estados finarcieras se had elaborado de conformidad con ta Norma 
Internacional de Información Financiera para Pequeñas y Medianas Entidades (NNF 
para las PYMES) emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad 
Están presentados en dolares de los Estados Unidos de Norteamérica, que es la 
moneda funcional de la compañta 

La presentación de los estados financieros de acuerdo con la NUF para las PYMES 
éxige la determinación y la aplicación consistente de políticas contables a 
tronsacciones y hechos Las políticas contables más importantes del grupo se 
esteblecen en la nota 3. 

En algunos casos, es necesano emplear estimaciones y otros juicios profesionales 
para aplicar las políticas contables de la compañía, Los Juicios que la gerencia fray a



elcctuado en el proceso de aplicar las polítiuas contables y que tengan la mayor 
relevancia sobre los importes reconocidos en los estados financieros se establecen en 
la nota 4 

3, Políticas contables 

Presentacion de Estados Financieros: 
El Estado de Situacion Financera, sera presentado de forma vertical, ciasficando los Actwos y 
Pasivos en corrientes y no cornentes Dentro del Actvo no comente se herá la sub-clasificacion de 
acuerdo a los grupos que señala la NIIF PYMES 

El Estado ue Résultados se presentera de acuerdo a un Solo enfoque por lo que se denorinará 
Estado de Resultados Integral y se ordenará de acuerdo a la naturaleza de los gastos 

El Estado de Fluyo del Efecto sa presentara por el metodo directo, clasificando las actidades de 
operación, inversión y financiamiento respectizamente, 

El Estado de cambios en el patnmonio se presentara de forma horizontal de acuerdo al modelo 
sugendo porla Supenntendencia de Compañías del Ecuador, 

Cuantas por cobrar 

Las cuentas por cobrar son regrstradas al monto segun la pohiica de reconcermlento de mgresos. 
Las cuentas consideradas recuperables son dadas de ba en el momento en que son 
identíicadas 

Propiedad, planta y equipo 

Los bienes muebles que forman parte de.las propiedades, planta y equipo serán reconocidos como 
un acto si cumple las siguientes condiciones” 

Que es probable que la entidad obtenga los beneficios economicos futuros. 

Que el costo del elemento puede medirse con fabilidad 

La empresa medirá los etementos de propledades, planta y equipo por su costo en el momento del 
reconocimento mal. 

El vosto de un elemento de propiedades, planta y equipo será el preso equivalente en efectvo en la 
fecha de reconocimento y cuando se adquieren a credito entonces, el costo es el valor presente de 

todos los pagos futuros 

La empresa medirá todos los elementos de propiedades, planta y equipo despues de su 
reconcctmiento mcr al costo menos le deprecianón acumulada y cualesquiera pérdidas por 
deterioro del valor acumuladas. 

 



La empresa depreciera la Propedad Planta y Equipo bajo el metodo de linea recta y su importe 
deprecibles sera distribuido en forma sistematica a lo largo de sy vada dt 

Método de Depreciación 

La depreciación se calculara por el métado de nea secta sobre la vida úhl estmada de los actos 
depreciables Los porcentajes máximos de depreciación permidos seran 

AÑOS DE VIDA ÚTIL 

Edificios 50 años 

Vehículos Baños 

Otros Bienes Musbles. 10 años 

Equipos de computacion 3 años 

Antes de proceder a depreciar cada parkda de Propiedad, Planta y Equipo, la administración definirá 
si asigna valor residual, el memo que se considerará para determinar la utiidad o perdida en venta 
de propiedad, planta y equipo, en el caso de optar por la disposición de los amsmos al fal de su 
vide lb 

Las ganancias y perdidas provenientes del rebro o venta de propiedad, planta y equpo se ¡cluran 
en los resultados del año a traves de partidas separadas, así como los gastos for reparacnes y 
mantenimientos los que no extgndaran la vida de los actos Al nal de cada año la adminstrcion 
realuorá las estmaciones respectivas para detenunar si la propiedad, planta y equipo ha sulndo 
detenoro, la cuel sere ayustada con casgos a resultados conespandientes, 

Beneficios a empleados 

Los beneficios a los empleados comprenden todos los tpos de contraprestaciones que la entdad 
proporciona a los trabajadores, incluyendo ademuustradores y gerentes, a cambio de sus servicios 

La entdad reconocerá el costo de todos los beneñelos a los empleados a los que estos tengan 
derecho como resultado de sermcios prestados a la empresa durante el perodo sobre el que se 
infósma” 

Como ua pasivo, despues de deducir los importes que hayan sico pagados directamente 8 los 
empleados o como una contribucion a un fondo de beneficios para los empleados 

La polibca admuistrativa de la empresa es mdemnzar al personal cuando la empresa decxda 
prescindir de los servicios profesionales, por lo que el gasto por indemizatión será reconocido ex él 
momento en que la empresa decida despedir. 

 



Los costos de provisiones por jublacion patronal, asi como por desahucio, corresponderan a un 
estudo actuanel realizado anualmente por una empreso especializada en tales actividades 

La empresa y los empleados tienen Ja obligación de efectuar las pagos de sus aportes como 
sesutado de la prestación de los samiems concedidos por el Insbiuto de Segundad Social del 
Ecuador 

Provisiones y contingencias. 

La entdad solo reconocerá una provision cuando 

3) la entdad tenga una oblgación en la fecha sobre la que se informa como resultado de un suceso 
pasado, 

$) sea probable es decir, exusta mayor posibilidad do que ocurra que de lo contrano) que la enbuad 
tenga que desprenderse de recursos que comporten beneficios económicos, para liquidar la 
obligacion, y 

e) elimporte ge la oongación pueda ser estmaoo de forma fable 

Reconocer la proison gomo un pasno en el astado de situacion fnanolera, y el importo de la 
provstón como un gasto. 

Media Incialmente una prousion-como la mejor estacion del importe requendo para cancelar la 
obhganon, en la fecha sobre la que se informa. La mejor estación es el importe que una entdad 
pagarla racionalmente para Iqudar la obligación al final del penodo sobre el que se míorma o para 
transferida a un tercero en esa fecha. 

Postenormente cargará contra una prowsión únicamente los desembolsos para los que fue 
ongmalmente reconocida. 

Estimaciones de la admunistración 

En la medida en que un cambio en una esbraación contable dé lugar a cambios en actos y pasos, 
ose refiera a una parida de patamomo, la ensdad lo reconocera ajustando el importe en Nbros de la 
úcorresponaiente parsoa ae actwo, pasivo o peinmonto, en el penodo en que tene lugar el camoio 

La emprosa rovelara la natoraleza de cualquier cambio en una estimación contabla y el efecto del 
cambio sobre los achvos, pasivos, Ingresos y gastos para el penodo comente Si es practcahle para 
lo sotdad estar el efecto del cambo sotre una o més penados futuros, la enttad revelara estas 
estimaciones. 

Ingresos ordinanos 

Se contabiiza Ingresos de actudades ordmarias procedentes de las siguentes transacciones y 
sucesos" 

 



4) La prestación de seracios, como es el alquiler del bien 
1) Venta del bien. 

La empresa medirá los mgresos de actnidades ordinanas al valor razonable de la contraprestación 
reolbida o por recibir 

4 Detalle de partidas registradas en los estados financieros 

41 Efectivo y Equivalentes al efectivo 

La composición del rubro al 31 de Diciembre de 2013 es el siguiente 
  

  

  

  

Efectivo y Equivalente al efectivo, Año 2013 
Banco Bolivanano EE 

Toba SITAS 
  

42 Activos por Impuestos Cornentes 
  

  

  

  

      
Activos porimpuestos Contentes Ho 1083 

"Anbpo Impuesto renta 2013, 5 80510, 
Ralencones año 2912 $768 

TOA SAO 
  

43 Propiedad, planta y equipo 
  

  

  

  

  

  

  

  

Tems Despidos, ValoralCosto — | Depreciación Valor ón Libros 
acumulada 

1 Tener 3 BH TES 
7 [Vila Caiños Na Fut GA | 5 B0b0d00 | $385.00 $535 00 
y | Vila Cabos Mz.F Vita 6B_ | $" 80.000,00 —|58200.0 ST1.800.0 

Vila en Salnasiardelsol [5 1226866 — | S204191 510.287 73 
MzA Lote 12 

5 Vehiculos Santa Fe Ss B5aios SIRO TAI 
5 Vete Cheroks 5 1500000 — | 5 t2o00ó0 [5 3000.00 

Total Propiedad, planta — | 9 20635455 | SITASO21 SABSTASA           

4.4 Otras obligaciones comentes 
  

  

  

  

    Cor las emplesdos Ao 23 
Benefcos sorales $ 78939 
¡Con da Admunistración UAT $ 12 
Partopacon empleedas 510760 

Tota SALI       

 



4.5 Caprtal Social 

AE31 de dicieribte dél 2013 el capitel social de la comipañita está consituiao por 1 000 acciones. 
ordinanas y nomunativas con un vafor nominal de $1,00 cada una. 

5. Hechos postenores 

No existes hechos signifcatwos de caráeter fnanciero o de otra indole, ocumdos entre la fecha de 
término del ejercicio y la de preparación de estos estados financieros que afecten o puedan afectar 
los actos, pasivos y/o los resultacos de la Sociedad. 

6. Aprobación de los estados financieros 

Estos estados financieros fueron aprobados por la Junta General de Acciomstas del 14 de Abnl del 
2014 

LEAZ 
JAIME MOLINA RODRIGUEZ XIOMAR.ZÁMBRANO FRANEO- 

Gerente Contadora 

  

 


