
INFORME ECONOMICO AÑO 2005 

Informe presentado por el Señor ANTONIO PEREZ PUIG-MIR, Gerente General de 
CHEPCHENCO $. A., a la Junta General de Accionistas por el perlodo económico 
comprendido entre Enero (01 y Diciembre 31 del añto 2003. 

1.1 CONSTDERACIONES GENERALES 

CREPCRENCO S.A., es una compañia cuya actividad principal es la compra- venta y 
alquiler de bienes inmuebles, la misma que es desarrollada tanto en el mercado local como 
racional. 

1.2 METAS Y OBJETIVOS 

*. 

Los Estados Mnancieros y de Resultados al 31 de Diciembre, 2005 indican básicamente el 
asentamiento en el mercado de las inversiones en inmuebles, dando prioridad primero al: 
estudio y conocimiento general de todo el mercado a Ánes a estas actividades, para luego 
determinar los niveles de inversión a realizarse, , 

Para el año 2006 entraremos con pié firme a ofrecer nuestros productos a una selecta y 

exclusiva clientela y dar cumplimiento al objetivo principal que fize el motivo de apertura 
de este tipo de compañias. 

1.3 ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES: 

13.1 ADMINISTRATIVOS 

Se esta trabajando muy fuerte para la creación y desarrollo de un área 0% 

amplia, con muchos conocimientos y experiencias de cada uno de sus ¿1 ¿de 

1.3.2 LABORALES 

En lo referente a los aspectos administrativos legales debo indicarles que We 
dentro de un marco de cordialidad y compostura. 

1.3.3 EE£GALES 

No ze han presentado situaciones de tipo legal que afecten el normal desenvolvimiento de 

laz actividades de la empresa. 

        

  



14 INFORMACIÓN FINANCIERA 

La compañia presenta ya una estructura financiera muy representativa, realizó inversiones 
con muchos éxitos que nos impulsa a desarrollarnos y esforzarnos más para realizar 

buenas y acertadas inversiones en compras y ventas de trmuebles e tr estructurando el. 
Jortalecimiento de la compañia, lo que llevó a obtener los guientes indices económicos: 

Liquidez 1,06 
Capital de trabajo 7.861,83 

1.5 RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO 

Nuestra conpañia entra al mercado gracias a la organización de toda la administración, 
razón por la cual sugiero desarrollar un buen sistema de inversión, y, una excelente 
polliica de comercialización, así como también incrementar torio el Capital de la 
compajila como también el Capital de trabajo para el buen desarrollo de la campaltía. 

Aprovecho la oportunidad para expresar mi agradecimiento al Directorio por el alto grado 
de confiabilidad y haré aun mayor el esfuerzo y empuje para que las metas propuestas y 
objetivos trazados que hicieron postbie la formación de esta compañía, se cumplan a 
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