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INFORME DE GERENCIA
EJERCICIO ECONOMICO 2014
Sefiores Socios:

El Informe que pongo & vuestra consideracion tiene el objeto de darles a conocer di
manera muy concreta un resumen de las actividades para el cumplimiento de lo:
objetivos planteados y alcanzados durante el ejercicio 2014, con la aspiracion de que s¢
continue restableciendo la Empresa de los desaciertos que ha tenido en sus anteriores
administraciones.

l ANTECEDENTES

Como es de conocimiento de los sefiores accionistas es importante recordar que desde
que asumi la administracion de Almacén Laboral y hasta la fecha la Empresa se ha idc
estabilizando en todo sentido, especialmente se ha logrado nivelar su situacion contable
y financiera con los pocos recursos que cuenta la misma. tratando de esta maneru
cunplir con el compromiso de trabajar por dias mejores para la Empresa,

Debido  la magnitud del problema por falta de presentacion de informes financieros a
la Superintendencia de Compaiiias por los periodos 2010 — 2011 y 2012 la compailis
es declarada inactiva y &l momento se encuentra en estado de liquidacion.

2 OBJETIVOS

Es importante informar que a pesar de todos los inconvenientes que tenia Almacén
Laboral por su situacion economica — financiera; ésta de a poco se ha ido nivelado y a ‘a
fecha los ultimos acreedores con quienes se llego a una negociacion y convenio de pago
han sido cancelados sin ningun problema, tratando de esta manera consolidar a Almacén
Laboral.

3 INFORMACION DE HECHOS EXTRAORDINARIOS

A continuacion procedo a detallar los hechos mas importantes considerados por esta
administracion, entre ellas, debo informar que en el mes de marzo el Sefior Presidente
de Almacen Laboral, Abogado Agustin Sanchez presentd su renuncia irrevocable,
quedando como presidente encargado por decision de Junta el Ing. Mauricio Rodriguez
representante del GADMA en este periodo.

Cabe indicar las cancelaciones realizadas a los diferentes acreedores durante el periodo
2014 motivo del presente informe.

1. La Gerencia ha venido cumpliendo con lg obligacion de pago de las cuotas del
préstamo de § 50.000 ot o por Almacenes TIA, recordando a los sefiores
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accionistas que en el periodo 2013 las cuotas fueron de § 800 mensuales y que
en el 2014 se incrementaros las migmas a'S 1750 mensuales, abonandose hasta
diciembre un total de S 30.600 | valor que incluye capital mas interes; y, siendo
esta la cuota No. 24 de una totalidad de 42

Se ha continuando con ¢l acuerdo de pago de la Jubilacion Patronal del Sr.
Guillermo Quintana con las cuotas mensuales de § 150 | pagandose hasta la
fecha un total de § 4850 de los $ 8000 acordado a ser cancelado.

En este periodo los pagos a proveedores ha sido minima, ya que la mayor parte
fue cancelado en el afio 2013, Sin embargo detallo los pagos realizados en este
ano:

PROVEEDOR DEUDA PAGO CONDONACION
Edwin Ibarra 1392 1300 1292

Provelec 108.09 108,00

Imp. Tomebamba 1800 1800

Total 4500.09 3208.09 1292

La suma total de todas las obligaciones descritas y considerndas lus mas relevantes, y
canceladas en este periodo ascienden a la cantidad de $ 26.008.09; v, desde que empecé
mi administracion a la fecha se ha cancelado un total de § 89.157.36.

A continuacién detallo un listado de provesdores que no se han acercado & cobrar sus
haberes, mismos que contablemente se han dado de baja con la aplicacion de las NIIFs
en el afio 2012, creyendo importante hacerlo conocer.

PLANHOFA 115678
FARMAENLACE 311550
LA HORA 919,52
ASOCIACION CHOCOLATERA 144,00
TODO FOMIX 463,04
FRANCO VICTOR 446500
PANORAMA 24,85
CONFAIDA 117049
DISTRIB LOGOVASCA 319,77
EL SALINERO 1210,00
PASTIFICIO TOMEBAMEA 73220
VILLACRES JOSE 196339
SANCHEZ ALVARO 1385,93
CANDO WILSON 564,97
LABORATORIO WINDSOR 4271
NESTLE 847140
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Actualmente todos los pagos y obligaciones de Almacén Laboral se los hace con
puntualidad, sin tener ningin valor pendiente . La unica excepeion para que la Empresa
s¢ encuentre en regla €3 depurar la sitsacion Legal con la Superintendencia de Cias.
reiterando que 3¢ encuentra én proceso de liquidacion por falta de presentacion de la
Informacion Financiera del 2010 hasta el 2012. De esta informacion se ha presentado
las del afio 2010 y 2011, deteniéndose la presentacion de los periodos siguientes, hasta
tratar de bajar la pérdida existente de aflos anteriores ( $172458.23) con las utilidades
producidas en €stos periodos, ya que la pérdida no deberia superar el 50% del capital de
la Empresa (S 83830) , porque este también es motivo para que la Compaiiia siga en
proceso de liquidacion, este objetivo no se ha logrado hasta el presente periodo, por lo
que la administracion ha decidido presentar inmedistamente ia informacion financiera
del 2012 y 2013 y posteriormente del 2014 luego de que la Junta apruebe los balances,
espenndoquelaSnperCia& no se manifiesre al respecto, porqueparalogmloames
mencionado segun mi andlisis creo gque se lograria en dos periodos mas, Para
seguidamente tratar de realizar €l tramite para salir del estado de liquidacion en la que
actualmente se encuentra

A continuacion doy & conocer los pagos y gastos administrativos de Almacén Laboral
, mismos que se detallan en promedio mensual

Pago arriendo a GADMA 2528.97
Rol de pagos empleados 16(9.10
Honorarios Contadors 33333
Pago préstamo TTA . 1750.00
Servicios basicos 14344
Impuestos SRI 80.13
Aportes [ESS 456 64
Toners EEASA 112,00
Caja chica 50.00
Pago jubilacion patronal Sr Quintana 150.00
Pago proveedores 267.34
Imprevistos 50.00

TOTAL PAGOS Y GASTOS MENSUALES 7530.95

En cuanto a los ingresos mensuales de Almacen Laboral por la concesion de espacios
cabe informar sus rubros; '

ALMACENES TIA $ 557317
EEASA § 1230

CNT § 00

EMAPA $ 49107
BCO GUAYAQUIL § 100,00
TOTAL S 799624
MAS VA $ 9350.95
TOTAL INGRESOS S 8936.19
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La gestion administrativa en ¢ste periodo ya no hs senido mayores inconvenientes y
cada vez logrando tener balances equilibrados v lo mis limpio posible, reflejandose el
resultado de este trabajo en los informes de Auditoris Externa y Comisario Revisor,
Con suditorin Externa ténemos una opinion limpia con una salvedad respecto & fa
cuenta por cobrar del Sr. German Robalino Cuenta que es de conocimiento de los
sefiores Accionistas que es imposible recuperar ya que ls accion legal iniciada a este
sefior quedd inconclusa por falta de pruebas y al momento este juicio  ha sido
desestimado o rechazado ordenéndose el archivo de la denuncia  por parte del Juez
Competente. En cuanto al informe de Comisario Revisor la opinion también se presenta
muy razonable. Resultados alentadores que nos engrandece & quienes nos encontramos
al frente de este logro

Cabe indicar que el patnmomio de la empresa se ha incremeniado & un valor de §
49746.78 en este penodo comparado al punmomo del 2013 que fue de § 3161475
creyendo que si seguimos trabajando de la misma manera y con resultados como los de
este afio vamos a incrementar ¢l patrimonio en un buen porcentaje cada ejercicio
£CONnOMmIco.

4 SITUACION FINANCIERA.

La situacion financiera de Ja Empresa es estable a pesar de todos los problemas
economices que hemos tenido ¥ que poco & poco s& estd regulando, recalcando que al
momento tenemos una obligacion crediticia con Almacenes TIA

Durante este periodo motivo del informe, s¢ ha obtenido los siguientes resultados
COmMPpArativos:

RUBRO PERIODO 2013  PERIODO 2014

INGRESOS OPERACIONALES S 96648 87 $ 94501.89
EGRESOS OPERACIONALES $ 6483048 $ 7105638
UTILIDAD DEL PERIODO $ 3181839 S 2344551

En conclusion la utilidad del periodo 2014 ha dizminuido en cuante a la utilidsd del
periodo 2013 que en cifras nos da un total de $8372.88 ; esto se debe a que los gastos
han aumentado en un valor aproximado a $ 8300, debido al sjuste de sueldos del
personal y a pagos de honorarios profesionales de trabajos pendientes de afios anteriores
como son auditorias externas , informes de comisario revisor y pagos & ssesor legal de

la empresa por servicios prestados.
5. UTILIDADES.

La Utlidad neta del periodo se detalla & continuacion, manifestandose que la
contabilidad ha sido llevada correctamente con sus respectivos respaldos , mismos que
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UTILIDAD DEL PERIODO $ 2344551
IMPUESTO A LA RENTA $ 3313.48
5% RESERVA LEGAL $  906.60
RESERVA ESTATUTARIA (DIVIDENDOS) $ 17225.43

Esta utilidad de $ 17225.43 después de deducciones se deja & consideracion de la Junta
para su envio contable 4 la cuenta Reserva Estatutaria porque asi lo dice en los Estatutos
, 51 deciden los sefiores Socios no distribuirse la utilidad, razon por fa que sugiero a los
sefores Socios autorizar esta contabilizacion , puesto que contablemente existe esta
utilidad neta pero no contamos con el disponible pars su distribucion, tomandose en
cuenta que debemos seguir capitalizando a la Empresa para salir del proceso de
liquidacian,

6. PROYECCION

El objetivo de esta sdministracion es seguir trabajando con el mismo ahinco, parm lograr
fortalecer a la Empresa

Sugiero legalizar los aportes para futura capitalizacion , porque posteriormente
tendremos inconvenientss ya que se convertiria en una cuenta por pagar para los socios.

Sugiero tambien a los sefiores accionistas reformar los Estatutos de la Compafia ya que
el objeto social de la misma ya ceso y shora tenemos otra actividad que no consta en los
estatutos, pudiendo & futuro tener otro inconvenients con fa Superintendencia de Cras.

7. ADMINETRACION LABORAL

Almaceén Laboral en lo que respects al funcionamiento interno de lz@ Compaiiia, debo
informar que el personal que sigue laborando en forma permanente, estd conformado
por el Gerente General, Cajera, Secretaria en relacion de dependencia y bajo la
modalidad de honorarios profesionales la Sefiora contadora.

En el presente informe he tratado de dar a conocer en forma sintética los antecedentes y
las diferentes actividades realizadas durante el periodo 2014, el mismo que me da la
oportunidad de reconocer el apoyo brindado por mis colaboradoras y a todos los sefiores
accionistas que siempre han estado en las Juntas con sugerencias , ideas y arrimando el
hombro para sacar a flote & Almacén Laboral agradezco la preocupacion y apoyo
brindado en el ejercicio economico motivo de este informe.

f

Ambato, 05 de Abril del 2015.

%Jwvoymrmdn Telf.: 03-2420-960
5 Ambato - Ecuador



