Sohores Soclos de:
COMPARIA DE TRANSPORTE FLUVIAL PONGORA SA.

Cumpliendo can las disposiclones de 1a Ley de Compafilas en calidad de Gerente General puago a su
considerncitn o Informe de laGestidn realizada por la Administracién de la Compaiita DE TRANSPORTE
FLIVIAL PONGORA S.A. durante o cjerciclo econdmico del 2015,

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La sttuaclon econdmica que vive ol pafs, bajo o presente régimen y las condiclones econdmicas
Implantadas por politicas del Foodo Monetario Intermacional se resumen a continuacion en los estados
fimancierns que deben ser lefdon bajo diches cirounstanciaw.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2619

Durante ol ejercicio que ha concluido of 31 de dictembro del 2,019, la situacion de s emprosa ha sido
moderadamente favarable, 1o que se reflefs en sus estados Bmancierva.

Los esfuermos de la administracion han estado escaminados para que |a emprosa mantenga un
crecimiento en e giro normal de sus sctividades.

Durante este aftn de operaciones que terming = 31 de diciembre del 2019, con of esfuerzo desplegado
conjuntamente entre lagevencia y sus profesionales se comsiguieron importantes metas y logros como
soa

~ Mantenimivato de la empresa debldo a los programas de descuentos, asl como la calldad de servicio
otorgado a los clientes para su satisfaccidn

«Mantener e incrementar allanzas estratégicas con diferentes proveedores, los cuales nos han atorgado
créditn y precios favorsbtes para cumplic con ¢l despacho directo a mustros clientes:

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISFOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 500108

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las tisposiciones tomadas por este organismo, kan
sido cumplidas a cabalidad por 1a administracion.

4- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJRQOO DEL 2019 EN EL AMHITO
ADMINISTRATIVO, LABORALY LEGAL

Durante o afo 2019 en lo referente a los aspectos administrativos, liborales y legales, Ia empresa
mantuvo asu personal pese a le dificil simacion econdmica, que atraviesa ¢ paix.

5.- COMPARACION DE LA SITUACQION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DI LA COMPARIA
CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE



Dunimte este ejercicio acondmico que ha conclido o 31 de diciembre del 2,019, la situackin e la
empresa reflef uns utilidad.

.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO DEL 2020

La administrackin recombends que se Tecupere 1s situacion patrimontal poxitiva de fa empress, con el fin
de cumplir con los ohietivos que persigise ba misma, manteoemos en ol mercodo pars segulr compltiendo
y ser lideres.

Para el ejorcicio 2020, se recomiends incentivar of crecimibento de 1a empresa especlalmente basados en

estrategles pars mejorar nuestra participacion en o cumpo, ofreclendo servicios i todo tipo de estratns
soclales y por otra parte masteser una politics racional pars La rediccion de gastoe

Adiclonalments se recomienda reallzae bn gestidn de cobro por 1a cartera vencida de dlientes pars que no
se convierts en una cuenta incobrshle, ofreciendo un parcentaje de descuentn por pronto pago.
Realizar los toimites conmspondimtes pars sfecutar of sistemu do Gaotumcidn alactrdnics como lo
establece o SHL

Sin mis por el momento, queds de ustedes agradecido.

Atentamente,

wiiatb ol

GERENTE GENERAL



