Gumq.:ﬂ, 25 alril de 2004

INFORME DE LA GEREMCIA GEMERAL

A LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIOMISTAS
DIFORTUMNA 5.4

Cindad.-

Cunyphenda con lo esmshlecdo poe la Ley y el Estatu Sooal de la compania, hago o conocer
a considesmcidn el mforme que msome  las actividades comespondientes del  afo 2013 de
DIFORTUNA. 5A

INFORME S0CTO BEOONOMICO DEL PAIS

A pesar de que fue un afio de inceridumbre econdmica, socil, politica y butana del pats, en el cual
st finalien ¢l penodo de mansiodn de ks NIIF, DIFORTUNA SA. s logro obtener resultados
positivos, en o afo 2013 esnr oif fego a USS 262,72 antes de parhopacon de tabapadones e
Impuestos.,

Arnite tales facrores ¥ evenuahdades ka administracion de la empresa en el 2013, requind de decisiones
Comenetss §ajustes goe permineron el manejo de s operaciones en fomma opoma.

ﬂﬂmm
Con el propésito de ofrecerles una apreciacidn adecoads, presento e nivel alcanzado en clementos
més impodantes en ki actvidad de b empresa en LISD dolres:

Ingrescs por Vents 12620063
Linlidad antes de Impuestos. 26272

De lo expuesto, podemos decir que los resultdes  aleanzados sesponden a una  conservadom
estrucim financiers de b empresa y un adecaado contml de lod g

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL

.’I.Eradn;m i amplined de b ddegaodn entegada por Uds. Sefiores  accionistas pare que el
manejo  administrative 3 desenvolvimiento de la gesnin que me han  encomendado goce de la

apilided necesana.

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANTA
A continuackin presento @ ustedes un cuadro de los dementos basicos:

DESCRIPCION 2013

Toral Activos 192.913,23
Ingresos por Vienms 126, 200,63
Resalmde antes de Impuestos 26272

La recomendacion a b funta Genernl de Accionistas és en el sentido de que el tomal de las ublidades
netas de I empresa, oego de b upmpacm&nquemeq-del:uehmggmHmdn:th:hd:s
Retenidas, para kiego determinar en el transcurso del 2014 si se epamen o se semvienen.



ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL ANO 2013

Debo informarles sefiores accionistas que no exsten ninguna vaoacion en el tradicional sistema
administrativo de la empresa con respecto 4 las normas implementadas desde el comienzo  de mi
gestdn. En matenas de administracion el poder decides que no existen novedades es realmente
positivo, La gestion es llevada adelante con un segumiento cercano de los problemas y con
resoluciones también directas e inmediams. El - permanente contacto con la realidad de una
empresa 5 la nomm de trabajo y el mantenedos a ustedes constantemente informados de los
aspectos administrativos dianos me revela de extenderme en esta materia del informe.

Presento mis agradecimientos a k Junta General porsu presenca y espero seguie contado con

su apoyo respecto a las politicas y estrategias estableadas en beneficio de la empresa y sus
colaboradores.

Atentamente,

MIRIAM ALEXANDRA ENDERICA PIONCE
PRESIDENTE



