
Gual, 25 abel de 2014 

INFORME DE LA GERENCIA GENERAL 
ALA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS 
DIFORTUNA SA. 
Ciudad 

Cumplido con lo establecido po la Le y el Estamto Social de la compañía, hago 1 conocer 
a consideración el smfome que sesume la actividades comespondientes. del bo 2013 de 
DIFORTUNA SA. 

INFORME SOCIO ECONOMICO DEL. PAIS 
A pesar de que fuen año de incenidumbre económica, social, política y tura el país en el al 
se inalo el periodo de transirón de las NIF, DIFÓRTUNA SA. logro obtener resultados 
positivos, en el año 2013 esta cifra lego a US$ 26272 antes de paropación de tmbajadores < 
Impuenos. 

Ante tales Ecores y eventualidades la adeinustación dela empresa en el 2015, requisió de decsiones 
oncres y ajustes que pemmieron el manejo de sus operaciones en forma óptima. 

OBJETIVOS PREVISTOS 
¡Con el propósito de ofrecerles una apreciación adecua, presento nivel alcanzado en cementos 
más importantes en la actividad dela empresa en USD dólares: 
Ingresos por Ventas 1262063 
idad antes de Impuenos 2627 
De lo expuesto, podemos. decir que los resultados alcanzados responden a una. conservador 

estrucnara financiera del empresa y un adecuado control delos pastos 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL. 
Agraderco la amplitud. de la delegación entregada. por Uds. Señores accionstas para que el 
manejo _adminismtivo y desenvolvimiento de la gesión que me han encomendado goce dela 

aglidad necesa. 

SITUACIÓN FINANCIERA DE LA COMPAÑIA 
A continuación presento a ustedes un cado de os elementos básicos 
DESCRIPCIÓN 203 
“Ton Activos 19292 

Tagresos por Ventas 05 
Resaltado antes de Impuestos 26272 
La recomendación 4 l Junta General de Accionistas e e el, sentido de quee toral els unidades 
netas de la empresa, luego de la apropiación que por Ley debe hacerse, scan evadas a Unidades 

Ketendas, para hoc determinar enel transoumo del 20145 se sepaten o e envien



ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL AÑO 2013 
Debo informarles señores accionistas que no cxsten ninguna variación en el tradicional. sistema 
administrativo de la empresa con respecto a las normas implementadas desde el comienzo de mi 
gestión. En materias de administración el poder deciles que no existen. novedades es realmente 
posiuvo. La gestión es llevada adelante con un seguimiento cercano de los problemas y con 
resoluciones también directas e inmediatas. El permanente contacto con la realidad de una 
empresa es la noma de trabajo y el mantenedos a ustedes constantemente informados de los 
aspectos administrativos diarios me revela de extenderme en esta materia del informe. 

Presento mis agradecimientos a la Junta General por su presencia y espero seguir contado con 
su apoyo respecto a las políticas y estrategias establecidas en beneficio dela empresa y sus 
colaboradores. 

Atentamente, 

MIRIAM ALEXANDRA ENDERICA PIONCE 
PRESIDENTE.


