Fundametz
Guayaquil, marzo de 2019

A los accionistas de Fundametz S A.

Culminamos el afic 20[18 con la satisfaccion de haber logrado ias meta:s
trazadas a principios fie afo, agradeciendo la lucha, esfuerzo y trabajo
constante de todos los que conformamos Fundametz S.A.

Mantuvimos nuestros niveles de produccion en 3000TM mensuales de -plomo,
abriéndonos paso a npevos mercados internacionales, procurando siempre
saticfacer las necesidedes de nuestros clientes, cumpliendo con las

especificaciones para [cada producto, en el tiempo justo y ofreciendo un
producto de calidad orgpllosamente ecuatoriano.

En lo referente la salud y seguridad ocupacional, se gjecutd fislmente el plan
anual de prevencion del riesgos laborales, asi también se realizaron examenes
de contral de niveles dd plomo en sangre y demas exdmenes generales, con {a
finalidad de preservar|(la salud de nuestros colaboradores. Se impartieron
varios cursos al persgnal, en lo referente a seguridad industrial, riesgos
psicosocjales, concientipacién sobre enfermedades de transmision sexuat y uso
de drogas.

En el tema del cuidadg del medioambiente, de acuerdo a lo estipulado en el
plan de manejc ambiental, se realizaron las respectivas auditorias ambientales
de cumplimiento. En ¢l afio 2018 la Direccién de Ambiente de la Muy llustre
Municipalidad de Guayaquil aprobd la auditoria ambiental de la “Planta 2"
ubicada en el Km 15 la Via a Daule. Ademas, ese mismo ente, otorgd el

permiso ambiental para la actividad de produccion de polipropileno que se
realiza en la *Planta 2”.

En el 2018 continuamos con nuestro compromiso de cuidado y conservacion
de la naturaleza a travép de la cooperacidn econdmica para la conservacion de
43500 hectareas de bosfjue nativo que se encuentran incorporadas dentro del
bosque y vegstacion prptectores denominade Tinapllas — Rio Gualaceo, dentro
de la jurisdiccion del ganton Limén Indanza, provincia de Morona Santiago,
como parte de la certificacion de Carbono Neutro de Fundametz S.A., el cual
fue implementado por Ja compafia Soluciones Ambientales Totales Sambito
S.A. y que fue adoptatlo conforme a lo establecido en la Norma INEN 1SO
14064-1.
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Fundometz |
nuestros estandares de calidad, en el afio informado
se realizd la transicién ge la norma 1ISO 9001-2008 a 1S0 9001-2015, mlsma
gue incluye dos auditorias de seguimiento para verificar el correcto manejo del
sistema de calidad, cuya primera auditoria fue realizada en el 20.18' Como
parte del aseguramientd de la calidad de los procesos, la gerencia general
revisa periddicamente & cumplimiento de las metas planteadas para cad_a una
de las areas y asi evaluar ia gestion de cada departamento operativo a tfraves

de indicaderes de gestic

Con la tinalidad mejorar

Durante el afo 2018 s obtuvo la re-certificacidn BASC (Business Aliance for

Secure Commerce) pa ; d
Agosto de 2019 al hab cumplido con estandares de seguridad exigidos por el

Sistema de Gestidn an Control y Sequridad SGCS — BASC.

Durante &l afio informago se continud 1a construccion de la obra denominada

“Planta Nobol”, cuya
Mercado de Valores, a través de la |l Emision de Obligaciones, aprobada
mediante Resolucion N¢. SCVS-INMV-DNAR-2017-000-21802 con fecha 19 de
octubre de 2017. Al 31 gle diciembre de 2018, la construccion se encontraba en
~un avance dej 80%.

Con fecha 25 de octlibre de 2018, el Ministerio de Ambiente, mediante
Resolucion No. 028-2018, resolvid aprobar el estudio de impacto ambiental Ex
ante y Plan de Mankjo Ambiental del Proyecto "Montaje, Operacion y
Mantenimiento de la Planta Nobol de Fundametz S.A. para las actividades de:
Gestion Integral de desgchos peligrosos {incluye almacenamiento, recoleccion,
transporte, sistemas de eliminacion y disposicion final), lo que permitio poner
en marcha de forma parcial a mediados del mes de diciembre dicha planta,
arrancando unicamentey con actividades de refinacién de plomo. Las demas

actividades se continuafon gjecutando desde la planta ubicada en el Km 16 de
la Via a Daule.

Para 1a operacion de la
de nuevas tecnologias,
ejecucion de esta obra
metas incrementales pl
mayor prestigio y recor
medioambiente, introdug
la creacidon de espacios
nuestros colaboradores.

A la fecha que se

nueva planta ha sido necesaria también la adquisicion
magquinaria y equipos. Los principales objetivos de la
son: Aumentar nuestros niveles de produccion, con
pnteadas de forma anual, que nos permitan alcanzar
yocimiento en los mercados internacionales; cuidar el
liendo tecnologia para produccion mas limpia; ast como
y actividades que generen bienestar y satisfaccion a

informa, hemos cumplido puntualmente nuestras

obligaciones con el Estado, la banca y el Mercado de Valores.
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Al término del afio 2018
millones de ddiares, mi

604 mil dblares al pago
legal en cumplimiento a

Mediante
diciembre de 2018 se a
57,3% de las utilidad
accionistas.

i:'l

de las que se destinaro

Junta Gener

, el valor de los ingresos netos se registraron en 83
tras que las utilidades fueron de USD 1.85 millones,

292 mil dblares a la participacion de trabajadores y
el impuesto a ja renta, Se destina el 10% a la reserva
a Ley de Companfias por 119 mil ddlares.

pi Extraordinaria de Accionistas con fecha 27 de
brobo la constitucion de las reservas facultativas por el
s netas y el excedente sera distribuido entre los

Entre los cambios mé significativos a nivel patrimonial, se menciona la

capializacion de 145
utilidades del afio 2017

nillones de dblares procedentes de la reinversion de
para ia adquisicidn de activos productivos, ast como de

850 mil ddlares procedientes de las reservas facultativas, aumento que fue

nstrumentado median

ascritura publica No. 2018-09-01-032-P02807, de

fecha 19 de julio de 2018, inscrita en el Registro Mercantil , numero 3.209, con
fecha 03 de agosto de| 2018, quedando conformado el nueva capital suscrito

por 4.5 miliones de dol

" No existen otros cambi
el sistema de comer
mencionados.
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s significativos en cuanto a fa evolucién dsi patrimonio,
alizacion y activos de la empresa, gue merezcan ser




