D STRACQION DE "SALOMON V. g

EJERCIO ECONOMICO 2012

Sefores consooios:

En mi calidad de Gerente y 3 nombre de la Adminisracion de “SALOMON VARGAS R
CIA, LTDA”, conforme a la ey ¥ 3 Yos Zst3tuios, pongo 2 conodmiento de Uds  E
‘nforme de Acividsdes desarrofiadas por la Empress #n el ejercicio 2012, y que le
CONCreTn & CONBNUACIon:

L

Los objetvos provectados a alcanzar pars el ejecticio 2012 han sido cumplidos
en su wrsidad como fueron nuesTos desos;

Me permito hacer conocer a los sefores socios que |3 Administracion ha
cumplido en forma fiel con s resoluciones de ks Juntas Generales de Sodosy
los Acuerdos emanados 3nte todo de las Autoridades Laborales
principaimente 3 lo que s refigre ol reparto de las utlidades a los raba adores
¥ a los diferentes acuerdosy resoluciones sobre aumento sakanal;

informo & 1os sefoces socios que el ejercon 2.012, debido a que el empleador y
trabajadores hemos curmplide con nuestras oblgacones, k2 Empresa ha go=do
de paz y Tanquilidad en ios campos adminisTativos, laboral ¢ sodal, lo que ha
dado coma resulrado s inerisencis de hedhe alguno que pueda considermne
extraotdinano en los Menconados tRMPOs Ni &N NINFUN OT0 ¥ GUE TENEa GUE
ver con e aspecto legal Aspiro 3 que el presente sjerddo sez de pax y
wanguilidad, que necesimmaos para el progreso y adelanto de la Empresa;

Como podran consEEr los seflores soces, en los Balances, que la
Adrunisradon ha entregade para el exasmen ¢ & analiss correspondients,
come resuitade de un credmieno en los insresos y i3 disminudon en s
gasws s beneficios alcanzados en el elerccie 2002 b sido inferlores, on un
gran porcentaje, » los obtendos en el vjertide 2011 Lo cual significa uns
disminucion en s utfidades para los wabajadores, en B wudlidad 3 ser
diszibuids ¢ en gl Impuesss pars I flents pars ol Fisco. Emimo que con el
apoyo de umtedes podamos cuando menos, obtener las mismas udhidades en
el presents ercao,;



~!

Rempecm » las utlidades alcanzadas en el Ejercicio I3 AdminisTacion sugiere
gue de la utilidsd neta final obzenida en ol wjerdcio y que alcanss a ta suma de
US 2520855 se deduxa e 15% de paricipacion de los trabajadores, e
Impuesto a la Renta del ejerddo, el porcentsje da Reserva Legal, y que sisaido,
se acumule a B Reverva Facultativa, shiert en Ia Contabilidad que servira para
Incrementar of capital de operadon de & Compafia o para una posterior
distribucion entre jos s0¢os o un aumento de capital,

ta Compania a dads cumplimients estricto 3 135 normas sobre by conversion 3
NIEF y PYMES de los ertados de Stuacion y Resukados del wjerdcio ecanomico
2012;y;

Cancluyo el Infarme con B petddn » los sefisres Socios para que el apayo y
colaboradon brindads b contnuen entregando 3 la Adminisracion en mwday
los aspectos, de modo que en o Presente elevodo economico del 2.013
Engamos mayores utiidades; que redundsrid en benefido de 1a Empress, de
les trabajadores y del Fisco,

Agradezca 8 los sefiores wooos por fa atenaon que sabrin diponer al presente
nforme

Aprovecho Ia opormunidad para suscribiirmae,

Muy Atenmamente,

Ora

GERENTE

Ambatw, 08 de marze del 2013



