
INTORME QUE LA GERENCIA GENERAL DE PETROPOWER S.A.
PRESENTA A LA JI'NTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA
COMPAÑÍA, DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
DIIRANTE EI, AÑO 2018.

Señores accionistasi

De acue¡do con la obligación establecida en el Articüo 273 numeral 2 de Ia Ley de
Compañías y de las disposiciones constantes €n los estah¡tos de PETROPOWER SA.
Cr.iLmpleme en presentar a conocimiento, consideración y aprobación de la Junta General
Ordina¡ia de Accionistas de la compañia, el i¡fo¡me de las labores puestas en práctica y
desa¡rolladas en el año 2018, las mismas que estuvie¡on enfocadas a conseguir todas las
meras y objetivos planteados para este año.

EI i¡forme lo dividi¡é gn tes partes, que son las siguientes:

l.- Manejo Administrativo y Ventas
2.- Manejo de Producción y Laboral
3 .- Moümiento Económico y Financiero

MANEJO ADMIMSTRATTVO Y VENTAS

- La Administación a t¡avés de sus directivos se ha empeñado en Ílantene¡
personal idóneo y capacitado paxa efectos de logra¡ una mayor eficiencia en la
marcha de la empres4 obteniendo de esta manem un mejor servicio pa¡a
nuesaos clientes.

- Todas las políticas dictadas por la Administaciór de PETROPOWER SA., ha¡
sido formuladas de acue¡do a los lineamientos dados por los Accionistas,
busca¡do obtene¡ una mayor eficiencia y cont¡ol err el manejo admidslÉtivo.

- Se ha mantenido un buen manejo y control ehciente en: Cuentas por Cobra¡ y
Cuentas por Pagar.

- Las obligaciones fiscales han sido cumplidas en las fechas previstas paxa el
efecto.

- Los ingrcsos netos en et año 2018 fueron de US$ 1.13
- Pa¡a el año 2019, se espera que la compañía realice gestión opeÉtiva, objelo

para el cual fue constituida.

MANEIO DE PRODUCCIÓN Y LABORAL

Mantenemos una prcocupación constante, err la brisqueda de nuevos clientes, ya
qr¡e este segnento nos p€rmitiá obtener un crecimiento en la parte financiera y
de servicios
La situación socio económica imperante en nuestro medio ha sido un tanto
dificit, pero aun con ello hemos frEritenido los puestos de tabajo de nuesho
pe¡sonal, logrando de esta forma mantene¡ siempre un buen nivel profesiooal y
también rlos hemos preocupado consta¡temente en la capacitación de nuestro
personal, situación que siempre nos mantiene con excelentes resultados en este

aspecto importa[te de la empresa-



- Las obligaciones patonales con los trabajadores han sidó debidamente

cumplidas, tanto en lo que se refiele al pago de sueldos, salario§ y 10 que

concieme a los todos los beneftcios sociales.

MO\'IMIENTO ECONOMICO FINANCIERO

- En este año tuvimos una pérdida, de US$ 9 338,96' Ia misma que se produce por

cuanto la comPañia úo realizó gestión operativa.

El Balance General muesta un valor de activos de US$ 86.602,14, pasivos US$

49.168,59 y el patrimonio US$ 37.433,55, datos que reflejan u¡ra buena

situación financieÉ-

Quiero dejar exFesa constancia de reconocimiento a la Jtmta General de Accionistas de

PETROPOWER SA., por la confianza y apoyo demostado en lodo momento a nuestra

labor, lo cual nos ha estimulado para el cumplimiento de los objetivos trazados a inicios

de año.

De igual manera mi agradecimiento a nuestros funciona¡ios, persoúal administraüvo y

tabajadores, que con dedicación y cumplimierito han cont¡ibuido a lleva¡ adelante a la

empies4 incremenlar los servicios y mantenú cont¡oles adecuados' los que nos

permitirá estar siempre en un buen nivel.

COBO COBA
GENERAL

Atentamente,


