SIDITRA 5.A.
NOTAS A LOS ESTADDS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADD AL 31 DE DICIEMERE DEL 2015

{En ddfares Americanos)

1. INFORMACION GENERAL

La compaiiia SIDITRA S.A. Ex una Empresa legalmente constituida en el Fcuador, el 16 de Julio del
2004 2n la Cradad de Guayagull ante el Notade Trgésimo del Cantan Dr Piero Aycart Vincenzini, v se
irscrbic en & Registro Mercantl de Guayaguil, el 06 de Agosto del 2004.

Sus accionistas son Besske Dodl Noblechla Maoling v 13 Sra. Lisette Lisbeth Nifiez Noblecila

La empresa realiza sus operadiones en la Hoda. San Javier de 32 ha ubicada en parrogula Tenguel,
canton Guayaquil y en la Hoda- La Cedilky ge 12 ha ubicada en el cantdn Pasaje de la Prav. El Dro v
cuenta con @ respectivo permiso otorgado por €l MAGAP para desarrollar esta actividad agricols-
praductiva.

L4

QBJETO SOCIAL: La empresa se dedicara 2 la producckdn y comerclalizackin de cultive de banano a
raves de sus propios puntos de venta.

PLAZO DE DURALCION: 54 afos contados a partir de la fecha de Insn’lm del contratd constitutivo
en el Registto Mercantil del 6 de Agosto del 2004,

DOMICILIO PRTINCIPAL DE LA EMPRESA: Av. 25 de Junic #6520 entre Santa Rosa y Vela,
DOMICELED FISCAL: En la ciudad de Machala can RUC: 0992383150001,

CAMBIC DE DOMICILICH

Con escritura del 16 de Julio del 2004 de la Notarfa, e inscrita en ef Registro Mercamtil, el 08 de Agosto
del 2004, la compadia SIDITRA 5.A. realiza el cambia de domidlin de la Ciudad de Guavaquil a la de
Machala el 21 de Diciembre def 2007 & inscrito en €l Registra Mercant] of 05 de Marzo dal 2009.

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacion se describen las principales bases contables adoptadas en la preparacion de estas
estaros financieros PYMES.

Z.1. Bases de Presantackin

bos Estades FAlnanciercs de 13 empnasa se han preparada de acuerde con las Normas Internacionales de
Informacion Financiera para pequefias y mediznas entidades {(NIIF para Ia PYMES), adoptadas por b
Superintendencia de Companias. Los Estados Finarcierss se han elaborado de acverdo con el anfoque
def costa Rlstdrica, aunque modificade por fa revalorzacion del terreno de acuerdo sl catastro.

Le preparacion de estos Estados Financieros conforme con ks NIIF, exigen e uso de  ciertas
estimaclones contables. También exige a b Gerenda que ajerza su juicio en el proceso de aplicar
paliticas contables.




2.2,

Los presentes estmdos finanoeras ban sido preparadaos @ partr de los registros de contabilidad
mantenidos por la empresa v farmulados;

» Porla Gerenda para conodmientsy y aprobacion de los sefiores Socias en Junta General

= Enila Note NP 3 Principios, poliicas contables y criberios de valoracion, se resumen printipios
cantables v criterios de valoracidn de os activas mas significativos aplicados en fa preparacidn de los
Estadas Fnancleras del ejerdcio 2015,

s [e forma que muestre {a imagen fiel del patrimonio ¥ de k situacian financiera gl 31 de diciembre
ded 2015 y de los resultados de sus operaciones, de los camblos en el patrimonio neto y de los Aujos de
efectivg, que se han producido en |2 empresa en =l gjercicic terminado en esa fecha.

Responsabilidad de la informacibn

La inforinadon contenkla en estos Estedos Fnancleros es responsabilidad del Gerente, ratificadas
posteriormentea por ka Junta de Socicos. )

En lz preparacidn de los Estados Flhanderos s han whblizado determinadas estimaciones para
cuantificar los actvos, pasivos, ingresas, gastos y compromiscs que figuran registrados en 2llas.

2.3. Periodo Contable

3.

Estado ce Situackin Financiera al 31 de diciembre del 2015 v el Estada de Resultados. Estado de
Cambies en e| Patrimonio ¥ ios Aujos de Efectivo, por 2l periode comprendico desde ef Q1 de aners al
31 de diciambre del 2015

PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES ¥ CRITERIOS DE VALORACION

En la eaboracion de las cuentas anugkes de la empresa corespondientes al ejerclcio 2015, =& han
aplicado kos sigurentes principios v patiicas contables ¥ criterios de valoradon.

3.1. Efectivo y Equivalent=s al Efechivo

El efectivo y equialentes al efactive ncluyen el efedtivo en caja, v caja chica, los depdshos a ba vista en
entidades del sistema financiero, fos sobregiros bancarios, en & balance se presertan en el pasivo
comiente, estos yvalores son congiliados mes a mes v 52 procede a reqlizer argueos de caja.

L& Adminstracion considera que estas valares san de Fbea disponibilidad en el cocto plazo, ks cuales
gnzan da iiquidez o son de facl conversion a efectvp.

Al 31 de Didembre dal 2015 of nubro efectivo v equivalente de efectivo se compone de & siguiente
manera:

Efective ¥ Equivalentas al Efectivo

Caja/Bancos 1.089,28

1.2 Documentos y Cuentas por Cobrar comerciales
Cuentas comerciales a cabrar son impartes deblde por los dientes por ventas de bienes realizadas en el
curse normal de |a opermcion. Si se espera aobrar la deuda en un afe o menas (o en ef cide normal de



3.4

la operackdn, si este fuera més larga) 5@ clasifica comw activos comientes. En caso contrario se
preserian camd adivos o cormentes,

Las transacciones Ccon partes relavianadss se presen@aran por separado.
Provisitn por cuentas incobrables

Clando exste evidencia de deterioro de B35 Cuentas por cobran, e imporhe de esta coenta se reduchs
medlante una powision, para efectos de su presentaddn en los estades financieros, 58 reqistrara fa
praviion por [a diferencia entre el valor en libros de las cuentas por cobrar menes el iImporte
recuperable de s mismas, Parm o perfodo econdimico 2015 lr empresa regista una provisidn por
cuentas incobrables por e valor de § 99528

CHras Cuentas por Cobrar

Estas cuentas por cobrar comespangen a Anticipos ¢ Prestamos Empleados, que es un velor 3 corto
plazo, en & afie 2015 asdende a § 200,00

.3 Inventarios

Lo invertaras sort la materda prima gue se utiliza para el airvo el banano, para ser utilizados en e
proceso de producdén v efaborarian de las caias de banana.

Propiedad Planta y Equipo

Los bienes comprendidos en propiedad. planta y equipo, de vso propio, sé encuentran registrados a su
costo de adquisician,

Los costos de amplacion, modernizacion ¢ mejorms gue representan uh aurmento de |2 productividad,
¢apacidad o eficienda, o un dlargamiento de ta vids 0l de ks ienes, se capitalizan como mavor cosko
de los cormrespondientes bienes,

Lo reparacionss que no represantan UNa ampliacidn de la vida atil y ks gastos de mantenimiento se
cargan & la cuenta gg resultados dal gjerddo £n qee se Incurren.

La deprediacidn se cakoula aplicando el metodo lineal sobre @ coste de adguisician de 105 actives menos
su valer residual; entendléndose que el terrena bene una vida indefinida v que, por tante, no son
objeto de depredadion.

Los cargos anuales en conceptn de depreciacion de los activos materlales se resiizan con contrapartidz
en la cuenta de perdidas y ganancias v, bésicamente, equivalen a jos porcentajes de depreciacion
slgutentes {determinados en funcidn de bos anos de L vida Ot estimada de los diferentes elementas):

. Comcepto . ) Vida il

~ Edfficigs _ [ 20afes |
Instalaciones _ 10 afios
Muehles y Enseres _ | l0afigs |
Maquinas y EQuipos 10 anos

. Equipo de Compitacion 3 afios
Vehiculos y Equipos de Transportes o 5 affos
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Con ocasion de cada cierre contable, la empresa analiza si exdste indicios, @nto internes como extemos,
de gque & valor neto de ios slementos de su artivge materal excede su comespondlenta Importe
recuperabke; en cuyo caso, reducen & wvalor en libmos del active de gue se trate hasta sy importe
recuparable y ajustan |05 cargos futiings en concepta de depreciaciin  en proporcion a su valor an libros
ajustacio ¥ a su nueva til remanents, en caso de ser necesara una reestimacian de la misma.

Coentas comerciales a pagar

Las cuantas comerdlales a pagar son obligackenes de pagoe por blenas o servidos que se han adquirido
de los proveedores en el rurso ordinanio del negocia. Las cuentas a pagar se dasifican coma pasivo
oorriente i K35 pagos tienen vendmiento a un afo o menos {o vencen &n & ciclo normzl del negocio, st
este fuera supericr). En casn contrarle, se presentan oomo pasives no oorientes,

Las cuentas comertiales a pagar se reconaoen inidalmente a valor razonabie y posteriormente se
valoran por su costo amortizado usando el método de tipo de interés efectivo, auando e plazo €5 mayor
a 90 dias. 5e asume que no existen componentes de financiadisn cuando las compras a proveedores se
hacan can un pericde media de pagoe de & dias, ke que estd 2n lnea con kb practica de mercado.

Cuentas por Pagar / Relacionadas 1.850.00
Cugntas por Pagar / Locales 2200685
CLENTAS POR PAGAR 76,8986, 85
Otras Obligaciones comientes

San tuentas por pager dentre del aho corriente acen se encuentran los valores por pagar fiscales v
de beneflcas @ emplesdos.

Con el [ESS 2.33%,75
Participacicn Trabajadores por pagar 4.614,i3
£.053,88

Obligaciomnes con Instituciones Fnancieras

Las deudes finanderas se reconocen kiclalments por su valor razonable menos os costos de la
transaccion en los que se haya incumida. Posteriormente, las dendas finanderas se valoran por <u cosk
amartizado; cualuier diferencia entre los fondos obtenidos (netos del costo necesaria para su
obfencidn) v el valor de reembolso se reconoce en la cuenta de resultados durante la vida de la deuda
de awerdo con & método del tipo de interes efectivo.

Las comisiones abonadas por {a obtendidn de incas de ¢ndditd s¢ reconocen como costos de la
transaccion de Iz deuds siermpre que sea probable que se vaya a disponer de una parte o ge la wotaligad
de la Iinea,

Al final dei periode 2015 la cuenta permarene con s siguentes sakdos

GBELIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS £ 8,508,564

Beneficios a los empleados
Esta norma permite definir planes de aporzcionss definidas v planes de beneficikss definidos. Un plan
de aponaciones definidas es un plan de pensiones bajo of aual la emprese pape eportadoneas fijas & un
fondo v no tiene ninguna obligacién, ni legal ni implicita, de realizar aportaciones adicicnales al fondo.



3.9

3.9

Los planes de beneficios definidos establecen el importe de la prestacion que recibind un empleado en
et momento de su jubllacién, normalmente en funcion de une o mas fackores como ke edad, afios de
SArviCiDS ¥ remuneracianes.

£l pasivo reconocide en el balance (Reserva Jublaqan Pamronal) respecto de 105 planes de prestacionss
definidas, es & valor actua!l de Iz oHigadcn por prestacanes definidas en la fecha del baiznce menos el
valor razonable de los activos afectas al pian. L2 obligacion por prestaciones definldas se calcula
anualimente por actuarios independientes de aruerds con el metodo de g unidad de crédito provectada,

Provisionas

Las provisiones tienen una obligadon presente, yva sea legal o implicits, como resultado de sucesos
pasados; es probable que vaya a ser necasarly una salfida de recursos para liquidar Ia obiigacion; y el
inporte se haya estimada de manera fiable.

Las prowisionss 52 valoran por g valor actual de os desembolsos que se espera que sean Necesarios
para liguidar 1a obfigacidn usando un tipe antes de impuestos que refleje la valorecion en el mercado
actual del valor temporal dal diners v 105 riesgas espedfions de la obligacion. El incrementa en fa
prawvision con motive del pasa del tiempa se reconoce coma LN gastn por intereses,

La compafiia para el dere del periodo econdémizo 2015 contratd los servicios profesicnales de un
actuarlio irglapendiente, quién emitid un informe sobre &l clcuio del valor ach@ral para futiladones v
desahucios para todos oz empleadas vy funcionanios de |2 ampresa, este caloulo fue emitide de
conformidad con los aiterios de Tas Niif con motivo de su aplicaciin.

Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordinarios s reconocen Cuando se produce |a enfrada Druta de beneficios ecordmicos
ariginadas en el curso de las actividades ordinarias de la empresa duramte el gjercicio, siempre que
dicha entrada de beneficics provogque un incremento en el patrimonio neto que no esté relacdarado con
las aportadones de los propletadios de ese patimonio ¥ estos bereflcios puedan ser valorados con
fiabildad.

Los ingresos ardinarios se valpran por o valor rezanable de la conmaparnda recibidz o por redbin
dervads de los mismas. Bl ingresa se expone neto, de impuesta, desnuentas o devalucionegs.

Este afic huba un considerable avmento en 8 produccidn de banano y eso se ve reflejado en los
ingresos de la empresa en base a la emision de facturas por las ventas.

Ventas de Barano £55.528.90
Otros Ingresos _4.908.15
VENTAS NETAS LOUCAEES (84 BERAIT.05

310 Reconacdmlento de costas ¥ gastos

Los costos v gashes son registrados basdndose en of principio del devengado, es decir, lodes los gastos
san recanocidos o momenta 8n QuUE 58 conoce el st o recepifin de un blen o serviclo,

CO5TIS 476.115.35

GASTOS 123,362 3

TOTAL COSTOR Y GASTDS 2267617




311 Patrimonio de los Accionistas

Capltal 200.800,00
Aportes de Socios para Futuras Capitalizaclones 526.500,00
Reserva Legal 10.145,18
Reserva Facuhativa B¥.121,32
Reculados por Adopcrin Primera Vez NIIF 81,23
Ganancia Neta dal Periodo 1726706

1'139.548.79

3.11 Proviskén para impuesto a la Renta
Carresponde al importe total que se calcula una vez determinada la gananda o pérdida del perioda.

212 Participacion a trabajadores

le empresa reconoce con cardo @ kos resultades del ejercicio en que se devengs, & 15% de
participacion de los tebajadores en las utilidades de conformidad £on 1¢ estabiecido en el Codigo de
Trebajo de ta Repablica del Ecuadoy, este aiio la eipresa tuve wna whiidat de $ 30.760,88 v & valor por
Participarion a Trabajadores corresponde a un valor de $4.614,13.

F

2.13 Principio de Negocio en Marcha

Los estados finanderos se preparan normalmente sobre k) base de que la empresa estd an
funcionamientg, y continuard sus actividades de operarion dentro del futuro previsinle, por lo @nNte la
enpresa no tene intencién ni necesidad de lquidar o de cortar de forma importznte @us aperaciones,

3.14 Estado de Fhijos de efectivo

En el estadc de Aujps de efective, preparado segun & metodn directe, se utflzan las siguientes
ETEES.

» Actividades Operativas: zctvidades tipicas de 13 empresa, segon o objete sodal, asi como obas
actividades que no puaden ser calificadas comd de inversién o de finandacian.

» Actividades de Inversidn: |as de adrpisicidn, enajenacion o disposicidn por otros medios de
activos a largo plaze, especialmente propledad, planta v equipo n el casa que apligus,

+ Actividades de financiaclén: actividades que producen cambios en el tamaino ¥ composicicn del
patrimonio neta y de los pasivas que no forman parte de las actividades de operacion.

+ Flujos da efectdvo: entradas ¥y safidas de dinero en efectivo y de sus equivelentes; ertendlendo
< eskes: Caja, Bancos y las mversicmes a coTin phazo de gran ¥Ouidez ¥ sin fesgo significativa de
alterackones en su valor,

315 Situacidn Fiscal
Al derre de los Estados Flnanckeres s empresa no ha skle sujeta de revision por parte de ias
autoridades fiscales, la Gerencia considerz oue no hay contngenclas bributapas que podran afectar kB
situacidn finandiera de la empresa.




4 GESTION DE RIESGO FINANCIERG

La empress estd expuesta 3 determinedos riespos gue gestiona mediante Iz aplicagicn de sistemas de
identificacion, mediciin, Emitacion de concantradion y sUpervisidn.

Entre los principios de buena administracidn destacan los siquientes:

Cumplir estriciamente con todas las normas aprobadas v divulgadas por & Prasidente y Gerente

Se definen politicas de oonocimiento técnico y capacidades suficientes para asegurar Una gestidn
eficaz a favor del cliente, minimizando =l resgo de cormra intemo, financieros y ante las entidadkes
de contrd.

Se desarrollan ¥ aplican contred de caiidad necesario para asegurar que (85 operaciones se realizan
sequn las paliticas, normas v procedimientos establedidas.

Los principales desgos de la empresa se defivan del desarmolla de su propla actividad y dentro de &sta, Tos
princpales aspectos a destacar son:

Poliica de calidad: Para garantizar la calidad de nuestros servicios la empresa cuenta con un
sisterna de control intema, mediante el comitd de calidad, rumplienda con ios estandares de &tica,
normas de general aceprackin.

Polltica Juridicas En relacidn con los conflictos que pudieran surgir en relacidn con la actividad de
la empresa, con los diversos agentes del mercado, kaboral, tributario, es practica habitual mantener
ura finea de soludon a los conflictos por medio de la mediacion. No obstante, v para prevenir
resgos por esos motivos, la empresa cuenta con 2sesores  juridicos propios, gue mantienen una
achiud preventiva, .

Politica de seguros: 'a empresa mantene una paittica de sequings de responsabitidad civil v todo
nesgn, a8l misme Bempo se encuentran aseguradas s ofidnas, lineas de produccion, Inventados v
vehiculos.

Politica de RRHH: La empresa cumple con e codigo lrboral v disposkiones del Ministerio de
Redaciones Laborales, mothvendo permzrentemente al valloso eemento de Recursos Humanos, ha
puesip a digpesickin de los empleados el reglamerds de trebaje v de seguridad noupacional,
brindando todos kos benefidos al personal gue se encoentra laborande en la Compania Siditra 5.A.

APROBACION DE C UENTAS ANUALES

Estos estedos financieres, han sklo aprobados por fa erenda General y posterior aprobackin por 1a Junta
General de Socios. Dichas cuentas enuakes estan extendidas en 17 hogas, (incluidos: Estado de Situecian
Ananclers, Estado de Resultados Integrales, Estado do Cambids on o Patnmnonio, Estado de FAujo de
Efartiva yrﬁ._kp?s a los Estados Finanderos, firmadas por el Gerente y Contadorn

ING. YAD HICA GOMEZ

CONTADORA




