INFORME DE LA GERENCIA GENERAL DE LA COMPANIA CALMETALS.A.,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO ANO 2014

Guayaguil, 10 de marso de 2015.

Cumpliendo con lo estahlecido con las obligaciones gue me impone el Articulo 289 y
siguientes de la Ley de Compafiias, =si como con las normas  estatutarias, cimpleme
preseniar a vuestro estudio ¥ consideracion, el informe sobre las actividades de la
Compaftia, correspondicnles al ejercicio de 2.014 v los Estados Financeros por e periodo
del afio calendario que conchryd el 31 de Diciembre de 2 014,

Me permito presentar el siguiente informe de actividades de la compafiia CALMETAL
S.A., correspondiente al gjereicio econémico del 1 de enero al 31 de diciembre del 2014.

1.~ CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO 2014.

Los objelivos planificados en el 2014 se cumplieron a cabalidad. La empresa desarrollé una
planificacitn de venlas para tener una mayor cobertura y ampliacion de clienles que cuyos
resultudos fueron satisfactorios. Se realizaron visitas al sector piblico a nivel nacional para
presentar y ofertar pern no se pudo oblener los resullados deseados

2.-CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS.-

Todas las disposiciones cmanadas por la Junta General de Aecionistas de compaiiia
CALMETAL S.A. en ¢l afio 2014, fueron complidas a cabalidad.

3.-INFORMACION SOBRE HECHOS IMPORTANTES REALIZADOS EN EL
EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO zo1g EN LA PARTE ADMINISTRATIVA,
LABORAL Y LEGAL.-

El trubajo realizado en el afio 2014 fue para mantener una situacién equilibrada en la
compaiiia, por cuanto en su aclividad prineipal es la venta al por mayor de articulos de
ferrelerias v cerraduras: martiflos, sierras, destornilladores, v otras herramientas de mano,
accesorios v dispositivos; cajas fuertes v extintores, hubo un erccimiento satisfactorio con
las planificaciones realizadas_

En la parie administrativa se procedio a Iz contratacién de nuevos colaboradores en dreas
especificas, pero no hubo aumento de persomal porque esios vinieron a reemplazar a
colaboradores que se desvincularon de la empresa, con ello los objetivos trazados por
CALMETAL S.A. fueron cumplidos con responsabilidad, a satisfaccion y logrados de forma
cficiente.

En la parte laboral, la compania ha seguido cumpliendo con lo que exige la normativa en
esla maleria v las autoridades del trabajo, por cllo CALMETAL S.A. estd al dis con las

obligaciones que se derivan de la contratacion de empleados bajo relacion de dependencia.



Respecto a las obligaciones tributarias, la compaiiia ha dado mwcha importancia al
cumplimiento de sus obligaciones, es asi que se liene presentado todas las diferentes
declaraciones gue tene que hacer como persona juridica ante el SRI, incluida la del
Impuesto a la Benta del ano 2014,

En la parte juridica también se sigue teniendo el soporte de un profesional que se dedica al
manejo de la parte legal integral de la compafiia.

4.~ SITUACION FINANCIERA DE COMPANIA AL CIERRE DEL EJERCICIO
ECONOMICO 2014 Y DE LOS RESULTADOS ANUALES OBTENIDOS. -

El resultado del 2014 a diferencia del 2013 se debe especificamente a que al ser la compaiiia
de ventas al por mayor y menor su crecimiento ha side legar a cubrir las necesidades de
empresas coniratistas del Estado para la ejecucion de sus obras, mediante entrega v
disposicidn las 24 horas del dia y los 7 dias de la semana.

De inieio es bueno tomar eomo referencia la situacién pais v los indicadores que ha tenido
el Ernador durante el aifio 2014, v es asi que los indicadores econdmicos se desvirmaron
principal sentido por la baja del precio del petrdleo, siende el Estado Central el centro de
dinamizmo entre lodas las empresas por la ejecucion de grandes obras pablicas, y estas se
vieron disminunidas. Durante este ejercicio econdmico la compafiia obtuvo una Utilidad
Distribuible para Socios por § USD 9.412,73 ddlares de los Estados Unidos de América.

5.- POPUESTA SOBRE QUE REALIZAR CON LAS UTILIDAD DEL EJERCICIO
ECONOMICO 201.4.-

Se sugiere gue la Utilidad del ejercicic econdmico 2014 que ascienden a Nueve Mil
Cuatrocientos Doce 73/100 de los Estados Unidos de Norleamériea (USD g9.412,73) sean
acumuladas en la cuenta de utilidades scumuladas v no distribuidas.

6. EECOMENDACIONES PARA EL EJERCICTIO ECONOMICO 2015.-

Para el afio 2015 se recomienda continuar con las visitas personalizadas a contratistas del
Estado, pero se deberd tratar de poder ser proveedor directo del Estado debido a las
difereates tipos de obras a ejecutar en el afio 2015

En el seetor privado, seguir ampliando la gama de clientes.

Fortalecer la integracion v conocimicnlo del personal administrativo, venlas, beenieco y
bodega para poder cubrir las necesidades del mercado.

Gerente General
CALMETAL 5.A.




