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Quito, 29 de marzo del 2013 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Sef ior es 

SOCI OS 

CENTRO CARDI OLOGI CO MAFERVI  CI A. LTDA. 

Ci u dad .-

En cumplimiento a los estatutos de la compania y en mi calidad de Gerente General y 

Representante Legal de CENTRO CARDI OLOGI CO MAFERVI  CI A. LTDA., a cont inuacion 

expongo el informe anual de labores el cual se encuent ra enmarcado en la Resolucion 

Numero 92.1.4.3.0013 de la Superintendencia de Compaiiias, Reglamentos de I nformes 

Anuales de Administ radores a Juntas Generales, publicado en el Regist ro Oficial #  44 de 13 

de octubre de 1992. A cont inuacion el orden de su presentacion: 

1. CUMPLI MI ENTO DE OBJETI VOS PREVI STOS PARA EL EJERCI CI O ECONOMI CO 

2012 .-

Durante el ario 2012 la compaiiia ha realizado act ividades dent ro del giro de su objeto social, 

con resultados posit ivos conforme lo previsto. 

2. CUMPLI MI ENTO DE LAS DI SPOSI CI ONESDE LA JUNTA GEN ERAL-

Declaro haber cumplido todas las disposiciones que la Junta General ha def inido como parte 

de la responsabilidad del representante legal de la compania, dent ro de las sesiones llevadas 

a cabo en el aino 2012. 

3. I NFORMACI ON SOBRE HECHOS EXTRAORDI NARI OS PRODUCI DOS DURANTE 

EL E3ERCI CI 0 , EN EL AMBI TO ADMI NI STRATI VO, LABORAL Y LEGAL.-

3 .1 . -  Adm in i st r at i vo : 

Durante el aiio 2012 no se presentaron hechos relevantes en el ambito administ rat ivo. 

Se deja constancia, sin embargo, que la Compainia no va a alcanzar a cumplir con la 

presentacion de informacion completa al organo de cont rol, con adopcion de las Normas 

I nternacionales de I nformacion Financiera, en razon de que quienes se encont raban 

apoyando con el proceso no concluyeron con la programacion. 

3.2. -  Labor al : 

No ha habido hechos relevantes en el ambito laboral. La Compania no ha tenido ningun 

caso, dent ro del aiio 2012, que implique lit igios en este ambito. 

3.3. -  Legal : 

En el aho 2012, no se ha requerido que la compania comparezca a procesos de indole legal;  

ni como actor, ni como demandado. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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4. SI TUACI ON FI NANCI ERA DE LA COMPANI A AL CI ERRE DEL 2012 Y DE LOS 

RESULTADOS ANUALES, COMPARADOS CON LOS DEL EJERCI CI O 2011 .-

El detalle del Estado de Resultados del ario, asi como un comparat ivo de las cifras de la 

compani'a ent re los ejercicios economicos 2011-2012, se encuent ra en el Anexo de 

informacion f inanciera. 

5. PROPUESTA SOBRE EL DESTI NO DE LAS UTI LI DADES OBTENI DAS EN EL 

EJERCI CI O ECONOMI CO.-

Se propone la ent rega de ut ilidades obtenidas conforme establece la Ley. 

6. RECOMENDACI ONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLI TI CAS Y 

ESTRATEGI AS PARA EL SI GUI ENTE EJERCI CI O ECONOMI CO.-

Las recomendaciones sobre los objet ivos y est rategias para el ario 2013 son: 

•  Enfocar el crecimiento de la Empresa en la prestacion de servicios medicos. 

•  Aprovechar la coyuntura de la relacion con medicos en ot ros paises dent ro del 

cont inente y fuera de este, para incrementar los conocimientos a t raves de visitas a 

cent ros y hospitales en el exterior. 

•  Analizar la viabilidad de representar a empresas del exterior que producen y exportan 

equipos medicos; para lo cual la Junta debera inst ruir o autorizar el t iempo, la forma 

y el lugar en que se efectuaran los contactos. 

•  Realizar la planeacion est rategica de la Compaii ia. 

7. ESTADO DE CUMPLI MI ENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPI EDAD 

I NTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR POR PARTE DE LA COMPANI A.-

Se ha dado cumplimiento a las normas sobre propiedad intelectual por parte de la compaiiia. 

Dr . Mar io Fer nando Vi t er i Vela 

Ger en t e Gener al 

CENTRO CARDI OLOGI CO MAFERVI  CI A. LTDA. 

Cop i a. Ex ped len t e 


