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Ademár hé podrdo verf.¿rqúe a .!nodÉ y .onseruac'ón de bi¿nes de t¿ sociedad y de refefos b¿jo
¿ respoBab lidad d¿ ¿compáñiá,soi¿decu¿d¿s.

Ei.urpl¡mentóder¿sd¿]r.¿d¿sÍumionaqteñeiñeonócei€(.iodecomÉ.iopír.¡pald¿¿
comp¿ñia h¿ rev sdó ta senión ad

corespondientc ¡l ejer.i. o e.onón
mism¿s hai sido levad¿son erri.to¿pegoa asnomas do0n¿ ¿dm nkft. ón mer€ntit ordei¿d¿ v
pfud¿ñte ¿sí.omo de hsñófñar ¿

d3 ¿runb cenemr.consideBque c¡ ne on: eD.b reta.ión onve ¿r.ifr¿spfesenbda.en osestadós
Fiñancieóry asfccÉr¿d¿senrosribós;cconbbitid¿d,to ¿rmépe
hs¿iflasantesindlc¿d:s,y¿quehaisdoelábóGd¿sde¿.uerdó.otrp

En eldeerólo de ñ sluncio¡es esbble.d¡s 9n l¿ tey de compañias, rieñpre rc.ibi r¿ .otaboE.itu de
loi 3dñiiÉrádores pem éndoseme renc. ¿(eso ¿ tos tibrcs de Acb de lunb Genect. L¡brcs d¿
ralonáriú, L¡bros de A..ionÉbs, bmprob¿n16 y I bros de con¡abilÍrad roscu¿les rre pod¡do o6seto
5e lrev¿n y¿onservan deconfomid¿d.on dÉposúó¡es reg¿tes.

Los confoLes intemos eiablocidos pof 3 cómp¿ñf¿ $n Ezon¿btes pafa precurear os adivo3 do 1¡s
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