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Seflores Accionistas:
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a consideracion de ustedes, el informe de labores cumplidas por esta administracion, para el
ejercicio econdmico del 01 de enero al 31 de diciembre del 2019.

La econdmica ecuatoriana, por los temas politicos y los cambios econémicos que afecta
principaimente a la politica fiscal de las empresas, provoca que estas no tengan una estabilidad,
que permita nuevas fuentes de inversién en el Ecuador.

wmmmmmymmmmmm
para tomas de decisiones, produciendo un pare en las operaciones comerciales.

1. AREA COMERCIAL

Pmamdfmmmhmmwdodm en especial por las
politicas econdmicas.

Para este periodo las ventas se han ubicado en el orden $ 1.888.773,24 determinando que en
consideracién al afio anterior la operacidn de venlas ha disminuido en un 2.30%, no hemos
logrado los resultados esperados, pero hemos permanecido estables y con liquidez por las
posibles condiciones adversas.

Las ventas locales 12% sufrieron un decremento del 31% debido a las nuevas condiciones del
contrato de P&G, cliente top de la compafiia y las ventas 0% y ventas al exterior se incrementaron
un 10% y 25% respectivamente, esto se debe al servicio de logistica integral entregado a
UNACEM para importar la estacién de molienda y al proyecto desarrollado en Repiblica
Dominicana. considerando que el pals, se encuentra en un declive econémico, se espera un
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clientes.

El departamento Comercial con la finalidad de captar més clientes y realizar una mejora continua

en cuanto a nuestros servicios, brindando un seguimiento oportuno y personalizado, buscando
dia a dia més clientes.

2. AREA DE RECURSO HUMANOS
Al mantener la experiencia de mas de 15 afios en el mercado, la empresa ha procurado ser un
capacitador activo para su personal con la finalidad de desarrollar sus capacidades al maximo,
brindar un servicio de calidad a todos sus clientes y finalmente cuando se presenta situaciones
dificiles para la compaiia contar con el backup ideal que desarrolle todo su potencial ponga en
préctica sus conocimientos y experiencias adquiridas.

Con el fin de mantener una estructura optima de personal y continuidad del negocio se tomaron

medidas drasticas de baja de personal, restructurando la parte laboral con una baja de 5
personas.

La baja del personal es un ahorro futuro significativo para la compadia, cabe mencionar que se
aplicd y cumplid con todo lo que establece la ley para este tipo de situaciones.
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pensaciones o bonificaciones.

3. AREA FINACIERA :
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correspondiente del 1 de enero al 31 de diciembre del 2019.
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PERDIDA DEL EJERCICIO | 8278149

INGRESO CALCULOS ACTUARIALES | -5878.85

[PERDIDA DEL EJERCICIO [ 75902.64)
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atendido de forma exacta y oportuna.

4 RECOMENDACION
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conforme a la estructura operativa para obtener resultados optimos.
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los sefiores accionistas.

Quito & 17 de enero del 2020.
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