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INFORME ANUAL 2014
DE GERENCIA GENERAL

Estimados miembros de la Junta General de Accionistas, ejecutivos y personales que
directamente o indirectamente se relacionan con NEWFOUNLAND 5.A., tengo a bien dirigirme
a ustedes, para comunicarles las principales actividades ejecutadas en el afo 2014.

Elzfip 2014 fue un afio atipico, producto de las mavimientes cambiarios que afectzron al dalar,
cambios de precio de algunos insurmos, que afectan 13 balanza comercizl ecuatorizna y orientan
tambios de decizion ejecutiva. De igual forma los cambios de matriz productiva, modelo de
sustitucidn de importacicnes, cambias normativos y legales que impactaran en el sector
financiero, fueren zlgunos de los elementos gue marcaran el afia en mencicn.

La empresa sigue fortaleciéndose internamente, sin embargo se han obtenido ingresas que han
podido sostener los gasios y costos propios de la empresa. Se ha cumplido las metas, ahjetivas
v planes estratégicos previamente establecidos.

GESTIOM FINANCIERA:

El activp total al 31 diciembre del 2014, alcanza USD % 25.511.42, no ha existido varizgcian can
respecta al afio anterior,

EVOLUCION FINANCIERA:

ESTADO DE PERDIDAS ¥ GANANCIAS:

Evolucion financiera comparativa anual

Los ingresos totales asclenden a USD 36.000 dalares a diclernbre del 2014, Los gastos aperativas
se cumplen en el 100% de lo prevista.

Los gastos de aperacion presentan cifres que ascienden a UsD. 28,959 95

TALENTO HUMAND

En este afic se ha incorporade a la nomina de la empresa una Administradera que tiens la
funcidn de vigilzr gue se cumplan todos las requerimientos de las instituciones pablicas coma:
Servicie de Rentas Interngs, Instituto Ecuatariano de segunidad Social, Ministerio de Trabajo ¥
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