
INFORME DE PRESIDENTE EJECUTIVO 

Guayaquil, Marzo 37 del 2015 

Señores 
Accionistas de SERVICEPEOPLE $, 
Curlad| 

  

De mis corisideráciones. 

En cumplimiento a lo estableción én la Ley de Compañías, el Regfamento expedício por la 
Superintendencia de Compañías mediante Resollción número 92-14 3.0014, públicada an 
el Registo Ofical número 44 del 13 de Octubre de 1992 y la resolución número 
94.034.001, publicada di el Registro Oficial numero 289 del 10. de marzo del 2004, y con 
el fin de que la Junta General de Accionistas pueda cumplir con lo presto en el artículo 
231, números 2 y +de la Ley de Compañías, uña vez que ie atendido las obligaciones que 
me Irapone «el articulo 263 de lá mencionada Ley, proceda: a someter á consideración y 
aprobación el aguente informe sobre la situacion ue la compañía, correspondiente al 
ssjescicio económico 2014, 

     

» Se puede considerar significativamente normal sl entorno empresanal enel que se han 
desenvuelto les ectiudades de: la compañia durante 2014, por lo que no exste 
comentano adicional al respecto. 

+ De-acuerdo a los Inqicadores financieros presentados por-8l señor Comisaria y a lo: que 
he podido analizar, las metas y los objetivos trazados para el ejerado económico 2014 
se han cumplido razonalMemente. 

+ Las disposiciones emanadas de: la Junta General de Accionistas, coma. ustedes 
wonecen, han side efectivamente cumplidas. 

+ Durante el ejercicio económico 2014 no sé han presentada hechos extraordinarios En 
aspecios administrativos, laborables y legales por lo que las actividades de i2 compañía 
e han desarrollado normairente. 

+ Réspecio dle recomendaciones sobre política y estrategias, renubvo mi compromiso de 
mantener comunicación directa con los accionistas Jara toma! las decisiones ¡más 
gonivententes a medida que las actividades de la cormañía se desarrollen. 

+ Finalmente, me permito informarles, que los resultados del ejerricio. económico 2014 
$émú con una pérdida de 469,70 

  

Aten 

    

a 
WEÉSON PALACIOS GÓMEZ 
PRESIDENTE EJECUTIVO:


