INFORME DE LABORES DE GERENCIA DE ADINLE S.A.
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO AL 31 DE DICIEMBRE
DEL 2019

ESTIMADOS ACCIONISTAS:

Me es muy grato presentar ante Ustedes mi informe como representante legal de
ADINLE S.A.

En 23 de Junio del 2017 mediante Junta Universal de Accionistas se procedi6 a
nombrarme como Gerente General de la Compafiia por el periodo de 5 afios, mi
nombramiento fue inscrito en el Registro Mercantil.

Cumplimiento de las Normas Internacionales de Informacién Financiera - NIIF para
PYMES.

La Administracién es responsable por la preparacién y presentacién razonable de
los estados financieros de conformidad con las Normas Internacionales de
Informaciéon Financiera - NIIF para PYMES la cual incluye el diseno,
implementacion y la mantencién del Control Interno relevante para la preparaciéon
y presentacion razonable de los Estados Financieros, los cuales estan libres de
representaciones erroneas de importancia relativa, ya sea debido a fraude o error.

Alo largo del 2019 se continu6 trabajando para preparar la informacién para que
cumpla los requerimientos exigidos por los entes de control en lo referente a la
presentacion de informaciéon contable bajo las normas NIIF para PYMES. Los
resultados de esta nueva valoracion se ven reflejados en los balances de situacién
de nuestra empresa con los ajustes requeridos de la empresa.

En cuanto a la informacidn financiera se indica que se comenzé actividades de una
manera progresiva para la Compafiia en vista que en afios anteriores no la tenia, en
este afio no se realizd ninguna inversion ni se continu6 con los proyectos de
inversion del afio pasado.

En este afio 2019 se realizaron ventas no operativas, se realiz6 venta de activo fijoy
de repuestos de maquinarias.

Encontramos obligaciones propias del funcionamiento de la compafiia y una
obligacion por la maquinaria como una cuenta por pagar a largo plazo.

Adinle esta al dia con todas las obligaciones Tributarias, con el Seguro Social y los
trabajadores.

Mi planificacion de trabajo para el periodo 2020 son los siguientes:

® Comenzar con la productividad de la empresa.

@ Revisar los costos y gastos de la empresa donde podamos ajustarnos a un
presupuesto.

® Realizar todas las gestiones para lograr los objetivos sefialados.



® Continuar gestionando alianzas estratégicas con Compafiias asociadas a fin
de lograr mayor rendimiento.

Es todo lo que puedo informar en honor a la verdad y espero en mi calidad de
GERENTE GENERAL mi labor siga creciendo con la finalidad del progreso de la
Compaiiia.

Agradeciendo por la oportunidad brindada y esperando que el préximo afo los
proyectos planteados se cumplan de una forma integra.

Machala, 1 de abril del 2020

Atentamente,

Y =

Sr. David Rowson
GERENTE GENERAL



