MOREGA 5.A,
NOTAS A LOE ESTADOS AINANCIEROE
CORRESPONIDIENTE AL PERIQCO TERMINADD AL 37 OE OICIEMBRE DEL 22

(Er dolares Americenos)

1. INFORMACION GENERAL

MOREGA 5.A.: (En adeflamte “La empraga”t £3 una Empresa tegalmente corstifids er af
Ecuador, segon eseriflira del 06 de Mapo oal 2004, inscrilz on e Registro Mercantl. Molaris
Trerasima con fecha 13 de Mayc del 2004,

CRJETO SOCIAL: 1 a empresa se dedicara exclusivamente gl Transpots da cargad pesads &
mived recions). supelErdosa a la Ley Organkea del Trerspore Tewestre, Transido ¥ Segundad
Lal,

PLAZO DE DURACION; 50 gitcs cowitadas & pattir de la fecha de insonpoidn del conlraig
conslitutivo &n &f Fegisfm Mercankl del 13 de Mapo osl 2004,

DOMICILIC PRINCIFAL DE LA EMPRESA: Ciudadels Semenas sas Manzana S44 Solor 37
Suayagol - Ecuador

DOMICILIQ FISCAL: En fa vudad o Suayaquil con RLUC Q88235207 R

2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANLALES

Los estados fMnancieros (no consafidados) han sido prepargdos de m"li'hrmn;'fad con Jag
Mevrnas indavnacionales da infarmacion Financiora — NIE.

71 Bazps oa Prasantacidn

Los Estados Financieros de '8 empress 52 Han prepeErade de acuende oon fas Movmas
Intemaconales oe Infarmacicn Financiera para pequefias ¥y medianas entidedes (MIF pars e
PYMES), adoptadas por la Suparinlendencia de Compatifas. Los Estados Financieros s¢ han
glghorade de ammmo cor &l erfpqes el cosfo RistonicD, semque moddcade por g
revalorizecion defl fermena,

La praparacikn de oslos Estados Financieros conforme con fas MITE, exigen el Uso de cierias
esfimaciones contables, Tamfwn axgs a 18 Gerartla Que Sierza Sy joekd e af process og
aplicar polfticas comables.

Loz presenias esfados francieros han Sido proparados a partir de (o8 registos de
contabiidad mantenidos par la empresa ¥y formulados

» Forla Gerengia pars conociiento ¥ aprobackn de los sefiores Socios en Junta General

« Por primerdm ver de scuemdo oo o estabedd] por fas Mormas Memacionales de
Inferackat Financlera [NNF pars FYMESD), adopledsz por e Supennlandencia  da
Comparias, de mamava obligaloriz para & enlidades baj su conbol,



« Tensndn en consyeranion fa fotalided de fos prRncipios v AomMmas conkahies de valaracion
da Mz achivos de goiicacion obligatoa.

« £n fa Nofe N° 4 Prncipios, politicas conlabies p criferios de valracion. S8 resumen
principics contaties ¥ oAfenos do valwraciin de oz activaos mas significatives aplicados an (=
praparacdn de fos Esfados Sinencienas del efercicic 20712

» De oo que muestre i3 imagen fal del patnmone v de g stuacidn firerciera & 37 de
diclembre dal 20712 y do los resuiftades d& sus opereciones. oo los cambios en el patrimanio
nerh y o fos fins de efectiva, que e han producido en fa empresa en el efercicia terminado
en 258 fecha.

Loe gstadns franceaios de i ampresa, corrgspondantes g emric 2072 fuemn gorohados
o g Junta General de Socios celetrade ef 3 de marzo del 2013 Extos estados fnancieros
los cusies han sido preparadas de acverds & fas Normas Infemacionales de Informacion
Finamenra "MEF para PYMCES”

4. Adopcion de lss Mormes Internacionsles de informaclon Financlars “NIIF"

Fronbnclamiantas contablas y reguiatorios en Ecoador

Log Calades Financiarps cormasponigntas al giewoio terminada & 31 de diciembre del 20712
fien sida lag primercs slabaorados de acusrdo & las Normas inlemacionakes do informacide
Fnanciera (NIF], las Normas inlemacionates do Contabiedad (MIC) Las  “Marmgs
iRtermacionatds do nfemackin Financkva MIF" adoptedes en of Eouador ssqun Resaluciin
e 0F,GICL0MM del 21 de agosto del 2008 putlicada en Registro Cficiald Mo, 348 oa 4 da
sepliembre del mismo afo, Resofucion Moo 08.5.08C.070 del 20 de moviembre del 2008,
pubiicada en f Registro Cficial Mo, 498 dal 37 do dicvemnbve dal 2008, an fa cual se esiablace
el cromograma dha apticacidn obiigatons e fas Mormas Infemacionales de Informacidn
Financigra MIF p la Resalueidn Vo, SCICLCRFAIFRS .G 11.010 def 11 de oclubra def 2077,
putihcads en ef Registra Oficial Mo, 568, er &l cual =0 estabiacs o Seglamenta para 18
gpicacion de las Normmas Intemacionalos dg Inkyxriemon Fingnociera NIF para FYMES.

La ampresa califica como PYME. de scuerto af reglamanto;
4. Monfo de schivos inferores & 4 miflonas

b. Wentss brutas do Rasta 5 miflores

c.  Tengan menos de 200 rabapdtores

Seccion 38 “Adopcion por primera ver da las NIFFY: o primeros estades firanciercs que
4 empresa presanis conforma a asla MIUF, Son fos prmerms estados Manciamns anualas g
bos cualas (o smpvess hece ura decleracidn expiicita y sin reservasz contenids sn esas
egiedos financieras, del cumplintiento can 2 NITF,

La Gerencia de la empresa considera gue fa adapcidn de aqefas normas e inlempretaciones,
gue e pudidgrall Sar aplicabias an peviodns fickros, oo tende un efecfo mafenal en fos
gstados financierss de '8 emoreaa en e momenic de sn aplicaciin inicial

La griywasa adophd las Movras NIF para PYMES. p fos primeros Estadas Financerts con
Normas NMIIF 200 fos lemminados af 37 de dicrembre def 2072,



» Cambios an politicas contables, critenos de valoracion de aciivgs, pasivoes, ingresos,
poslfos p gasias, p forma do presantacion de fos estadns nanmiens,

« Lainrorporacidn de dos nuewds extados financieras: & esteco de cambios en el palrmomio
mafo y of catadn de Mujos de efectiva, y

* Las adas a Jos Estados Financieros y et informe de actividacdes por parte de fa
BITHRiSracitn.

2.3 Moneds

a. Moneda fungional y de presermacion
Las partiddas iniundas en Jag cusmias anuales se prasanlan gn diares amercancs. por
a2 g monede def eRtOMe SCORGMIco prMcpal & que 8 empess agers

b. Transacciorey y saidos (Esis nota incluyes chando 3 empresa fengs operaciones
con distintz moneda a fa funclonal con fa gque ogera)
Las transacciongs of moneda axfranjers s convierten a la monsds funckrsl, ofifizando
fos Hpos do camblog vigevites on ias fechas de fas transaccionas o de s veloraciones, &n
of caso de padidas gue se han vuelfo 3 valorar. Las pedvidiias y genancias en moneda
sulranra que resuitan dz 13 igwoackn de astas Fansaeriones vy de i3 conversion a fos
lincg de cambio de cleme de fos ackvos y pasyas monetaros denaminados an momeds
Extrafidra S8 recOnDoeY &n (R Cuenta de resuitadns. ewceplp @ ge difieren en 8! ot
rasuftacy ntegral come Js coberduras de fujss de efectivo v fas coberiuras de fas
inversiones nelas cuslificedas.

Las pertidas y ganancias por diferencias do cambe relabivas 8 préstamos ¥ afective p
gquivalontes &l efective se presentaran en ia cuentla de pendidas ¥ genancias en fa linea
de “Ingrezos o gastos financierss”. B resta de perdidas y ganancias ror diferencias de
cambic 58 presentan como *Otrge ganencias (pérdidas) notas®

2.4, Rospenzabilidad de fa informecion

La infortnackin contenids en estos Eslados Finencierns es respensabitded def Gerenia,
raffesdes pastarnomments por i Junfs de Socias.

En la preparscion de fos Estados Fingncieros se han utiizade determinadas esbimaciones
Parg CLUanificar (s activos, pasivos, Ingresos, Hastos y cOmpromisos que fguran regsiredos
£n effas.

4.5, Porodo Conizhle
Estadn (g SAvacion Financiera al 31 de dicernbre del 2072 y el Estads de Resullados Estadn
de Cambics en el Patmanie y Jos Flujos de Efectivo, pev ef perodo comprendids dasds ef 07
de amara af 31 ow diciemine.

3 CONCILACION DE LOS 541 D05 AL INICIO Y CIERRE DEL EJERCICIO 2012

La Norma infermecional de Informacidn franclara Seocion 3512 exige que jos primens
Esledos Financieros elaborsdos conforma 3 asa NIF incluyan:

d. Una descripcrii oe g nefuralesa de cada cambio e fa peditica confahie



3.

1.2

f. Comoifiaciones de sy patimanic. determinads de acuerdo ton s mamo de nfmacion
financiera. con su patrinone deleramaddo de aooerdo con e3ta MIF.

PRINCIFIOS, FOLIMICAS CONTABLES ¥ CRITERIQS DE VALDORACION

En {8 elaboracion de fas cuenias anuales de 12 smprass correspondmnies &f aperoicio 2012, e
han aplicads los siquienfes oircipios  politicas comnfabios p ormeniog o valrssico

Elactivo y Equivaiontes ai Efectivo

El sfectvo v equivalentes al efectiva incluven ef efeciive en caja, fos depdsitos a Ia vista en
antifadas oal sislema financiers, olfas NVErsOnes o gran gudta? oo Wt vanGrmiin
orgingl de Ires meses 0 Menas, 105 sobregires Lancanas, en & halence sg presenlan en af
Dasivo ooNTiente, pars la presentacian asd Estado de Flujo de efectiva los sobregiros bancarnos
e inciupen on 6! efeciiva ¥y equivalenles del efoctivo,

Acthros Financleros

3.2.1. ClasiMficaciin

La emprasa ofsafice sus achivos fnanchns an fas siguientes calegorias. &) Achivos
financieras 8 valor razonalle  con cambio en resufftados. i) Activos financieros dispriibles
para 18 vema), ¢) Mantenidas hasfa ef vancimianio. d) Doclamantos ¥ cuantas gor cobirar o
cfentas refacionados, df Olras cuentas por oabrar rlacaopadas, e) £irag cusnles par oodrar,
{y Prowsior quenles Jnoohraties. La ciasficaciin depende del propdsito con & que 5a
adgunireran fos aclivos fnanceres. La Gerencls dsterming 1a casificacidn de sus achvas
firarcieras en & momenio de reconocimiento.

a) Artheas Fimangiens a valor razonable con cambios en resultados

En esle b deben incluirse Ios activos que Son Mantenidos para Asgomsr. o que desde af
reconocimiento incial, fan sido designados por Ja enfidad parg ser contabilizados &' vaior
razonable o justo con cambis an msullgdos Deberdn fncorporarss en esta fom koo
irsirurmgnios fingncienns gue Ng fortean parte de [a contabilidad da coberturgs.

b] Actives Financiloros disponibles para fa vende

acn aclives fmancerns gue & wn momente posieror 8 50 adquisicidn o ongan, fuamn
dasgnadas para I8 venta. Las diferenciss en valor razorabde, so fevan & pafnmenic v se
cdele FECGIoCEr COMO LN cOmporerte separado (OR-Supardwl oz Actens Financieros
dispiMES para ia vents.

Docwumentos y Cusrmas por Cobrar comarciales

Cuentas comerciales 3 ocobrar sodl impories debids por 1os chenles por venlas de servicos de
fransporta roabzadas an &f cunsd normal de e operackn. 50 e espers cobrar 1a dewds an un
& O MeEnGs o en el ooio normal de ia aperacion, & esfe fuera mas largo) se olasifica como
activos corfentes. ER caso contrano s& presentan coro aciivos o corrianias,

Lrs cuoewttas Comtenia(os SO redancaert Infgialrante gor |1 vaky rgzanable y posterdommente
por sU Cosfo amortizado de gouerda con & melode del tipo de interés efeciva, menos fa
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provisidn por pardidas por datenoen o valty. 55 asme gue o sxisle Un comoonente de
fnanciacion cdanda lgs vemas se hacen con un paicds medio de cofro de 60 dlas, o gue
estd en lirea con la practica de mercado.

Las HFansacoiwas con partes relaconadas S8 prosantaran par separsds

Provisibn por cliaitas incobrablas

Cuandy axusle awvdencia do delericro o las cuenlas por cobrar, al importe de esla cwartls 5o
reducira mediante ung pravisian, garg efectas de 30 presenlaesion en las estados Anancieros,
&sa ragistrard la provisidn por la aiferencia entre e valor en bros de 188 cuentas gor cobrar
menas & mparte recuperalde oe las mismas.

Prepiodad Planta y Equipo

Loz bienes cormprergdideas on propledad, plamta v eqQuips. e USO gragie, Se encugniran
reqistrecos 8 su4 Caosta de adgurigician,

Leag oostos de ampliscion, MoodermiiZackt o meforas que represerlen unm aumenio de Ja
progductivided. cepesidoeg o aftmacE, ¢ un aldrgamionts de fa vida ol de los bieres, se
capializan como meyor costo de Ios Comesponaenies Hienes.

Las raparaciones que no repgressntan dna ampligoidn de e vide ol § los gastos de
mantenimenio Se cargan a (@ cuanta de resulfadoes el ofarcicio an gL S& fCUTEen.

La deprociacion se celcuwla aplicando e meltodo Wneal sobre & costo de adgquizicion de las
aclivos menog su valor rasidual enlendidndosa gua al karrena teno una wiaa indefinida v quo,
por tanto. na son obfefo de depreciacion.

Los camgos anuales en concepho de depreciacidn de los sclivos materiales se realizan con
contrapartida an la cuhanla de pdididas y ganancias vy, bdsmaments  egurealon o log
porcenteies de depreciacion sguentes (delemningdos en funcidn de lag afos de g vidg ubd
estimads de oz diferantes elementos):

Concenta | Vi sitlf
Edificios 20 afias
Ingl@laciones il afas
Muehies y Crisers 10 arfos
Maguinas y Eglipos 10 afigs
Equipo da Coamputacian ] _ 3 afos
Viahiculas v Equipos de Transportas 3 afiog

(on ocesion de cada oweme comable. 'R emprese anafize 3 existe indicios. tanta infemos
coma axlamas, de gue ol valor neto de Jos olemamnios da sU activo Malarial axcods sur
correSnordenle mports recuparabin, on cuyo casn, redvean & vakr et bros oel achivee o
que se tate hasta Seoamporke recuevable p auslan s anrgos fulurs en concelo de
deQreCiacil en propartint & su velar en irog aiusiedo v 8 sy nueva ol remensnle. en caso
da ser Necesara una reestimacion de '3 misma.



i.4. Activas Intangiblas

35

+ 8

{a} Programas informaticas

Los costos aspoiades con ef mantenimiento de pragramas nformalices 58 rBCoRocen Somo
gasto & medidd gue D8 InCumo en log musmog. Los pastos de desamolle directarmants
alribuibbes ol disety y reghzacion de pruebas de programas informdtions gqie 3ean
wientdizabtes v dnicos ¥ susoeplibies de ser contriiados por la BMANSSS S8 FECONOCET COMO
activos infamgibles, cuando 34 cumplon las skentas condiciones:

*  Tecmicamente, e5 posible completar 8 produccidn dal active intangitle da forina
Jque pueda aster disponible para su vtiizackdn o sUf venta,

* L3 admirisiracidn teme intancidn da compiietar g active intangile en cuesticn, para
UEATD O vendorld,

¥ [ g empresa tiens capacidad para utilizar o vender af activo intangibie;

5a puade demostrar (2 fima et gue el activa dtangule vaps & ganarar profedbles
beneflicins acondrncos an &l fulurg

¥ Existe disponibdidad o fos aderuados mourens fécninos, fnencieras o de oin tiga,
para compietar ef desamalie ) para uiiiizar o vender of activo intangible; y

v El desembolso alnbuibie al active imfangmbia durante Sy desarrolio pusde valrarse
the forma falile.

Los cogtos directamente glnibwibles que 32 cgpdalizan como parle de los programas
infermaticos INciiyen (o8 gastas del parsonal gue desarrods dialvs proramas ¥ on pomentais
adacuadn de Gasins Javeraieg.

L8 gasios que N0 cumpian esios orifenos 2 reCoNooaran aomio Lt Jasip an &f mamento en
el que 5 iNcuran. Los desenihises Sobre un stk vitangible meeonocidoz infcialmente como
gasios del Qerciio no S8 FEcHISSran poslerivmente coma scives infangitfes.

Los coslos de desafitlo oe programas Informaicos neconoceies somo aciivos se amortizan
durante sus vidas olfies eslimadas que Ad Supersn 1o Cinco  §03E.

Henefigios @ los empleados

Ests nomra parmuto defity planss de apordfeciones definidas v planes de banoficios definidos.
Un plan de aporfacianas defiiizs es un plan de pensiones bajo ef cual fa empress pege
aptacioness fiias & un fonde y ro tiere ninguna obligacidn, m fegal nv implicie, de realizar
aportaciones adicionakes af fonda.

Los planes oe benefinos definidos establecen e impore de fa prestacidn gue recibirg wr
empieado en of mamente de su jubiaciin, normaimante on fecita Ge ung 0 mas faclores
como f8 edad, aflns o Sericins p revunEraNTes.

Frovisiones
Las prowvisiemas fharhad und obigacyit prasents, ye sea egel o implicita, como resulfads de

EUCEs0s pasados; e profatie Que vays 8 oy necesans una 3alide de ecursns para (guidar
I8 obiigacian; y el importe se hays estimado de maners Rabla.
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3.8

2.8,

Las provisistes s2 valoran por ef valor aclual de fos desemboisos que se espera gue sean
nECesanos parg Nguidar da obligacide psands ur hpo entes de impuestos que refloe Ja
valoracion en el mercadn actual e vator femporsd def dinera v los desgos aspeciicns de Ja
citigaciin. El ncremanta B fa rinasain con maotiva del gaso del Hemio 86 McOnnoe Como [n
GAsS0 por rlarsses.

Reconocimlanto de Inipesns

Loz iNgresas oFdinamos Se Fecanacen cuando se produce 1o entrade bruta de beneficios
econdmicos onginadaos en & curso de fas achvidsoes Ordwanas da s emprese durgnte &f
HErs, Zmpre que diche enfrada de beneficios provogue LR cremento en & patimonio
refo que R este relacianada con fas gpordaciones d2 f0s propiefanios de ase palrintomo ¥
estos beneficios puadan ser valovados con fabiliidad. Los ingresas ordinanos se valkran por ef
walor razonabla do (@ conrtrapartida recibida o por recibw, denvada de ios msmos. B ingress
=€ expone nelo, o impuesio, destuentos o devaluciones.

Roconocintamnto do costos y gastos

Loz costog ¥ gasios son regisirados basandase en ef pincipio del devengado, &8 decr, todos
o8 gasfos S0 reconocidos & momenlo 8N QUE S8 o1dca Bl UsD o fecapcidn da unt ten &
Servicio.

Arrendamienios

Log amondamignics of los g of armendador consenda ua parte significeliva de los nesgos ¥
venlaias dermaos o T biutandad se clesidican comao amendamienios operativos. Los pagos
en corcenta de amenaamienio operativa (nefos de cualginr incehiivie recibndo del arendedor)
5¢ cargan en i@ cuenls de resillados, medianio & faclura respectva, 18 eMOEEa M0 registrs
amendamenios firnancrims.,

2.10. Participacidn & trabajadoras

L3 PMpresa MEConoCe COn CAG0 8 08 resullados di aferciio sn que se devenga, & 15% de
participacion de tos rabaadones en (28 hivdiades de conformidad con o ssfatfacico en af
Lodige de Trabaye de fa Repablica del Ecuador.

.11,  Frncipio de Negoclo an Mancha

Los cstados financiornns s& prapaman rommatimente sobre Jo base oo que 12 evnpresa eslé en
funciomarnta, y sonfimuang sus actividedes de operackin doairo del fufirn previsible, por o
temto 5 empresa no fere intencion M necosidsad o iguder o de cortar de fiorma imporfants
EUS OOrSCIONGs.

212 Estado de Flujos de efectivo

Eri él gstada oo Aoy de efective, preparaco segun ef mélodo directo, se uliizan las syuwsntes
EXpregianes;

v Aciividaces Operativas: actiidades Hfpicas de la emprass. segan of oiyelo sociel, asi
L0 Ofras achividades que no puedsn sar Califcedas Come de inversicn o de fnanciaciin,



Actividades de inversidn 185 de adgusetion, engienacion o Jisp0Icin par atros medios
de aciivos & largo plazo, especialmente propiedad, planta ¥y equipo e el Cas0 QUe apigus.

Actividades oe fnanciacikin: actividsdes que producen cambios en & lamato
compesicidn dal palriaio nelo ¥ de (os pasvos qus Ne forman pars de g5 achhidedes
de oRergaan.

Flujos de efectivo; enlradas y salidss de dinem en glective v de sus egquivalentes;
enfergignda por stk CAfE, Bancos p las invarsiones 2 coro plazs de gran fuidaz i S
resqa sigrifcativo oe aiteraciones an sJ4 valar

3.13. Sitwacior Fiscal

Al clema de fos Estados Financierss f@ empresa o ha sido sipele de rewvisidn pov parta de las
guloridades ftcales, 12 Garancid considera qgue no hay contingencias mbutanas gue pedrian
Afactar fa SNuG0iom NRencierg o 2 amrass.

4. GESTION DE RIESGD FINANCIERO

La empresa estd expuestas 5 delerminados resgos qie gesliona medhants la apleacion de
aislemas de idamifcacidn, medicidn, Tmifacidn de concentracidn v supervision.

Enire los prncipios da bivona agminislracion destacsn Ias siguenles;

Cumplir eslrictamente con todas 188 NMas aprobadas vy dviaigedas por & Fresidente §
GCararla

Sa definen poilticas de conociiedto MEoNico v capacidades suficlenlas para asegurar una
goeshdn efivaz a favor ded chande, rininuZandy e Neso de contral Jnterndg, fRamusros v
ania ‘gz entifadas [k canlel,

e degarmailen v aglican cantryl de cafidad necesarnio para 8sequrar qQue 195 Operacianes =6
reglizan sequn 1as paliicas. normas y procedimientos establecidos.

LOES DRMVARSES Fesgas 46 g emprage ge denvan del deserralio de sv gropia acinvidad v dentro de
esgta, las principates aspectos 8 destacar son:

&+

Folitiva de calidad; Fere Darsmlizar (g cafidad de nuesios senvicios 8 empesa cuenta
con un gigleme de conirgl inferng, medignte &f comité de calidad. cumplienda con fos
estandares de elica. MoNmas de general 3ceplacian.

Folffica Jorigiea: Cn relacdn con 108 conflof que pideran gurgir an relackin can e
gotividad de la empress, oon 05 diversos ggenles el memedo. lgbaral. fibulano, es
praclica habfual manlernsr una Hnes de soluckdn 2 los conflicias por medio do Iz
mediodn. No obstanto, ¥ para prevedif Resgos por asos molivos, fa amprosa cuenla con
FTASHEE JUrdAs prGOes, Gue rrantanan una achtod prevenines.

Pofitice de RRHH: L& emprass tumpte cow ef coaigs fahicral p chsposiivames dal Miicafann
el Trabajo, nobivando permanamemente al valioso elementa de Fecurses Humanos. 8
puestc § disposican de (s empleados of reglamants da trabafce ¢ de seguidad imiustria).



