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Quito, 23 de enero de 2012

SUPLRh\T[M)h\U A
DE OMPANIAS

Sefiores
Accionistas de PERFILPLAST DEL ECUADOR S.A.
Presente 1 9 ABR 2012
OPERADOR og
QUITO

De mis consideraciones:

En mi calidad de Gerente General de Perfilplast del Ecuador S.A. en funciones desde el 29 de
diciembre de 2008, por designacion undnime de la Junta General de Accionistas de esta misma fecha,
tengo a bien presentarles el informe correspondiente al ejercicio econémico 2011.

1. Cumplimiento de objetivos propuestos

El Plan Estratégico disefiado para afrontar la profunda crisis en la que esta administracién encontré
a la compaiiia en junio 3 de 2009, después de 24 meses 19 dias de la administracion de los sefiores
Spiniello — Ordéiiez, entre el 16 de mayo de 2007 y el 3 de junio de 2009, se ha consolidado con los
resultados que se aprecian en la tabla de estados financieros de 2009 (may-dic), 2010 y 2011, que
se adjuntan a este informe y, aunque todavia no hemos llegado a la posicién financiera y no
financiera de desarrollo que la compafiia tenia antes del 16 de mayo de 2007, lo obtenido es el
resultado de un esforzado y persistente trabajo, con estricto apego a la Ley, del equipo conformado
por todos los colaboradores de la compaiiia.

La estabilidad obtenida nos ha abierto una mejor relacién con todas las instituciones con las que la
compafiia mantiene relaciones comerciales y de otra indole, con la excepcién incomprensible de la
Superintendencia de Compaiiias frente a los resultados tangibles obtenidos.

La intervencién de oficio dispuesta por la Superintendencia de Compaiiias el 9 de febrero de 2009 ha sido
atendida por fa administracién con la apertura y faciidades necesarias, entendiendo que una gestién de
esta naturaleza contribuirfa a devolver la confianza y la seguridad necesarias para la sociedad. Pese a que la
administracion ha justificado plenamente cada una de las observaciones que motivaron dicha intervencion,
la misma se encuentra activa hasta la presente fecha.

La resolucién de Disolucién y Liquidacion expedida por la Superintendencia de Compaiiias el 8 de
febrero de 2011, que se encuentra a dias de cumplir un afio, mantiene a la compaiiia en un estado
sui géneris que impide su desarrollo normal pese a que ha sido impugnada con los argumentos
legales pertinentes una vez que los estados financieros e informes de los ejercicios econdmicos
2007, 2008 y 2009, fueron legalmente conocidos y aprobados por la junta general de accionistas
celebrada el 24 de septiembre de 2010 y ratificados por la junta general de 6 de julio de 2011,
respectivamente, después de haberse cumplido con lo dispuesto en el articulo segundo de la
Resolucién N° 09.Q.1J.012 de 9 de febrero de 2009, dictada por el Intendente de Compaiiias de
Quito y el OFICIO No. SC.ICI.DAI.Q.11.261.9750 de 11 de abril de 2011 enviado por la misma
Autoridad; contando, ademads, con que, hasta la presente fecha, la Superintendencia de Compaiiias
y el SRI, lo mismo que los accionistas, proveedores y clientes de la empresa, no han impugnado,
objetado o reclamado inconformidad, perjuicio, omision o error en dichos registros contables y
balances, vueltos a ratificar, ademas, en junta general de 3 de enero de 2012.

La administracién, desde el 8 de febrero de 2011 que fue expedida la resolucién de Disolucién y
Liquidacién de la compaiiia, viene insistiendo para que la Superintendencia de Compafiias revoque
dicha resolucion al amparo de las normas constitucionales y legales que resguardan a PERFILPLAST
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DEL ECUADOR S.A. y considerando, ademds, que tal situacién aflige a los accionistas, sus
trabajadores y puede, potencialmente, perturbar a proveedores y mdas relacionados con la
compafiia y, sobre todo, a los clientes que dependen de sus productos, vitales para un importante
sector econémico del Pais.

2. Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General

Durante el afio terminado de 2011, la administracién ha dado cumplimiento a todas las resoluciones,
aplicables a las circunstancias, tomadas por las juntas generales reunidas legalmente durante dicho

afio, en estricta aplicacién de las disposiciones de la Ley de Compaiiias y nadas de |3
Superintendencia de Compaiiias. SUPH\I\ TENDENCIA
DE COMPANIAS
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El manejo econdmico y financiero de la compaiiia se ha ajustado en todos sus aspectos a 1as
disposiciones legales pertinentes, salvo por las situaciones derivadas de las resoluciones de
Intervencion y de Disolucidn y Liquidacién expedidas por la Superintendencia de Compaiiias, referidos en
el numeral 1. del presente informe.

En los reportes presentados por esta administracién por los ejercicios terminados el 31 de diciembre de
2007, 2008, 2009 y 2010, se han relatado todas las novedades ocurridas en los respectivos periodos y, a
través de ellos, se observa claramente que la consolidacién de la situacién de la compafiia es un hecho real
después de lo ocurrido en el periodo de 24 meses y 19 dias comprendido entre el 16 de mayo de 2007 y el
3 de junio de 2009 fecha, esta ultima, en la cual la nueva administracion de PERFILPLAST DEL ECUADOR
S.A., de manera pacifica, ordenada, sin violencia contra las personas y fuerza contra las cosas, con la
colaboracién de los sefiores trabajadores, tomé el control de la compafiia dando por terminado, de
manera unilateral, el contrato de arrendamiento y su reforma celebrados por la anterior administracién
con Juan Fernando Iturralde Gomez de la Torre.

La compaiiia se encuentra al dia con sus obligaciones tributarias, laborales y bancarias al igual que con
todos nuestros proveedores. La glosa tributaria que establecid el SRI por DIFERENCIAS POR CRUCES DE
INFORMACION RNO-CDIOCDP(09-00100, el 14 de octubre de 2009 y que fue objetada, sigue el trémite que
la ley impone y confiamos obtener una resolucién favorable.

La relacién con los Bancos Promerica y General Rumifiahui, los dnicos posibles, dentru del cunjumo
de entidades bancarias, es normal, sin embargo de que aun nos queda obtener via libre para poder
merecer todo el apoyo del que gozé la compafiia y abrir, libre de obstaculos, por lo menos una nueva
cuenta corriente para el manejo de pagos. de obhgacnones tributarias y laborales, al SRI e {ESS,
respectcvamente

|
HE
i

E! cuidado ambuental ha tenido especial atencién por parte de fa admwstrauon y estamos al dla en
el cumpllmlento de todas las regulaciones impuestas por el Municipio.

La infraestruttura productiva de la compafiia ha merecido un empefio especial de la administracién,
En este sentido se han hecho mantenimientos muy intensivos de las méquinas y se ha logrado
ampliar 1a capacidad de la planta de perfiles magnéticos para refrigeradoras, todo ello con una

( ‘ inversién de USD 128.000 que, aunque ha afectado el capital de operacién de la empresa, garantiza
una eﬁcien,t_e atencién a nuestros clientes.

En cumphmnento de Io duspuesto en la Resolucnén No. 08.G. DSC 010 de 20 de noviembre de 2008 de
la Supermtendenaa de Compaiiias, reformada con la Resolucién No. SC.Q.ICI.CPAIFRS.11 de la misma

Institucion, la compafiia elaboré la Guia de Cronograma de Implementacién de NIIF's y la Conciliacién
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del Patrimonio Neto al inicio del periodo de transicidn, afio 2011, de NEC a NIiF, Fase 3, y la presenté
a la Superintendencia de Compafiias mediante oficio PFP-GG-070-2011.

3.2. Ambito laboral

Arguyendo despido intempestivo el sefior Gilberto Soto Valenzuela presenté demanda laboral. La
empresa ha mantenido y seguird manteniendo la tesis de que jamds ningln trabajador fue despedido
intempestivamente. Quienes no se reincorporaron a sus labores lo hicieron por su propia voluntad,
abandonado sus funciones a raiz del 3 de junio de 2009

En un acto de justicia y reconocimiento, la administracion, a inicios de 2011, realizé un ajuste en las
remuneraciones de tados los trabajadores que estuvieron represadas desde mayo de 2007.

El nimero de trabajadores se ha mantenido en concordancia con el ritmo de las actividades de
produccién, preservando el mejor ambiente de camaraderia y disciplina. Todas las obligaciones
laborales estdn debidamente cubiertas incluida la correspondiente a las provisiones para jubilacién
patronal. ' i QUPERINTENDENC A
Eg DE COMPAN/AS
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El 13 de noviembre de 2009, Juan Fernando lturralde Gémez d A LSALYS) wil
contra Perfilplast del Ecuador S.A. por una letra de cambio de USD 250.000 y el 28 de diciembre del
mismo afio solicité el descerrajamiento. Estos hechos dieron lugar al juicio ejecutivo No. 1515-2009
que se ventila en el Juzgado Quinto de lo Civil de Pichincha.

3.3 Ambito legal

Durante el afio 2011, se destacan los siguientes asuntos legales:

El 8 de diciembre de 2010 el mismo Juan Fernando lturralde Gémez de la Torre demanda otra vez a
la compaiifa por una nueva letra de cambio de USD 250.000 en el Juzgado Doce de lo Civil de
Pichincha. En esta causa signada con el No. 1669-2010-SP, el 27 de diciembre de 2010, el Juez dice
de ella: “Una vez inteligenciado en la letra de cambio aparejada a la demanda, misma que de
conformidad con el Art. 481 del Codigo de Procedimiento Civil, y toda vez que en la especie el titulo
aparejado no relne los requisitos establecidos, ya que en ia cambial no se encuentra llena en la parte
ACEPTADA, siendo en la forma y modo presentada la misma, es improcedente y se le inadmite a
tramite, disponiéndose la devolucién de la documentacién acompafada, previo a fotocopias simples
y recibo en autos.-”

El 23 de mayo de 2011, el mismo Juan Fernando lturralde Gdmez de la Torre, vuelve a presentar una
nueva demanda por una letra de USD 250.000 en el Juzgado Primero de lo Civil de Pichincha, juicio
No. 17301-2011-0658; notificada a la empresa el 17 de junio de 2011, ha sido contestada en
oposicién y hasta ahora se han cumplido las disposiciones emanadas del Juzgado.

De manera general, todas las causas entabladas en contra de la compafiia estdn esperando sentencia
en las respectivas instancias donde se ventilan conforme lo manifiesta el Dr. Carlos Humberto
Zambrano Zuiiiga en el informe legal presentado a esta Gerencia General.

4. Situacion financiera de la compafiia

El Balance de Situacion al 31 de diciembre de 2011 y el estado de Pérdidas y Ganancias del periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del mismo afio se presentan en el cuadro
sindptico de Balances e Indicadores Financieros de los afios 2004 a 2011 adjunto a este informe y
como parte integrante del mismo. En dicho cuadro constan los indicadores financieros del ultimo
ejercicio con respecto a los afios anteriores considerados.
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Ventas, utilidad sobre ventas y plazo a clientes

A idos
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Jun-Dic

Ventas 1.701.147] 1.877.168] 2.261.056] 2.221.595| 2.296.374] 1.436.688| 2.859.486] 2.907.278
Valor de la operacion

Materia prima 468.017] 521961] 640.013] 620.386] 917.839! 404.662| 852472] 918.009

Mano de obra directa 239.471] 266452] 280.167] 279.231] 306.418] 193.707] 352402] 422.359

Gastos de fabricacién 269.162] 284.024] 348.567] 348.515] 369.929| 168.561| 360.331] 493.102

Gastos de Administracion 512.707] 425.74 471.505] 601.357] 704.707| 304.457] B364%0| 750.178

Gastos financieros 12.362 7243 64.845| 67.610] 49.099 9.483 4.037 623
15% e impuestos 73.584] 134.765] 165.341 77.911 0 96.491] 163.432] 114.203
Utllidad en ventas 125.843] 236979 290.619| 136.585{ -51.618| 169.328] 290.322 208.805
Cobros (dias) 33 27 39 36 3 58 15 17

Indicadores financieros
Aflos
2009
2004 2005 2006 2007 2008 Amay | Amay |ADic31| 2010 2011
31 31 ajust

Capital de frabajo 170.190] 250.824] 103.987] 11.743}-113.296] -42983] -52.983] 105.858] 215.544| 193.286
ilndioe de solvencia 1,58 1,82 1,22 1,02 0,77 0,88 0,77 1,24 1,37 145
Indice de liquidez 1,00 1,17 0,69 0,59 0,18 0,18 0,06 0,88 0,62 057
Indice de endeudamientd 2,4 177 2,19 2,25 1,82 1,58 1,33 1,24 13 1,11
Apalancamiento financiero 3,4 2,77 3,19 3,25 2 82 2,58 2,33 2,24 2,13 2,11
Cobros (dias) 33,05 26,77 38,70 36,09 277 { 5805 15,02 742
Rentabilidad sobre capital 49,04 94 04] 11532 54,17] -2048 0,00 0,00 67,19] 115,21 82,88
Rentabilidad sobre patrimonio 42,29 7527 83,88 36,11] -1366 0,00 0,00 44 80 76,80 5524
Rentabilidad sobre activo total 13,12 2255 17,76 7,93 -3,83 0,00 0,00 11,69 16,42 13,02
Rentabilidad sobre ventas 7,40 1262 12,85 6,14 225 11,79 10,15 718

Estos indicadores reflejan una importante recuperacién en comparacién con los aﬁos precedentes

ligero decaimiento por efecto de la inestabilidad de los precios d |
salariales.
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5. Propuesta sobre el destino de las utilidades de 2011
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La utilidad del ejercicio econémico 2011 a disposicién de los acciupista
de participacién de trabajadores e impuesto a la renta. Serd distribuida conforme ala decnsron de la
Junta General de Accionistas.

Si la Junta General se decide por el pago total de los dividendos, la administracién sugiere que para
no afectar la escasa disponibilidad de fondos de la compaiiia, podria distribuirse en cuotas mensuales
a partir de abril de 2012.

6. Recomendaciones respecto de politicas y estrategias para el siguiente periodo econémico

Una vez que la compaiiia ha superado, en gran medida, la situacién derivada de la actuacién de los ex
administradores en el periodo de 24 meses y 19 dias, entre el 16 de mayo de 2007 y el 3 de junio de
2009, la Gerencia General se permite reiterar las siguientes recomendaciones, hechas ya en informe
precedentes, para el presente periodo econémico, por considerar que tienen plena vigencia:

a. Continuar insistiendo en la recuperacién de los documentos originales de la compaiiia
correspondientes a los ejercicios 2007 y 2008, sobre todo para proteger a la compaiiia de las
consecuencias que se pueden derivar de la intervencion, en especial, del SRI.
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Consolidar las estructuras administrativa y financiera con un estricto apego a las normas legales
vigentes.

Atender todas las demandas judiciales planteadas en contra de la compaiia a fin de hacer
prevalecer sus derechos con estricto apego a las normas iegales vigentes y a las pruebas que se
aporten.

Preservar y mejorar la estructura productiva de la compaiiia con el objeto de restaurar su
necesaria solidez financiera.

Fortalecer las relaciones laborales de la empresa.
Recaudar todos los valores a cargo de la ex administracién

Continuar con las politicas y gestiones necesarias para restablecer la confianza de las
instituciones publicas, bancos, proveedores y clientes.

Fortalecer |la imagen institucional de la compaiiia.

Insistir, por todos los medios, ante la Superintendencia de Compaiiias la revocatoria de la
resolucién de disolucidn y liquidacion.

Demandar de todos los accionistas el respeto al régimen legal vigente en el pais y su
colaboracién en el restablecimiento de todas las dreas de la compaiiia.

Atentamente,

n

\

W
inicio Ramirez Muioz

Gerente General

Adjunto: Cuadro sindptico de Balances e indicadores Financieros de los afios 2004 a 2011
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PERFILPLAST DEL ECUADOR S.A.
BALANCES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004/201%

‘Ao 2008
Ao 21 Aho 2005 Ao 2008 Aho 2007 Aho 2008 Amayo 31| A may 31, siustedo| A diciembre 31 Mozmo Aho 2011
Valor % Valor Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor Valor %
ACTIVO
Active corriente 483.081| 48,28(657.273,54| 53,00| 577.006| 3527| 860.947| 38,12) 418.218| 30,22 347.684( 27,41] 217.450| 19,11{ 684.577( 43.18| 791.481] 44,75| 623.928{ 28,01
Disponibis 80.370) 838) 182.025| 17,32) 61.533] 3,78 4s.008] 279) 15.602| 1,13 8709| 089] e708| 060; 127.885 8,08| 215830) 12,18| e9.082| 6,18
Exigible 154.038] 18,08] 137.888| 13,30) 239.757) 14,65) 210.858) 12,50} 17.429] 1,26] 17.428| 1,37 0 000| 227.621| 14,381 117.809| B888{ 138.772{ 4,85
inveantarios 177.054] 18481 207.741) 19,77) 284.508) 18,01] 241.812| 13,75| 87.721] 6,34| 87.721| 892 3450] 030| 150801 0,59] 286.811| 16,22 260.580( 18,81
Importaciones en trénsito 2184 231 20242] 183 13.035| 080] 38262 208 32.687| 2,38) 22427| 177 0] 000f 3750| 024 2200 02| 3e00{ 02
Otros activos cormientes ar525] 301 18001 1,82 12754 078 63622] 382| 20934 1,51 15574) 123] eoe2| o531 ze228] 185 22373 127) 4320| o027
Cuentas ax administracion 0| 0,00 o| 000 O] ©000] 27.383] 1,56) 168.513] 13,62] 140.382| 11,07} 178.325| 1567| 127.416| 6,04 184.418] B830| 127.418] 72,05
Dividendos anticipados of 0,00 al 0,00 0| o000f 37000} 2131 37.000f 207) 37.000] 292) 37000 325 37.000 2,33 o] 0,00 0] 0,00
Crédito tributario o[ 0,00 of 000 of o000 9.588| o06s] 32538 235 32838 257, o| 000 ol o000 o] 000 ol o000
0,00 0,00
Provision pars cuentas incobrables 8.118| 085 0495/ -090| -11.980 0,73 -14.186| -0,81) -14.188( -1,08| -14.188[ -1,92] -14.188| -1,26 -16.471] -1,04| -17.648| -1,00] -18.843] 1,18
Activa no corriente 408.010] §1,72] 403.502) 46,87)1.050.480 ©4,73)1.087.38| 81,88] 965.551] 89,78) $20.557] 72,50] 920.557| €0,80] 900.951| 56,82| 977.089| 5525 ©70.448| 61,09
Propiedad, plants y equipo 495.578( 51,67 475.647] 4527 734.255( 44,88 ©77.245| 6561 855734 61,84| 804.017[ 6340] B804.017| 70,65] 778.434] 45,10 867.272| 40,04] 042367 58,77
Proyectos en curso ol 000 of 000} 324.905] 19,88] 108.847) ©,26) 100.817| 7,84 100.817] 8,86| 109.817| 9,65 122.518| 7,73| 100.817| &21] a7.083| 2,31
Otros activos no corrientes 442{ o005 17.884[ 170 ol 0,00 38| 0,02 of 0,00 e723| 053] @&723 o050 o] 000 0,00 of 0,00
Total activo 9,0811100,00{ 1.050.775100,0011,830.1 1.757.326 100,00) 1.138.
PASIVO
Pasivo cofriente 202871( 30,54 308.450) 28,16] 473.018] 28.01| 621.116) 3534] 494.428| 3573| 353581 27,88| 223.347| 19,63 §76.037| 32,57| 430.642| 26,86
Préstamos bancarios 1186451 12471 11a11] 1,08 189.878] 14,12] 252035| 1434] 204980] 14,84] 03B41| 7,38 63643 8,23 19.241| 1,00 ol 0,00
Proveedores locales 31.475| 3,28] 58.468| 558] ss5004] 337 76.182) 4,33] 36414 263] 30008) 237 as5) 0,08 195.091| 11,08] 97.853] 8,10
Cobranzas 37.720) 393] 71.985| 685] 675001 351) 30.500) 1.74| 37.440} 2,74| 37440} 298 o} 0,00 of 000} s51883] 32
Cuentas por pagar of 000 1.0484 0,10/ o] o000| ¢5.458] 258 0] 0,00 5.368] 042 o} 000 22385 1.27| 27.485| 1,7
Préstamos de acclonistes o[ 0,00 o| o000 o] oco| 70000 3,98 70.000| &,08f 70.000| 552 70.000 6,15 o] 0,00 o] o000
Dividendos de sccionistas 0| 0,00 o] 000 o] o000l 30105| 1,7¢) 30105! 298] 30.105] 237f 30.105) 265 31.265) 1,77] 202} 0,13
Daudas fiscales 22408 245| ss083) S24| 373631 228 16.768) 090 25.954) 1,88 2706 030] 215| 0,02 91.1%4| 815| 71.892| 448
Cusntias por pagar IESS 21467| 224] 18.223] 1,73) 28853} 4,76] 35800| 2,03] 35.420] 2,58] 3I5420) 279] 24.588) 2,18 10.833) 061] 13482 D82
Provisiones laborsies 60.370 8,19 00.563] 8,62 112332| e687| &54v0| 3,73| 64.418[ 01| 47718 378[ 3983 035 103677 588 65.456| 408
Cuentas ex sdministracién ol o000 o| 600 of a0 0] 0.00 o] 0,00 o] 000 o| 000 101.001| 672 101.001| 6,30
Pasivo no corrients 388.150| 40,47( 364.405( 34,60 650487 30,78| 560.811] 32,42] 374.560( 27,07 399.880( 31,63 399.880( 3514 360.838] 2040( 412,13t} 25,70
Provisién para jubilacion patronal | 388.169( 40,47| 364.495( 34,60| 249.944 1528| 285141| 16,70| 300.876] 21,74| 328.195( 2572 326.105] 28,66 360.836| 20,40[ 294.808] 18,39
Préstamos bancarios 0] 0,00 400.543] 24.48] 274670| 1563] 73684 532 7388¢| 581 73684 847 o] 0,00 117.32] 732
| Patrimonio 278.050] 20,99] 370.830] 36,15] 512.660| 31,33 566.398| 32,23 514.780[ 37,20 514.780[ 4050 514.780 4524 831.708| 47,03] 760.604] 47,44
Capital social 262.000{ 26,28] 252.000| 23,881 262000} 1540} 252000| 14,34 252.000] 1821} 252.000{ 1967] 252.000) 22,14 252.000] 14,25| 252.000| 16,72
Resorva legal 45507 475] e2851| 5¢8) 94451| 877 128000| 717 126.000) 11| 426.000| 094 126.000 11,07 126.000( 7,12| 126.000| 7,86
Reserva facultativa 0,00 0] 0,00 0 000] 51.814f 295] 51814 374| 51814| 408| 51814| 455 204.770| 11,68 204.770{ 12,77
Dividendos anticipatos 145,300} -15,18{ -172.000] -16,37{ -124.400} -7.60 ol 000 al 000 of 000 0} 0,00 o} 0,00 o 0,00]
Utitidad 2007 o[ 000 of 000 0| 0,00 0| 000 t36.585] €87 138.585( 1077 138.585 12,00, o] 0,00 0] 0,00
Utiiaad 2008 0| 0,00 o] 000 o] o000 0f 000 0| 000 -51818] -407| -51.618| -4,54 41.205| 2,33| -30.671} -1,03
Utilidad neta del sjercicio 126,843 13,12 236079 22,66] 200819| 17.76] 126.585 7,77| -S1.818] -373 of 000 of 000! 290.322| 18,42] 208.805| 13,02
Total pasive 950.081/100,00{ 1.080.775(100,00]1.638.185] 100,00] 1.7 100,00(1,383.789| 100,00] 1.288.2411100,00] 1.138,007]100,00| 1. 1.768.670] 100,00 1.603.377 1ooooj
Estados de resultsdos comparativos
Ao 2009
Afio 2004 Alo 2008 Aho 2008 Afio Ao 31| Ene-may 31, 8 JunDie | _&2]@0__ Aho 201
7 * Valor x [ v % | valor [ % | Valar | % Valor % valor_[ % valor T %
Vantss 1.701.147[100,00( 1.877.168| 100,00 2.261.066{ 100,00{2.221.595( 100,00 2.206.374 { 100,00 af - 6f - {1.436.888)|100,00{2.859.486}100,00]2.907.278 00,00
Valof totel de la produccien 976.851( 67,41] 1.072.437( 57,13} 1.268.747| 58,11(1.248.132) 56,18)1.584.185| 66,42 o] - o - 766.030{ 53,361.565.205| 54,74 1.833.488] 63,08,
Materias primas 480.017f 27,51 621.981] 27,81| 640013] 2831| 620.3868| 27,83| 917.839 30,97 0 of - 404.662| 28,17) 852.472| 20,81| ©18.008( 31,58
Mano de obra directa 230471} 14,08] 208.452] 14,19] 280.167] 12,30] 270.231) 12,57] 306.418) 13,34 o] - o - 193.707] 13,481 362.402| 12,32{ 422.350| 14,53
Gastos de fabricacion 209.162( 15,82 284.024( 1513 348.567| 1542{ 348515 15.80| 360.929{ 1611 of - of - 168.561( t1,73( 380331 12,601 «93.102] 16,96
Costo de ventas 978.651] 57,41) 1.072437] 67,13]1.288.747| 56,11]1.248.132| 56,18|1.504.188| €9,42 o] - o) - 786.9301 53,38]1.565.205] 54,74|1.833.468) 8308
Utilidad bruta en ventas 724.496| 42,58| 804.732| 42,87 ©02.300| 43,80 073.463| 4382| 702188 30,58 o - of - | 689.758| 46,62]|1.204.281| 45,26/1.073.800| 36,04
- Gastos de Administracion 512560 -30,13| -430.488( -22,03| 478.084| -21,14| -662.391] -31,17| -713.685| -31,08 of - o - | -398.000{-27,74| -832.126|-28,10{ -720.726| -25,10!
Utilidad en oparacion 211837 12,46| 374.243| 19,64 514.228| 22,74| 281.072| 1285 -11.407| -0,50 o - of - 271.650] 18,01 462.155( 16,18] 344.083) 11,84
+ Ingresos no operacionsles 502 0,09 4.745) 025) 6968 0,31 1.034] 005 8.878] 0,30 0 o - 4043| 028 7914 028] 1.300[ 0,04
- Gustos financiefos -12.%62| 0,73 7.243] 0,39 -64.846{ -287| 67.610( -3,04 -45.000| -2,14 o| - o - -8.483| 086 -4.037f -0,14 -623| -0,02
- Amortizecién pérdidas of 000{ -10.324| -038| -10.324} 038
- Gastos no operacionales -740| -0,04 0| 000 -380| -0,02 0| 000 o 000 0 of - -400( -0,03 -1.954| -0,07{ -11.428| -039
Utilidad antes de 15% e impuestos 199.427] 11,72| 371.746| 10,60] 455.960( 20,17| 214.498{ 086{ -51.618| 2,25 0 of - 265.810] 19,500 453.754] 15,87| 323.008{ 11,14
- 15% para trabajsdores -30.449( -1,79} -55.785] -247( -Ba.417| -303 -32.174] -1.45 o| o.00 el - o] - -30.873§ -2,78] -88.0831 -2,38| -48.451
- Impuesto & is renta 43136| -2,54| -79.000f 421| -06.924| <420 «45737{ -2.08 of 000 of - of - 56618( 304! -05.360| -3,34] 85762
i ible 126843 740] 238079| 1202| 200010] 1285] 13850s] 615) 61618 225 401_-_____01__—__J 169.328{ 11,791 290.322} 10,15| 208.805{ 7,18
indicadores financieros
Ao 2008
Afo 2004 Afo 2005 Afio 2008 A mayo 31 _AMTL&‘ ADic 31 Aflo 2010 Aflo 2011 1
|Capital de trabajo_ 170.180 250.824 103.987 5.897 5.807 162.844 215.544 193.268
Indice de solvencis 1,58 1,82 122 0,68 0,87 128 1,37 1,45
Indice de liquidez 1,00/ 117 0,68 0,18 0,08/ 071 0,62 0,57
Indice de sndeudamiento 2,45 177 2,9 1,48 1,21 1,32 1,13 11
Apalancamiento financiero 3,45 2,77 3,19 248 221 2,32 2,13 1
Cobros {dias) 33,05 28,77, 38,70 - g 57,90 15,02 17.42
{Rentabilidad sobre cepitsl 49,54 94,04 115,32 0,00 0,00 67,19 11521 82,88
|Rentabliidad sobre patrimonio 4220 7527 83,88 0,00 0,00 44,80 76,80 65,24
Rentabilided sobre activo tolal 13,12 255 17,78 0,00 0,00 10,68 18,42 13,02
Jamygggmvmq 7.40 12,62 12,86 - 4 11,78 0,15 2,18
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