OF’ENCORPORATION S.A.

Cuayaruail, Mayo 0L el 2054

SGoiaros

femticnistas Jde la Compafila
OPERCCEPORATICN S A.
Fresento. -

Ma min  congideracionss

Fnomiocalidad de rominerio principal de la compatiia OFRRCORDPORATION 5.4,
v oan cumplinionts o log Funeiones asignoda on ol art. 27%, numcizl 4 v cn
ol oart. 2%l de la Ley  de Comeeatiias,  cuample en infoermsrles gque he
araminads el Fstado de  S3ituacidn Finsnciera,  Eszade  de  Resuliade
integral, Estade de Flajus de Efectiwe v Estade de Cambics oo ol
Datrjimonio de 1a Compariia al 31 do Diciembre del 2014,

1.--  Memoliciocto Legales: Domo rosuitado de ml o revisidn, on mi o opinion
les transaccicnes registracdas ¥ los actos de les administradozes, en su
as, 5€ a‘usian o .as normas legales, contenidas oun la ey de Kégioaen
Trikwterio lotaerno, Ley do Uunbafilas, Oddice co Trabajo v el Reslamonto
e Aplicacidn de Lo Ley de Régimen Tribatorio Tntorias,

fo- Uelaboracion General: Bh o ousplimiento de mi responscebilidad de
vemlser 1o, debo ioformar gue en el oproocaese e rovisian de las likiras v

documentas contaniles vy tegates,  zecibl 1otal  eeldeboracion de los
rapresant antes legales.

- Fegistra Dentables v legoles: Booouanto e reficre a la dooument oeldn
coentanle, Tinanclers vy legadl, ovonslderc en formincs agenscoles oue la
COMmpdiia s e (LIl tindes oo roguisiton e doteorming la
Super intendencia de Compafiiag, Cddigo de Domercio ool Scrvicin dc Rentas
Tnternas entre ot ros.

P tarrmines generasaes, loo procodimientos v ocontroles implementados por

la maregscia, arn mi ooinion =zalvasguardan a isategvidad econdmica de les
E t o 1

activos, obliganiones vy rezulrados de la cospafic.

Ltentamente,

T

ol -

Danilo Mandez Cyola
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