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SEÑORES ACCIONSITAS: 
Ciudad . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

De m i s c o n s i d e r a c i o n e s: 

A I t e r m i n o d e ! e j e r c i c i o económico Fi scal d e l año 2 . 0 1 0 e n m i ca l i d ad d e G e r e n t e Ge n e r a l 
d e la compañía, GREENCOM  S.A.̂  y e n c u m p l i m i e n t o d e e x p r e sa n o r m a s l e ga l e s, t e n g o a b i e n 
d i r i g i r m e a l o s señores acc i o n i st a p ar a p r e se n t a r e l i n f o r m e d e m a n e r a c i a r a y o b j e t i v a délos 
a sp e c t o s más i m p o r t a n t e s q u e l i a n o c u r r i d o e n l o s c a m p o s a d m i n i s t r a t i v o s , económicos, 
f i n a n c i e r o s , l a b o r a l e s, e t c . De l r e f e r i d o e j e r c i c i o . 
Est e i n f o r m e está e s t r u c t u r a d o so b r e la b ase d e las d i sp o si c i o n e s r e g l a m e n t a r l a s q u e l a 
Su p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías h a p u e s t o e n consideración d e las e m p r e sa s , y q u e p a r a q u e 
e s t e d o c u m e n t o sea c o m p r e s i b l e t a n t o p ar a p r o p i o s c o m o p a r a extraños, c o n c e b i d o e n l o s 
si g u i e n t e s términos: 

1.- Cumplimient o de los objetivo s propuestos. -
M i r e p r e se n t a d a d e d i ca d a a c t u a l m e n t e c o m o a c t i v i d a d agrícola p r i n c i p a l ( c u l t i v o d e a r r o z y o t r o s ) . 
Cu b r e u n o s d e lo s r u b r o s más i m p o r t a n t e s d e l a producción agrícola e s t o es u n a p r o x i m a d o d e l 
6 7 % d e l t o t a l N a c i o n a l . 

Lo s f a c t o r e s d e sf a v o r a b l e s q u e a f e c t a r o n a la producción d e e st as s o n : 
Fa l t a d e f i n a n c i a m i e n t o 
A u se n c i a d e vías d e comunicación 
A t l a s t asas d e interés 
Car e n c i a d e asi st e n c i a técnica y 
Cl i m a d e s f a v o r a b l e . 

D e b i d o a e s t o s i n c o n v e n i e n t e s , l o s a g r i c u l t o r e s t u v i m o s q u e a f r o n t a r d e t i p o f i n a n c i e r o , y a q u e n o 
p u d i e r o n so l v e n t a r ga st o s a d i c i o n a l e s d e c o n t r o l e s f i t o sa n i t a r i o s p a r a c o n t r a r r e s t a r l o s e f e c t o s y 
ca l i d ad e s d e c u l t i v o s, así c o m o también ga st o s q u e o c a s i o n o la r e s i e m b r a d e p l a n t a s. En e st o s 
se c t o r e s d e la p r o v i n c i a d e l Gu a y a s se o b t u v i e r o n q u i n t a l e s h a st a 6 0 q u i n t a l e s p o r hectárea e n 
o t r o s se c t o r e s y d e p e n d i e n d o d e la topografía d e l su e l o se c o se c h a r o n e n t r e 4 5 y 5 0 q u i n t a l e s 
hectáreas y e n l a p r o v i n c i a d e l o s Ríos se r e p o r t a r o n q u e l o s r e n d i m i e n t o s f u e r o n m e n o r e s o 
o sc i l a r o n e n t r e 3 5 y 4 0 q u i n t a l e s p o r hectárea. 

U n a m i r a d a r e t r o sp e c t i v a a l año 2 0 1 0 r e f l e j a r e a l i zac i o n e s q u e n o s l l e n a n d e sat isfacción p o r q u e 

c o r r e sp o n d e n a u n a e f i caz ejecución d e la Filosofía d e la compañía. 

H e m o s a p l i ca d o d i a r i a m e n t e y c o n ahínco, e l p r i n c i p i o d e " P r i m e r o las p e r so n a s" e n o f i c i n a s, 

g r a n j a s y p l a n t a s. Est o si gn i f i ca q u e e l diálogo c o n n u e s t r o s c o l a b o r a d o r e s d i r e c t o s y también c o n 

p r o v e e d o r e s , a so c i a d o s, c l i e n t e s y c o n su m i d o r e s h a e s t a d o m a r c a d o p o r l a consolidación d e la 

c o n f i a n za , e l e n t e n d i m i e n t o y la búsqueda d e ! m u t u o b e n e f i c i o . 

Lo s r e su l t a d o s so n e v i d e n t e s e n las c i f r as d e e st e i n f o r m e , q u e v i s l u m b r a n u n b u e n a m b i e n t e d e 

t r a b a j o y m a y o r p r o d u c t i v i d a d . D e i gu a l m a n e r a , h e m o s i n c r e m e n t a d o n u e s t r o s p r o g r a m a s p a r a 

m e j o r a r l as c o n d i c i o n e s d e v i d a y t r a b a j o d e l o s a g r i c u l t o r e s y e m p r e sa s i n t e g r a d a s. 

To d o s j u n t o s p e r se g u i m o s l a g r a n m e t a d e a c e r c a r n o s al día e n q u e e l Ec u a d o r se a u t o a b a st e zc a 

d e a r r o z , gr aci as a q u e habrá l l e gad o a n i v e l e s d e p r o d u c t i v i d a d y competit ívídad d e r a n g o 
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i n t e r n a c i o n a l . 

Pa r a e s t o , se continúan i m p u l sa n d o p r o g r a m a s d e integración y extensión agrícola, so b r e t o d o e n 

las zo n a s r u r a l e s, i o cu a l h a p e r m i t i d o g e n e r a r , a l m i s m o t i e m p o , b i e n e st a r p ar a q u i e n e s p r o d u c e n 

m a t e r i a p r i m a d e ca l i d a d , p u e s so n p i ezas c l av e d e n t r o d e la cad e n a p r o d u c t i v a . 

De e st e m o d o y gr ac i as a la asociación c o n pequeños y m e d i a n o s p r o d u c t o r e s , se h a f a c i l i t a d o e l 

c r e c i m i e n t o d e l o s c u l t i v o s d e a r r o z , c u y o m o d e l o se h a r e p l i c a d o e n la producción d e p a l m i t o y 

a l ca ch o f a . 

La preocupación a m b i e n t a l d e GREEN CO M  si gu e p r e se n t e e n t o d a s su s a c t i v i d a d e s. Las 

p e r m a n e n t e s i n v e r s i o n e s r e a l i zad as, la instalación d e n u e v o s e q u i p o s y p r o ce so s p ar a m i t i g a r 

c u a l q u i e r i m p a c t o d e n u e st r a a c t i v i d a d e n la n a t u r a l e za y e l p r o c e s a m i e n t o técnico d e l o s 

d e se ch o s r e su l t a n t e s d e n u e s t r o s p r o ce so s p e r m i t i e r o n n o so l o c u m p l i r f i e l m e n t e la legislación 

e c u a t o r i a n a , s i n o h a b e r n o s c o n v e r t i d o e n u n r e f e r e n t e d e producción a g r o i n d u s t r i a l su s t e n t a b l e . 

En e l 2 0 1 0 , GREEN CO M , u n a e m p r e sa p r i v ad a y o r g u l l o s a m e n t e e c u a t o r i a n a , h a r e d o b l a d o su 

e s f u e r zo p a r a l l e gar c o n p r o d u c t o s d e ca l i d ad a l o s se c t o r e s so c i a l e s m e n o s f a v o r e c i d o s, gr ac i as a 

n o v e d o sa s p r e se n t a c i o n e s y p r e c i o s acce si b l e s. Est o h a si d o p o si b l e gr ac i as a t a c o n t i n u a 

innovación y e l d e sa r r o l l o d e p r o p u e st a s cr e ad as p ar a sa t i sf a ce r l as n e ce si d ad e s d e c l i e n t e s y 

c o n su m i d o r e s . 

Fu e u n año e n q u e l o g r a m o s u n c r e c i m i e n t o d e lzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1%  e n las v e n t a s , e n e l cu a l m u c h o t u v o q u e v e r e l 

ánimo e m p r e n d e d o r d e n u e s t r o s e j e c u t i v o s y c o l a b o r a d o r e s , q u i e n e s h a n d e m o s t r a d o g r a n 

cap ac i d ad p a r a a d a p t a r se a las v a r i a n t e s c o n d i c i o n e s d e la so c i e d ad y d e l m e r c a d o . 

La s u m a d e t o d a s e st as i n i c i a t i v as y r e a l i za c i o n e s f o r t a l e c e n u e s t r o propósito d e a l i m e n t a r b i e n , 

g e n e r a n d o d e sa r r o l l o e n e l se c t o r a g r o p e c u a r i o . Es la e se n c i a d e n u e s t r o n e g o c i o , y v a m u c h o más 

allá q u e únicamente c o n se g u i r b u e n o s r e su l t a d o s económicos. Su p o n e , a n t e t o d o , c o n s t r u i r 

b i e n e st a r e n t r e t o d o s l o s se c t o r e s i n v o l u c r a d o s, así c o m o e n t r e g a r a la so c i e d ad r e su l t a d o s 

p o s i t i v o s, si n a f e c t a r n i c o m p r o m e t e r e l e n t o r n o n a t u r a l q u e c u i d a m o s c o n e l e s m e r o d e q u i e n e s 

se sa b e n r e sp o n sa b l e s f r e n t e a las f u t u r a s g e n e r a c i o n e s. 

Es u n a sat isfacción p a r a n o s o t r o s p r e se n t a r u n año más n u e s t r a M e m o r i a d e So st e n i b i l i d a d , c o n l a 

cu a l r e n o v a m o s e l c o m p r o m i s o d e t r a n sp a r e n c i a y r e sp o n sa b i l i d a d c o n t o d a la so c i e d a d . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2. - Cumplimient o de resolucione s de la junt a generat. -
Las d e c i si o n e s válidamente t o m a d a s p o r l a j u n t a g e n e r a l d e acc i o n i st a la h e a c a t a d o e n su 
t o t a l i d a d . Si a l gu n a omisión se h u b i e r e p r o d u c i d o d e m i p a r t e , r u e g o a l o s señores m i e m b r o s d e 
la sala q u e m e las h aga c o n o c e r p a r a d a r a l gu n a explicación, si es q u e la h u b i e r e , o c u m p l i r l a d e 
i n m e d i a t o si se t r a t a se d e a l gu n a omisión d e m i p a r t e . 

3. - Sítuadó n Financiera. - la e m p r e sa h a st a la f e ch a si gu e m a n t e n i e n d o su posición f i n a n c i e r a d e 
m a n e r a técnica y c u m p l i m i e n t o d e l o s parámetros p r o p u e s t o s . 

4 . - Aspect o Laborales. - En la p a r t e l a b o r a ! se c u m p l e c o n t o d a s las d i sp o si c i o n e s l e ga l e s 
f o m e n t a d a p o r e l e n t e g u b e r n a m e n t a l 
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Q u i e r o d e j a r m¡ a g r a d e c i m i e n t o a l o s señores acc i o n i st a , así c o m o a las p e r so n a s q u e l a b o r a e n 
l a e m p r e s a , p o r su v a l i o so a p o y o y la c o n f i a n za d e p o si t a d a e n mí. 

G u a y a q u i l . 2 2 d e O c t u b r e d e l 2 0 1 4 

A t e n t a m e n t e , zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ALFREDO ROSALES VALENZUELA 

GERENTE GENERAL 


