LSO LEARNING SYSTEM ORGANIZATION S5 A

A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
L50O BA.

INFORME DF GGERENCIA

SENORES ACCIONISTAS

EN RELACION CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CONSIDERANDO LOS
REQUISITOS MINIMOS QUE CONSTAN EN LA RESOLUCION INSTRUCTIVA DE LA

SUPERINTENDICIA DE COMPANIAS EN EL ECUADOR, CUMPLQO CON PRESENTAR A
VUESTRA CONSIDERACION EL INFORME ANUAL DE LA ADMINISTRACION DE LA

COMPANIA IS0 LEARNING SYSTEM ORGANIZATION §.A. DURANTE EL ANO
TERMINADO AL 11 DE DICIEMBRE DEL 2004.

COMO ES DE VUESTRO CONOCIMIENTO LA COMPANIA FUE CREADA EN EL MES DE
ABRIL DEL 2004, TENIENDO COMO ACTIVIDADES PRINCIPALES EL MANTENIMIENTO

Y REPARACION DE MAQUINARIA DE INFORMATICA Y EQUIPO PERIFERICO CONEXO,
Y DE ESA FECHA AL 31 DE DICIEMERE 2004, LA OPERACION REPORTADA EN LOS
INFORMES FINANCIEROS CORRESPONDEN AL CONVENIO EXCLUSIVO CON LA
COMPANIA XEROX DEL ECUADOR

EN LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS A USTEDES Y VERIFICADO POR EL
COMISARIC DE LA EMPRESA, USTEDES PODRAN OBSERVAR QUE LOS RESULTADOS
DEL ANO 2004 SON MINIMOS DEBIDO A QUE LA COMPANIA OPERO

EXCLUSIVAMENTE EN UN CONVENIO DE MANTENIMIENTO CON LA COMPANIA
XEROX DEL ECUADOR.

8] LAS CONDICIONES ECONOMICAS SE VUELVEN POSITIVAS. DURANTE EL ANO 2005,
ESTAREMOS AMPIIANDO DEPARTAMENTO Y TOMAREMOS OTROS CONTRATOS DE

MANTENIMIENTO, LO QUE REDUNDARA EN INGRESOS SATISFACIENTES Y EN
RESULTADOS MAS POSITIVOS.

LA COMPANIA LSO LEARNING SYSTEM ORGANIZATION SA . DURANTE EL ANO 2004
1 HA CUMPLIDO CON TODAS LAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS POR LA JUNTA

DE ACCIONISTAS.

DURANTE EL EIERCICIO ECONOMICO 2004 NO HAN EXISTIDO  ASPECTOS
RELEVANTES DESDE EL PUNTO DE VISTA LABORAL Y LEGAL QUE AMERITEN
AMPITACION TN EI PRESENTE INFORME YA QUE NO HAN EXISTIDO SITUACIONES
DE ESA NATURALEZA NOS ENCONTRAMOS AL DIA EN LAS OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS SRI, IESS, SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS.



LOS IIBROS SOCIALES DE LA COMPANIA ASI COMO LOS CONTABLES, SE
ENCUENTRAN DEBIDAMENTE DOCUMENTADOS. DETALLADOS Y AL DIA Y SE
ENCUENTRAN A DISPOSICION DE USTEDES.

EN RELACION A TODO LO EXPUESTO, SI NO EXISTE NINGUN CRITERIO CONTRARIO
QUE EXIJA EXPLICACIONES ADICIONALES, MUCHO AGRADECERE SE SIRVAN
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APROBAR 10§ ESTADOS FINANCIEROS ADIUNTOS CORTADOS AL 31 DE DICIEMERE
DEL 2004 CON LO5 RESPECTIVOS RESULTADOS Y EL PRESENTE INFORME.

Cuavagml, 28 de Matzo de 2005

Atentamente

L

MIGYELA MONROY MORENO
GERENTE GENERAL



