CL GLOBAL HAPORTS GLOMP S.A.
NOTAS A L OS ESTADOS FINANCIEROS
DICIEMBRE 31,2042 y 2011
[Expresados en dblares de E.LLA.)

4. INFOR ERAL DE LA COMPARIA
CL GLOBAL IMPORTS GLOIMP 8.A. fue censlituida mediante Escriturg Publica el 17 de
febrero de 2004, con-Resolucion de-la Superinfendericia No. 1705 del 24 de marze de
2004 s inscrita en el Registro Mercantll con No. 5304 €1 2% de marzo de 2004,

Su actividad econdmica priricipat es venia al par mayor y menor de’accesorios partes y
piezas de computacion.

2. BASES DE PRESENTACION

A continuacion se resumen las principales pricticas contables seguidas por |2 Compafiia
en la prepasacion de sus estados financleros:

2.1 PEGLARACION DE CUMPLIMIENTO

lLos estados financiercs de la Compafila han side preparados de acuverde a
Normas internacionates de Informacién Financiera para PYMES, emitidas por e
IASB, de conformidad a lo dispuesto por fa Superiniendencia de Compafiias con
fecha 4 de sepliembre dal 2008 mediante Resolucion No. 05-Q-1C1.004, publicada
en el Registro Oficial No. 348. En |a.cual dispane sean de aplicacion obligatoria
por parte de las entidades sujetas a s control a parlir del 1 de enero del 2.008.

Esta disposicion fue ratificada mediante Registro Oficial No, 378 SP del 10 de julio
del 2 008, en Resolucion No. AGM 08189, mediante Registro Cficial No, 458 dal 31
de diciembre del 2.008. La Superintendencia de Compafias, en Resofucion No.
BB-0-10.0011, decide profrogar la fecha de iz =zdopeion de izs  Normas
internacionates de Informacion Financiera NIIFS, ¥ eslablece un cronograma que
va & partir dai 1 de enero del 2.010:al1 de énsro dal 2.012. De acuerde al cual, |z
compadfiia CL. GLOBAL IMPORTS GLOIMP S.A. se encuentra dentre del tercer

qrupe de aplicacion, Guyo afio de fransicidn seria ef afio 2011 y de adopcidn el
2012,

2.2. BASES DE MEDICION

Los estados fimancieyos han sido preparados bajo |z base del principic de costo
histérico, con excepoion de las partidas que s reconocen & su valor razonable de
conformidad con las NIF para las-PYMES, de acuerdeo a ta Seccidn 2 Conceptos y
principios gengrales, v confonme a los péarrafos 2.33 ~ 2.34 Medicion de actives,
pasivos, inaresos v qsstos, v e pamafo 235  Principios generales de
reconocimiento y medicidn.




2.3. MONEDA FUNCIONAL Y DE PRESENTACIGN

Las partidas incluitfas en 108 estados financieros se valofizan a la moneda cel
entorno econémico pribctpal en- que la. entidad opara. Los estados financieros se
prasantan en dblar estadounidense que es 14 monada funcional y de presentacion

en ef Ecuador. Tal somo 1o establfecs Is NIC 21 Moneda funcional pamafo & literal a
ve,

3. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

A continuacion se describen jas principales politicas contables adoptadas en fa
preparacion  de los astades financieres, gue han sido efaborados de acuerdo con
e} proyecio de Norma Intamacional de Informacion Financlera NIIF pare pequefas
y medianas entidades (NIIF para las- PYMES) emitidas por el Consejo de Nonnas
Inlernacionales de Contabitidad (|ASB). Estan pregentadss en dolares de los
Estados Unidos de América,

Efectivo y Equivalentes al Efectivo
Representa el efective en caja y los depisitos a 1a vista en fas enlidades bancarias.

CAJA CHICA,

La creacion de fos Forido de Caja Chica; -se hardn sequin su requerimiento y seran
solicitados por e jefe del rea pertinente y atorizados por la Gerencia Generat.

BANCOS,

tos contrales de cuenlas bancarias e inversiones con fondos de ia empresa, serdn
registrados bajo 1a medalidad de firmas conjuntas, autdgrafas o electrénicas, y siempre a
normbre de CL GLOBAL IMPOCRTS GLOIMP 5.A,

Gusntas por cobrar

Los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar 500 activos financieros distintos de
los inskumenios derivados. ¢on cobras filns o determinables, que no ¢olizan &n un
mercado activo.  Surgen cuande la Compafiia provée dinsro, bienes ¢ servicios
directamente z un deudor sin intencidn de negociar la cuenta por cobrar.

Son reconocidas inicialmente a su valor razonable vy subsesuentemente se valorizan al
costo amortizado usando el método del interés efeclivo, menos la provision por deterioro.

Esta provision se establece cuando existe evidencia objetiva de que la Compariia ne
podid cobrar todos los meontos yercidos ge acuerdo a s terminos onginales de les
cuantas por cobrar. 1 manto de i3 provisidn es is diferencia entre 2l vator en libros del
activo y el valor prosente ge los fiuios de efective estimados, desconiados a ia tasa de
interés efectiva. El monto de la provisidn s& reconoce en ef estado de resuitados integral.

Al 31 de diciembre de 2012, el gosto amorizado de as cuentas por cobrar comerciales 58
aproxima al valor de a fransacaian.



El iempo méximo de rédito no podra superar los 30 dias, exceptuando el crédito para los
cllenles relacionados: que no superara ios 45 dias.

Las ventas a crédito y af contado se tienen que facturar a nombre dal cliente, citando
claramante en la factura, todes v cada uno'de los requlsi!as gue solicita el Reglamenio de
Comprobantes de Vantas y Retencién,

Tadas las ventas facturadas sy cobro se gjecutara segin la negociacidn.

Todas las venfas que realiza la compafia seran efectuadas en las mejores condiciones
para 2 empresa, an cuanto a precios, calidad, mecanismos de venta y seguridad en |a
transaccion tanto de la venta como del cobro.

inventarios

El costo del Inventario sera el importe menor enire el costo y el valor neto realizable,
segin lo indica la norma en su Seccidn 13, parrafo 13.3. de las NIF para las PYMES.

Propiedad, pianta y Equipos

Estan contabilizados al coslo de acuerde con disposiciones fegales, Las erogaciones

por mantenimiento y reparaciones se cargam a gastos alb incumirse en ellas, mientras
que las mejoras de importancia se capitalizan.

La depreciacion se registra con cargo a los resullados del aifo y se calcul2 por el
método de linea recta, tomando come base la vida ol estimada de los actives
relacicnados.

Los afios de vida (til estimada y sus porcentajes de depreciacion de los actives fijos son
108 siguisntas:

Activos Affos %
Wueblas y enseres 10 1o
Maquinarias y equipes de oficing 10 10
Eguipos de comuricgcion 10 10
Monteeargas 'y herramientas 10 10
Egulpos de computacién 3 a3
Vehicutos 5 2D

Toda sdguisicion de P.P.E. debe ser aprobada-por el Contralor de la compaiiia o por un
funcionario dalagada por este, y se registraran af costo e adquisicion.



tas adquisiciongs de bienes mayores & USE300.00 v regueriran obligatorfamenta de 3
cotizaciones da provesdores, a fin de seleccionar 1as mejores altemativas de calidad,
costos y condiclones de compra.

Los activos deben estar debidamente cudifmaﬁ'bs e identificados v se Bevara un control
detaliado sobre al ipo de activa, ubicacion ¥ nombre del-custodio a ¢argo del activo.

US$200,00, se registraran con cargo 2 resultados ‘det ejercicio en que se incurre.

Cuentas por Pagar

La.compadla registra sus pasives financieros al cosie amortizado, en cumplimiente de 1a
norma en su Seccidn 11 pamafe 14,14

ACREFDORES CORBIENTES.

Las cuentas por pagar comerclales v ofras cuentas por pagar son registradas a su valor
razonabie,

Todos los pagos a proveadores se realizaran conforme lo pactago con fos Acreedores, lo

cual se debe refiejar en (2 respactiva orden de compra, Y aplicar el correspondiente
pracedimiento de compras yo pagos.

La emision y pago ge chegues a proveedores, se la realizara, dentro de la semana los
dizs viernes de 15h00 & 17000 horas.

ACREEDORES DIVERSOS,

Gon la finaiidad de faciltar {a revision de Ios saldos de estas cuentas, se deberén altilizar
cuentas especificas, bien identificadas para registrar cualguier deuda que tenga la
empraesa; sea por craeditos, provisionas ¢ cualquier obligacion contraida con: Instituciones
Financigras, Administracion Tributaria, instiiuto Ecuatodano de Sequnidad Social,
Empjeados, Socies y Proveedores en General.

En caso de finiquito de ompleados, se debia liquidar el saldo en el periodo

correspondienta mas sus bendficos v dias laborades, las cuales se llevaran at casta
amortizado.

Los saldos de las cuentas ¢ subcuentas de acreedores diversos, deberdn registrar; soio,
&l valor por cancelar en el pericdo econdmice coniente, o el periodoe que falte para sy
cierte, es decir al costo amoertizado, siquiendo Ios requerimientos de la Seccidn 31,

Impuesios

El gasto por impueste a la renta representa la suma del impuestco a la renta por pagar
carriente v al impuesto diferida:

Impregio corriente

£l impuesto por pagal comene se basa en la utilidad gravable (Wibutaria) registrada
durante el afic. La ufiidad gravable diftere de la utilidad contable, debido a las partidas de
ingresos o gastos imponibles o deducibles y partidas que o son gravables o deducibies.

El pasivo de la Compafiia pos concepto del impuesic comenie se caicuta ulilizando las
tasas fiscales aprobadas al final de cada periodo.




Impuestos diferidoy

El impuesio difendo se teconcea 30bTe las diferencias temiporarias entre &) velor &n Dros
de los activos y pasivos incluidos en fos estades financiercs v les bases fiscales
correspondientes utilizadas para determinar:iz-ulilidad gravable. El pasivo por impuesto
diferido s@ reconoge generafmente para todas fas diferencias fiscales temporarios. Se
retonocerd activo por impuestos diferidos, por causa de todas las diferencias temporarias
deducibles, en |a medida en que resufte probable: que la Compafia disponga de ulfigades
gravables futuras contras las que podiia cargar esas diferencias temporarias deducibles.

Los aclivixs y pasives por impuegtos diferidos son medidos empleandg las tasas fiscaies
que se espern sean da aplicacidh en el pericdo en b qué el'active se.reslice o 8l pasivo
se ¢ancele.

BENEFICION A EMPLEADOS
JubHacién Patronal, Desabucio y Contractyales

Ademas de lo establecido en 1as leyes labarales vigentes, kB Comparfia concede lo
siguiente;

La jubilacién patronal de acuerdo can =t Codigo del Trabafo constituye el pago de
beneficios Jubilatorics par parte de los empleadores a aquellos trabajadores que por
veinticingo (25} afios o mas, hubieren prestado sus servicios @ una misma empresa, y se
provisiora £on cargo a los resultados del afo, en base al calcuin actuarial efectuado por
Lt profesional Independientea.

La honificacldn por desahucio segin e Codigo de! Trabajo representa el importe gue
et empleader entregard al trabajador equivalents al veinticineo por cieato de ta dltima
remuneracidn mensual por cada uno de s afos de servicios estados & fa misma
empress O émpleadar.

Participacidn de Trabajadores

De acuerdo con el ¢édign de trabajo, ia Compafiia debe distribuir entre sus empisados &l
15% de las utilidades liquidas o contables, Este beneficio es registrado con cargo a los

resuttades del pédodo.
Impussto a la Renta

El cargo pov impuesto a la renta comiente ze caloula sobre la renta imponible del afio 2012
utilizandp la tasa impositiva del 23%. e acuerdo a I3 Seccion 28 de las NitF para
PYMES.

Patrimgnic

La compania cuenta con un capital social de US$ 800,00 representado por 80C acciones
da un vaicr nominal de 1 dolar cada una.



RESULTADOS,

Las cuentas Genancia o Pérdida Keta do! periodo, dricamente se afectara con
remznanies del ejercicio, después g8 'la.depiracién tributaria y provision iegal respectiva.

Las cuentas de utilidades o pérdidas acumutadas se deberén registrar por separado y en
anexe por aho, el soporie contable serd medianie acta de la Junta General de
Accionistas.

INGRESOS, COSTOS Y GASTOS

Se reglstran de acluerdo a la base del devengado. De conformidad con establectdo en la
Seccidn 23 Ingresos de Actividadas Ordinarias.

Todos s ingresos cobrados por cuaiquier frubre a los que hase mencitn el cataloge de
cuentas, se depositaran en las cuentas bancarias de iz entidad. '

Por todo monto recibido se emitird un docurdento soporte de dicho ingreso, sea pre
impreso o emitido por el sistema, numerade. secuenciaimente y haciendo referencia
ineguivoca con todos los detalies gue lo motivo.

tos ingresos de efectives o equivalentes de efactivos, se reconoceran conrtablemante, an

el momentio en qua sean afectivamente cobrados o sea atreditades en 128 Guenta de la
aentidad.

VENTAS BRUTAS.

Las vantas se deben segregar perfeciaments, en grabadas con fvA, tarifa 12% y Tarifa
0%, o la tarifa vigente a ia fecha de fa operacion.

DESCUENTOS SQBRE LOS SERVICIQS,

tos descuentps sobre servicios prestades;- deben expresarse en las facluras, como
porcentaje de descuento, sobre el monto total facturado o emitirse una Nota de crédito
debidamente autorizada por I3 entidad de -contrel y estar auterizados por ia Gerencla
General de {a entidad.

VENTAS NETAS.

En confahilidad, 1os ingresos nelos s& oblendran por diferencia enlre ingresos Brutos
meanos Descuento sobre Servicios,

GASTO DE VENTAS.

El contador, serd responsable d& registrar correcta y oportunamente 05 gastos de
administracion v ventas.

EGRESQOS

Es responsabilided de la Gerencla General cumplir y hacer cumplir |2 presente politica
para e} adecuado conirol y manejo de fasios de ia conipafiia.

Todos ios pagos y gasios debersn ser autorizados por la gerencia general o por un
funcionario delegado por la gerencia; dicho procesa deberd contar previamente: con el
visto bueno de verificacidn gue se han seguido todos s procedimientos apropiados y
verificando que la documentacidn sea la correcia y gue cumpla con requisitos



establecidos en of Regfamenic de Comprobantes de Venta v Refencion de la Lay de
Régimen Tributario intemo.

Todus los pagoes sean pert snficipo, abofio o cancelacion, gue se realicen por cualgLies
medio (Cheque. ¢ transierencias electrénicas SAT) deberén ser ngminative a nombre o
cuanta del beneficiario {ciente ¢ proveedor del servicio y/o productos), a excepcion de
aguellos gastos realizados con fondo fije de caja.

Los gastos operativos, -administrativos, de ventas, financieros, tales como sueidos,
honerarios, comisionas, arendamientos, senvicies, intereses de financiamienta, y otros
deberan ser ragistrades por el método et devenpado.

REMUNERACIONES.

Ei contador debe revisar que todas las. remuneracionas a pagar sean. mensuales yio
quincensales, ¥ que estén en estiicto apego a las normas legales vigentes.

Autorizacién para modificar sueldos en roles. Todo auments de suelios v salanos que si

modifique en los roles, deberé tetier la autorizacion oforgada por el Gerente General y 1a
firna del jefe inmadiate superior del empieado involucrado.

SUELDOS ¥ SALARIOS.
Al Departamento de Recirsos Humanos le corespende, ef disefic ¥ actualizacion dge la

aplicacion de la normativa laboral vigente, elaborara los soles de pagos y los remitird para
su contahilizacion.

VACACIONES.

{a prima de vacaciones so podra cobrar o pagar a totdo el personal de geuerdo a la norma
labora! comespondiente. Ef Contador General, deberd mensuzimenta pravisionar el valor
corvespongdienta 2 esie beneficio devengads, independientemente al tratamiento de la
forma de pago gque se convenga con el empieads.

BONIFICACION POR DESAHUCIO.

Los valores que causen estas provisiones deberan de estar respaldadas en esfudios
actuarizles, y registrarse mensuaimente.

SOBRE TIEMPQS {TIEMPO EXTRA).
Obligatoriameante si las horas de los sqbre tlempos superaren las bases grababies

pemitidas se cancelaran en los roles de pago y conforme ias leyes vigentes gue lo
reguian.

Zu condrol ¥ computo de horas deben derivarse de las marcaciones de cate empleado y
debidamente autorizado y revisada por ¢ Jefe Respectivo.

PROVISIONES DE BENEFICIOS SOCIALES.

£ Contadar es responsable de verificar que se realicen en estricte apego a la normativa
legal/ vigente. :

SEGURIDAD SCCIAL.

Se debe registrar por este concepto exclisivamente el gporfe patronal, ias guotas del
IECE vy SECAP en cuentas correspondientas,



HONORARIOS PERSONAS NATURALES,

En todo pagoe de tonorarios a2 personas naturales, deben aplicar las respeclivas

rateficiones en fa fuente at porcaniaje wgente Y se adjuntara el respecitivo contrato con
fas indicaciones de! trabajo a-realizar -en los. casos gque se derven de obras,
mantenimientos, Arquitectura yfo e infraestructiura.

HONORARIOS A PERSONAS JURIDICAS: .
Considerando las implicaciones iegales; laborales y fiscales que generan este modo de

confratacidn, el Contador serd el res;:-amab!e de aplicar las respectivas retenciones
vigentes.

Facturas por Servicios Comprobados - Bl contador debe verificar que todas las facturas
por algln servicio percilide, lleve la firma de cédificacidn de quien lo recibi6 ef serviclo, y
que asién de acuerdo a fos ierminos contratados.

Anfes.de expedir y autorizar ef giro de cheques, por abono ¢ cancelacidn de in honorario,
antes deberdn verificar que las correspondientes. Comprobantes de Venta y Retencidn,
cumptan-¢on los requisitos legalés que defarmina la Administracidn Tributaria.

GASTQS DE REPRESENTACION,

En este rubro se registran todos 0s gastos por mavilizacion, comuaicacion” y seguridad,
que }a empresa proporciona, a {os ejecutivos de 2 empresa, tos mismos que deben
registrarse mensualmenie

GASTOS DE OFICINA {(SERVICIOS).
En este nibro s& debe registrar en cuentas perfectamente discriminadas por 10s servicios
gue recibe ta empress (Agua, Engrgia Eléctrica, intemet, Tekéfono, iz, agua. Gas, etc ).

GASTOS LEGALES.

Se deberd realizar la contabilizacion de los gasios yfo remuneracién por concepios
legales y los determinados en la ley, para mantener en vigencia los contratos y patrocinios
y aceptaciones da impugsios vigentes por-ios medios de Supenvision y Conirol

DEPRECIACIQNES.

Fara !5 aplicacién del gasts o costo por depremaclﬁn El contador slaborara un informe
sobre la cédula dei Acliva, la misma que serfl puesta a consideracion del Gerente Generat
para su aprobacion.

OTROS NO OPERACIONALES.

INGRESOS _

Con la finalidad de identificar ingresos extraordinarios no propios de lg actividad
pperacicnal {determinadas en el RUC), se debe reconocsr contabiemente en otros
ingresos extracrdinarios, es importante resaltar gle algunos ingresos de los sefialados en

el parrafo anterior pueden provenir de diversas fuentes asi como de paricdos econdimicos
pazatos.

EGRESOS.

Los egresos que no comesponden a la actividad operativa de la compania, se deben
reqistrar come gastos o operacionales.



Los egreses gue aun siendo de fa actividad del negocio no cumpien con ias normas
tributarias vigentes, deban ser ragistratos como no deducibles

FIRMA DE LAS DECLARACIONES FISCALES.

Contables dentro de los 10 grimeros dias-del sigulente mes, con su firma para ia
aprobacion del Gerente General .o de qulen haga sus veces.

CONTROL DE DOCUMENTOS VIGENTES.

Las formas Impresas en blanco (Facluras Notas De Ventas NIC, N/D, Guias,) estan bajo
la custodia def Contador, quien debe flevar un registre actuslizado de las mismas.

VERLIFICACION A BIENES.

Cada aito deberk verficarse todas 1as partidas & inventarios regiatradas en contabilidad,
Si existiesen dudas y/o casts especiales, se verficaran las paridas especificas durante
cualquier fecha dsl ano. Estas revisiongs las planeara el Centador ge la empresa, y las
repartara al Gerente General.

REVISION. CAMEIO Y AUMENTO EN LAS POLITICAS CONTABLES.

De acuerdo a 1a Seccion 10, fas politicas podrén ser modificadas y revisadas en cualquier
tiermpo e Bcuerdo 2 las emlsiones de nuevas NIIF v a las interpretaciones de Jas mismas
que entren en vigencid, vy, a los requerimientos de las diferentes ares de la empresa
segdn su desamclio. v por fa generacidn de nuevas iineas de ihversion de la misma;
refonmas gue se deberat canalizar a iraves del Contader General que las presentara al
GERENTE GENERAL para su aprobacion.

HAPUESTO A LA RENTA
Se caleulz mediante |a tarifa del impuesto vigente aplicable a las utilidades imponibles y

s& canga a [os resuitades del ano en que g8 -devenga con base en & impuesta por pagar
exigibbe,

De acuerdo con disposiciones vigentes, las sociedadas que reinvierian sus utifldades en
el pais podran obtener una reduccion de 10 puntos porcentuales de la tarifa del impuesto
4 la renta sobre el monto reinvertido en activos productivos, siempra y cuanda la destinen
a la adquisicitn de magquinafias nuevas o equipos nuevos gue se ulilicen para su actividad
productiva, asi como para la adguisicion  de bienes relacionados con investigacion y
tecnologia que mejoren productividad, generen throrsficacion productiva & increments de
emplec para lo cuat deberan efectuar el correspondients incremento de capital,

DIFUSION DE LAS POLITICAS ~

La divulgacion de las puliticas contables la reatizara el Contador General en coordinacion
con et Departamento de Recursos Humanos; se realizard a fode ef personal de la
empresa y con mayor enfasis a ios dependientes del drea CONTABLE.



VIGENCIA DE LAS PRESENTES POLITICAS,

Estas politicas seran aplicadas por-todo el personal de la compaiiia. a partic del ejercicio
que comienza el 01 de enero-del 2012; y han sido preparadas lomando los nuevos
lineamientos sobre el reconacimfertto ¥y medicién. y oras bases técnicas establecidas de
conformidag con 1a nueva normativa contable. de:la Norme Internacionat de Informacidn
Financiera pare Peguenias v Medianas. Entidades (NIIF para las PYMES), las mlsmas que
dejan sin efecio olras resplciones emitidas con reizcion a politicas conjables de la
BMpresa.

Reconocimients d¢ ingresos, costos y gastos

Los ingresos, cosios y gaslos se reconocén en el pefiodo a través del meétodo del
devacgado, 85 deck, todos los ingresos se identificen v mntab‘.ﬂzan al moimento ﬁa

reconccen en 8l perfodo en qua BE: wnsuman gdemas, existe -::.urrelaclﬂn con 1os
ingresos de ias actividades ordinarias de fa compania.

4. ESTARQ DE SITUACION FINANCIERA
41, EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Al 31 de diciembre del 2012 y 2011, la cuenta efectiva estd compuesta de la sigulente
manera:

2012 201
CALA
BAMCOS (1) 11,153.28 18,553 67
11,153.26 19,553.67

{1} Comesponde al saldo en la cuenia cotrienie y de ahorros del banco Bolivarano,
valores disponibies.

4.2. CLENTAS POR COBRAR

2642 2641
Comerciales

Otras cuentas por cobrar
Varios por Cebrar relacionadas
Provision Cias Incobrabiles

T orrErTun e

4.3. Propledad, Plan

El siguisnta-es el movimisnto de 1as Propiedades Plantas v Equipos;



Diciembre 31, 201  Adiciones Diciambre 31, 2012

Muetles y Enseres 234.76

Vehloulos 25,526.78

Equipos de Gomp, 857.35

Maguinarias

Depreciaciones (2,8061.91)
SoEEESESET SooEEE=E=E

TOTAL ACTIVOS FIJOS 23,756.99

4.4. CUENTAS POR PAGAR

Al 31 de diciembre del 2012 y 2011, ias cuentas por pagar eslan compuestas de la
siguiente manera:

2012 2011
{US Délates} (LS Didlares)
Proveedores 47 800,44 37.5688.87
Provisiones
Otras Clas por pagar 35,083.2¢ 3104725
Obligac. A corle Piazo _ 33 .467.54
Participacién de trabajadores 704.00 1,533.53
fmpto ala Ria 252880 B3AQTID
i —— T ]
85216 43 108,825.08

4.5 IMPUESTO A LA RENTA

Al 3 de diciemiie del 2012 y 2011, el Impuesto a la Renta presenta el siguiente detalle:

2012 2011
Impusgstc ala Renta 2.528.60 3,107.79
4.6. PATRIMONIO
Capital sackal

El Capital Social de CL GLOBAL IMPORTS GLOIMP $.A. esla constituido por BOC

acclones nominativas ordicarias; suscritas y pagadas, al valor nominal de S § 1.00 cada
A

Reserva lagal

La ley de Compaiiias dei Ecuador reguiers que por 10 menos el 10% de ta utilidad figuida
anuat sea apropiada como reserva legal, hasta que ésta alcance comg minimo ef 50% del
capital suscrile y pagado. £sia reserva no puede: ser distribuida a accionistas, excepto en
cast de fguidaciém de ia Compafia, pero puede ser utilizada para apsorber pérdidas
futuras o para sumentar &f capital.



Resultados Acumulados

El saldo de esta cuentsr estd a disposicion de los accionistas de la Compatiia y puede ser
utilizado para i3 distribucion de dividendos.

5. ESTAPO DEL RESULTADO INTEGRAL

5.1, INGRESOS

El slguienie &5 un resumen de los Ingresos - servicios:

31 da Diciermbre 2!312 2011

(US Ddlares)
322,302.06  5386,202.85
o . — 1=
322 3072.06 486,292.85

5.2. COSTOS Y GASTOS

£l siguiente es un resumen de {0s costos de eperacion y administrativos:

2012 2011
Total Costos 279.853.47 333,244 31
Total Gastos 3775525 4216837
i budimbnbata g g ] —EEEEEES=
317,608,723 375,402 68

& ESTADQ DE FLUJGS DE EFECTIVO

La compaiiia presenta todas sus actividades olasificadas en Operativas, Financiamiento y
de [nveorsion; asi como sus variaciones.

7. ESTADQ DE GAMBIOS EN EL PATRIMONIO

CL GLOBAL IMPORTS GLOIMP S.A. no presents cambios en su Patrimonio, referentes
a aumentos de capital o revalorizaciones.

8. TRANSICION DE KEC A NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION
FINANCIERA PARA PYMES

Mediante Resolucién No. 50.0.1C1.004 de 21 de agosts de 2006, publicadza en ol Registro
Oficial No. 348 de 4 de sepliembre del mismo ‘ane, fa Superintendencia de Gompanias



dispuso que sus controladas adopten fas MNormas Intermacionales de iaformacion
Financierd "N, a partir del 1 ge enero de 200G; -

Con Resolucion No, ADM.8199 da 3 julic de 2008, publicada en el Suptemento del
Raegisko Oficial No. 378 de 10 42 Juio de 2008, e Superintenderts de Compaitias ratificé
fa adopcion de las Normas internacionales de tnformacion Financiera *"NIIF".

El Superintendente de Compaiias mediante Resolucién No. 0B.G.DSC.010 del 20 de
noviembre de 2008, publicada en €| Regjstro Oficial No. -488 del 31 de diciembre de 2608,
resalvid eslasblecer el Cronograma de  Aplicacion Obligatoria de las  Normas
Internacionales de infarmacion Financiera “NIF? por parte de )as compafiias y entidades
sujatas al control y vigilancia da ia Superintendencia de Compaiias.

Con Resclucion No. SCICILCPAIFRS G.11.010 del 11 de ootubie de 2014, pubiicada en
el Ragistro Oficial No. 566 del 28 de ios mlsmos mes y afio; entre ofros sa dispuso gqué
tipo de emprasas pueden aplicar la Norma interaaciong! de Informacién Financiera para
Pegueiias y Medianas Entidades {NIIF para las PYMES).

Por lo expuesto la compafiia Cl. GLOBAL MPORTS GLOIMP S.A. pertenece al tercer
grupo de adopcidn de lag Normas Internzcionzlas de infgrmaciin Financkera pass
FYMES, siendo &l afo de transksién ef 2011 y el ario de ia respectiva adopcldn el 2012,

En Junta General de Agcicnistas del 26 de septiembre de 2011, aprueha por unanimidad
ia Eaboracion del Gronograma de impiementacién de las Normas Intermacionales de
Informacion Flnanciera para PYMES, en &l cual se-indica que ef proceso de Capacitacién
al personal y Dlagndstico Conceptual, ¥ 1a Conciliacién Patrimonial  aprebada por Junta
Generat S Accienistas del 30 de noviembre de 2011,

impactos a los Estados Financleros.-

Se analizarcon partidas. por partidas de los estados financierss cemados bajo NEC al 31 de
diciembre del afto 2010, para gue tal como so establece en 2l pamafo 35.7 de iz seccion
35 de 12 NIF pars tas Pymes, se proceda a

Reconocer todos los activos v pasivos cuyo reconocimiento sea requeride por la NilF para
las PYMES;

No reconocer partidas como actives o pasivos si esta NIF no permite dicho
recopocimento;

Reclasificar las partidas que reconccio, segin su marcp de informnacidén flnanciera
anterior, como un tipo de activo, pasive 0 componenie de patrimonia, gern gue o0 de un
tipo diferente de acusrdo eon ests NIIF;

Aplicar asta NILIF al medir todos los aclives y pasivos raconocidos.
El anilisis se determind los sigulenies ajustes:

No se determinaron ajustes en ef periodo de transicidn



Conciltacidn entre NOF y principios de contabilidad gengralmente aceptados en al
Ecuador

Las conciliaciones que se presentan a continuacién muestran la cuantificacién dei impacto
de la transicion a las MIF para PYMES sobwe e situacion financiera, resultado integral y
flujos de efectivo praviamente informagos:

Conctliacion def Patrimonio neto ai 1 de enero y al 31 de diclembre del 2014
Diciembre 31,2011 Enero 1, 2011

{an miles da U S ditares)
Total patrimonio de acuerdo 4 PCGA

antariores informado previamente 26,274.59 19,236.54
Ajlistes por la conversion a NIiF:
Total patrimonio de ‘acuerdo a NIiF 28,274.59 19,239.54

8.1. Arisfisis del Impacto

Considerando que una vez efeciuado sl andlisis delaliade de cada unz de las
cuentas y reconociendt I8 mismias en curapiimiento de las Normas
Infernacionales do Informacién Finandiera parg PYMES aplicadas dutante su
periogo de transicidn y adopeion, 2limpacto generado ha side bajo y no ha tenido
gue fectar de manera importanie a la compafila’ en sus controles internos,
sistemas contables, o-argaciones de dinero considerables,

B.2. Riesgos de la Compafifa

Una vez apslizado el proceso afectiado en su paricde de frangicién, asi como
tambigén -en of afio de adopcion de las Normas internacionaies de Informacion
Financiera para FYMES, s¢ determina gue CL, GLOBAL IMPORTS GLOIMP 5.4,
presenta en sus Esfados Financieros un bajd riesgo financiero.

8. EVENTOS SUBSECUENTES

Hasta ig fechd de emisian de e2stos estados financieros (Febrero 15, 2013) no £a
produjeron aventes, en 18 opinidn de |a Admintsiracion que pudieran lener un
efecto significativo sobre dichos. estados Fnancieros que no hayan sido ajustados o
revelados en los mismos,

7
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l.uis Férrande Chong Wong “Eco. Liliana Martine
Gerente General Contador i



