
  

INFORME ANUAL DE LOS ADMINISTRADORES 

A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 

Quito, 28 de abril del 2007 

ENTORNO EMPRESARIAL 

El año 2006 se caracterizó por ser año de elecciones dando como resultado la sucesión del Dr. 

Palacio por el Econ. Rafael Correa como nuevo presidente de la República del Ecuador; pese a 

ganar por un buen margen el país está con incertidumbre ya que el Econ. Correa participo en las 
elecciones sin candidatos a la diputación. Motivo por el cual podría tener mucha oposición por 

parte del Congreso Nacional 

METAS Y OBJETIVOS PREVISTOS, GRADO DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO 

Las metas previstas para el año 2006 tomando en cuenta que la empresa es joven se cumplieron, 

ya que se ha logrado posicionar en el mercado. El principal problema es la ¡liquidez que se 

mantiene ya que los clientes son en su mayoría entidades del sector público, y se debe esperar 
las aprobaciones del presupuesto. 

DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

Durante el año 2006 hemos acatado fielmente las directrices y disposiciones de la Junta General 

de Accionistas, que en todos los casos estuvieron orientados a buscar un espacio en el mercado 

nacional, posicionamiento de la Empresa, sostenimiento de las operaciones en épocas de crisis, 

presentar a nuestros posibles clientes estándares de calidad y servicio y observancia de las 
disposiciones legales y estatutarias. 

  
 



INFORME SOBRE EL RESULTADO DEL EJERCICIO 
  

La gerencia informa que este año se ha producido una utilidad la misma que se mantendra a 

disposición de los accionistas. 

RECOMENDACIONES Y COMPROMISOS ANTE LA JUNTA PARA EL EJERCICIO 2007 

La administración recomienda las siguientes acciones para el año 2007: 

1.- Aumentar la cartera de clientes 

2.- Reducir costos y ser más conservadores frente a los mismos. 

3.- Ampliar las oficinas y darle mayor difusión. 

4.- Crear una oficina en Perú. 

5.- Reducir las líneas de crédito y hacer el seguimiento de las ya existentes 

6.- Crear el departamento contable y de recursos humanos dentro de la empresa 

Agradezco la confianza que los señores Accionistas me dispensaron durante el año 2006, tengo 

la seguridad que con el apoyo de ustedes durante el año 2007 se alcanzará los objetivos y metas 

propuestos por la Administración. 

Atentamente, 

Po h , 

Karen Sera 

GERENTE GENERAL 

  
 


