
INFORME DEL GERENTE GENERAL 

POR EL AÑO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011 

A la Junta General de Accionistas de GRAFICAS JALON ENAJA S.A. 
Es grato dirigirme a ustedes, con el propósito de presentar el informe de labores correspondiente 

al ejercicio económico del 2011 dando cumplimiento a lo dispuesto por la ley de compañía y a 

los estatutos sociales de la Compañía, a continuación tengo el agrado de poner a su 

consideración el informe anual de la administración en este año. 

Refiriéndome a la actividad económica, la empresa de mi representación tuvo una ganancia 

Bruta de $263,323.62 Participación de trabajadores por el valor de $39,498.54 y un impuesto 
causado por $53,957.18 a los cuales se les deducirán las retenciones de clientes y el anticipo 

pagado. 

Finalizo esta memoria, agradeciendo al personal, accionistas y asesores quienes han contribuido 

una vez más a nuestra gestión. Reitero a los señores accionistas, mis sentimientos de 

consideración y estima. 
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INFORMACIÓN FINANCIERA OS 
Los saldos por componentes de los estados financieros se presentan como Sigue: e 

BALANCE GENERAL 
2010 2011 

COMPONENTES 
Activos Corrientes 826.263 1.221.372 

Activos NO Corrientes 1433.216 1.523.100 

TOTAL ACTIVOS 2"259.479 2.744.472 

Pasivos Corrientes 423.888 601.758 

Pasivos a Largo Plazo 1202,884 1.401.333 

Patrimonio 632.707 741.381 

TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 2259,479 2.744,472 

ESTADO DE RESULTADOS: 
2010 2011 

COMPONENTES 

INGRESOS 2212.011 2.653.661 

COSTOS Y EGRESOS 1943418 2.390.337 

UTILIDAD DEL EJERCICIO 268.593 263.324           

 



RECOMENDACIONES SOBRE ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO 
ECONOMICO 

+ Estudiar el mercado y el comportamiento de los clientes 

«e Controlar el monto de los gastos generales vs ingresos. 

e Incentivar al personal con cursos de capacitación de interés laboral y personal. 

e Vigilar y exigir el cumplimiento de la calidad en el control de los productos terminados en la 

planta por parte del Asistente de Gerencia. 

Se ingresará a explotar nuevas líneas de negocios en la producción de cajas. 

Agradezco la colaboración recibida por todos los accionistas de la Compañía, esperando igual 

ayuda para el presente año 2012, con el objeto de mejorar las operaciones y situación financiera 

de la Compañía. 

Muy atentamente, 

    

Guayaquil, Marzo 15 del 2012


