
  
    

INFORME DE LABORES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 
ECONÓMICO 2006 QUE PRESENTA LA SEÑORA GIOVANNA IVONNE 
VALDOSPINOS MURO GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA " 
INROSES S.A."”, 

A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 

Señores Accionistas: 

En cumplimiento de las disposiciones contempladas en la Ley de Compañías, 

de la Resolución N* 92,1.4.3.0013. dictada por la Superintendencia de 
Compañías el 18 de Septiembre de 1992 y las que emanan del Estatuto Social, 

presento a consideración de ustedes, señores accionistas, el informe de labores 

por el ejercicio económico del año 2006 de la Compañía INROSES S.A., empresa 
que por expreso mandato de ustedes, la represento como Gerente General. 

1. ENTORNO EMPRESARIAL 

En año 2006, el país se ha vivido difíciles situaciones políticas, lo que conlleva 
a que los sectores social y económico se vuelvan inciertos. La falta de 

definición en la firma del TLC nos pone al sector floricultor del Ecuador en gran 

desventaja frente a nuestra competencia inmediata que es nuestro vecino País 

Colombia, que si firmo el Tratado de Libre Comercio. Pese a todo este 
panorama que en la actualidad se presenta, INROSES esta dispuesta a 

continuar con sus planes de cambios y crecimientos previstos desde los inicios 

de sus actividades, la confianza de que las cosas tomaran nuevos rumbos, nos 
hace confiar aún en que podremos lograr cumplir nuestras expectativas a corto 

y mediano plazos. 

1. OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL. EJERCICIO ECONÓMICO 
DEL 2006. POR LA COMPANIA 

Como objetivos planteados por la empresa para el 2006, teníamos la 

construcción de nuevos invernaderos en la Finca de Cotacachi, ya que sabíamos 

que teníamos instalaciones subutilizadas y se hacia indispensable la ampliación 
de los espacios productivos, puesto que cantábamos con espacio físico para 

realizarlo. Este objetivo se ha hecho realidad en el presente año, con la 

construcción de 5 bloques adicionales, lo que nos permitirá tener una mayor 
productividad, con variedades totalmente nuevas y de esta forma utilizar las 

instalaciones que teníamos en mejor manera. 

Otro de los objetivos propuestos, fue el cambio de variedades en la Finca de 

Cayambe, puesto que desde los inicios de nuestras operaciones, sabíamos que 
las variedades con las que se adquirió la Finca, eran muy antiguas y que las 
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plantas en sí habían cumplido su ciclo productivo, por lo que era indispensable 

iniciar el cambio de plantas y variedades, en el presente año lo hemos hecho en 

un 50%, quedando pendiente para el año 2007 terminar con esta planificación. 

Estamos seguros que con estos cambios y ampliaciones realizadas, nuestros 
niveles de productividad subirán considerablemente, permitiendo a la empresa 

tener márgenes de rentabilidad, que nos permitan mantenernos y crecer en 

forma adecuada, así como lograr la solvencia económica necesaria para cubrir 

nuestras expectativas en el futuro. 

2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES, DE 
LAS EMANADAS DE LA JUNTA GENERAL Y DE LAS OBLIGACIONES 
FINANCIERAS. 

2.1. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES. 

Con satisfacción informo a ustedes señores socios que la empresa ha dado cabales y 

oportunos cumplimiento a sus obligaciones laborales, tributarias, con el Instituto 
Ecuatoriano de Seguridad Social, con los Gobiernos Seccionales y con 

las demás instituciones de Control y Fiscalización, declarando y pagando sus 

impuestos, tasas y contribuciones. 

2.2. CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE JUNTA GENERAL. 

Los administradores de la empresa cumplieron fielmente todas las 

disposiciones emanadas de las Juntas Generales de Accionistas realizadas durante el 

año 2006. Estas Juntas Generales buscaron, fundamentalmente, la organización 

efectiva de la administración de la empresa. 

2.3 SITUACIÓN ECONÓMICO - FINANCIERA -LABORAL DE LA 
COMPANIA. 

Durante el año 2006 hemos visto con gran satisfacción que nuestras ventas 
han mejorado con relación a años anteriores, estos se debe a que, en el año 

2005 se logró cambiar las plantas y variedades de algunos bloques en la Finca 
de Cayambe, y mejorar la infraestructura de cuartos fríos de la misma. Cabe 

señalar que pese a las mejoras realizadas en el 2005, estas no eran suficientes 
para lograr un nivel adecuado de ingresos que la empresa necesita, por lo que 

se hacia indispensable continuar con los cambios de variedades y plantas en 

el 2006. La construcción de los invernaderos se los realizó con aportes de los 

socios, en un monto de USD. 270.000,00. resultados que se verán 

efectivamente el próximo año, cuando la producción de las variedades nuevas 

inicie su produccion. Pese a los resultados obtenidos en presente año, una 
pérdida de USD. 126.802,70 que fue inferior a la del año pasado, la 
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proyección de ventas del año 2007 es alentadora, estamos seguros que 

podremos cumplir con las expectativas de crecimiento de la empresa. 

INROSES S.A., registra un patrimonio de USD 1“138.976,74 un pasivo de 

USD. 611.830,52 y un Activo total de USD. 1'750.807.26 conforme lo podrán 

analizar claramente en el Balance General que se presenta a la Junta. 

Cabe indicar, que se ha llevado a cabo el funcionamiento del programa de 

seguridad Industrial, manejado por equipos de trabajos conformados por el 
personal de todas las áreas de la empresa, con la asesoría de personal 

calificado para este fin, logrando la capacitación permanente de todo el 
personal dentro de las áreas de manejo de equipos de protección, manejo de 

productos químicos y en el área de desarrollo personal y trabajo en equipo. 

PROPUESTA DE DISTRIBUCIÓN DE UTILIDADES. 

Por cuanto en el ejercicio económico del año 2006 INROSES S.A. no obtuvo 

utilidad como se demuestra en el Balance de Resultados, en mi calidad de 
Gerente General no procede dicha propuesta. Sin embargo considero que con los 

cambios realizados en años pasados lograremos mejores resultados para los 
próximos ciclos contables. 

RECOMENDACIÓN A LA JUNTA GENERAL 

INROSES S.A. a cumplido con una serie de cambios, previstos desde los inicios de la 

empresa, cambios que eran indispensables para el crecimiento de la misma, estamos 

seguros que con el trabajo que se ha realizado durante todo este tiempo, que con la 

inversión adicional que fue realizada con este objetivo, la empresa logrará los 
objetivos propuestos, convertirnos en una empresa competitiva, eficiente y eficaz 

dentro del sector floricultor y dentro del mercado internacional. Por ello pido en mi 
calidad de Gerente General, el apoyo a la gestión que se esta realizando. 

Agradezco la confianza en mi depositada, y estoy convencida que este año 

será mejor para la empresa. 

Atentamente, 

A 
Gerente General 

INROSES S.A. 
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