INTERAVES SA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL ANO 2016
Politicas Ct y notas 2 los estados fi para el Ejercicio Fiscai dei

2016, de la Compaiiia INTERAVES SA.

. La empresa SA. se con un capital de $800.00, los
directivos de la empresa son OTTO MAURICIO MATE BABINSKY ANDRADE como GERENTE.,
ERICK FEDERICO MATE BABINSKY ANDRADE cumu PRESIDENTE.

©  Su actividad estd dentro de la rama de la CRIANZA DE AVES DE CORRAL, pudiendo
servir a un mercado amplio dentro y fuera de la cuidad.

* 08/01/2004. Se inscribié el Registro Unico de C Iniciando sus
¢ Bases de elaboracién:
o los Estados i se han de i con fa Norma
de Financiera para vy i (NIF

para las PYMES) emitida por el Organo Respectivo. Estan Presentadas en Délares de
los Estados Unidos de Norteamérica, que es la moneda funcional de la Compaiifa.

o la de los estados i de acuerdo con las NIFFs para las PYMES
exige la determinacién y |a aplicacién consistente de politicas contables a
transacciones y hechos de firma las politicas bles mas i

y relevantes del grupo se estableen en la ley.

© En algunos casos, es necesario utilizar estimaciones y otros juicios profesionales para
aplicar las politicas contables de la Compafiia. Los juicios o criterios que la gerencia
haya efectuado en el proceso de aplicar las Politicas Contables y que tengan mayor

reievancia sobre ios importes en los Estados se
enlaLey.
* Politicas Contabl
o El Estado de Situacion serd de forma

los Activos y Pasivos en Corrientes y No Corrientes, dentro del Activo No Corriente
se hard la subclasificacion de acuerdo a los grupos que indica las NIIFs para PYMEs.

©  El estado de Resultados se presentara de acuerdo a un solo enfoque por lo que se
denominard Estado de Resultados Integral y se ordenard de acuerdo a la naturaleza
de los gastos.

« Hech rridos después del periodo inf ’
o Se puede indicar que no se han dado hechos relevantes a informar de la Compaiiia.

Estados Financieros.
o los dos Financieros del Ejercicio Fiscal 2016 de la Compafiia INTEAVES SA fueron
aprobados el 30 de Marzo dei 2017.




