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Informe del Gerente General

A la Junta e neral de Accionistas
De RIMESA Recicladq a Internacional de Metales S.A.

Guayaquil, 29 de Enero del 2009
Sres.:
Accionistas.

pecto a las actividades administrativas y
lirante el periodo 2008 de acuerdo al Art.
y para conocimiento de la Junta General

Cumplo con informarles resj
financieras llevadas a cabo d
331 de la Ley de Compaiiias
de Accionistas de RIMESA

Disposiciones Legales

b con todas las disposiciones legales
iones de control e implementadas por la
y su Directorio.

La Compafiia ha cumplid
establecidas por las instit
Junta General de Accionistas

Todas las disposiciones legales y laborales se desarrollaron con
normalidad y exigencia se plantearon metas a corto, mediano y largo

Disposiciones Administrat

plazo con cada uno de los |

establecido el Plan Operativo
Disposiciones y Aspectos
En el POA 2008 se dio maj

de control de gestion por me
el cual permitié medir los

estrategias comerciales prop

S

mantener la economia y s

dificultades presentadas luej

a nivel mundial ocurrido a
Objetivos
En el contexto de la estratg

2008 ha  probado ser es
evidencia los beneficios asg

“omerciales o TS RCIAY

esponsables de area de la cual se dejo
Anual por Departamento.
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o de la caida récios internacionales
iediados de afio.

gia trazada en este afo, el peri

o cal
pecialmente gratificante al haber d‘
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Recleladera Internacional de Metales SA-
Compromiso Socio-Ambiental

que hemos implementado a
establecido contempla tres g
simultanea, nos permiten ho
para esta Empresa.

1. Un primer fundamen
nuestros equipos de
crecer en forma sana
especial, en aquellos c¢

. Implementar un mode
clientes capaz de inc
sido un segundo €je
fue necesario abordaz
integral, incorporando
capturar las eficienc
crecimiento de esta En

Como tercer pilar, !
incentivos y comisio
provision de materiale
aprovechando asi las)
para entregar a nuestry
productos.
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l% largo de este afno. El curso de accién
ndes objetivos que, gestionados en forma
exhibir el inicio sostenido de crecimiento

)]

0 ha sido el introducir e instalar, en
fabajo, una cultura que nos permitiera
h el mercado nacional e internacional, en

mayor potencial.

de negocios, con nuestros proveedores, y
orar nuevos segmentos de mercado, ha
accién. Para cumplir con este propésito
tempranamente, un cambio tecnolégico
tecnologia de punta que nos permitiera
s asociadas al tamafio y potencial de

npresa.

mos creado un mejor sistema de los
para acaparar el mercado interno y la
tanto en las filiales como en la central,
sinergias de una institucion consolidada
ps clientes una variedad rica en metales y

ha cumplido de manera normal, no

habiéndose presentado ning

brindada por todos y cada
mis funciones.
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