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24 de Marzo del 20014

A los sefiores acelonistas de

PERSONAL VI S.A.

Cumpliendo con lo dispucsto en ln ley, ¥ los estatutos de ln compafin; v Resoluciones de la
Superintendencla de Compafiing Mo, 92-1-4-30011 de septiembre 25 de 1992, sobre la presentagion de
informes anunles de los sdminisiradores, presento a los sefiores accionistas su informe anunal, sobre la
marcha de la Compaiiis en el ejercicio econdmico 2013,

- ANTECEDENTES

Comun ustedes conocen Le compafin PERSONAL VIP S.A. fue constituida mediante escriturn piblica ¢
& de Septiombre del afio 2003 v el ohjeto socinl es ¢l de dedicarse o la Capaciiacidn de Personal
Administrativo y técnico, asi como a la bisqueda y seleccion de personal ndministrutive y téenico para
Empresas Industriales v Comerciales, nsl como la elaboracion de manunles de funciones v procedimientos
administrarivos,

1+ ASPECTOS ECONOMICOS
En el afio 2013 fue un aflo de poco movimiento para la Empresa, por que hubo un incremento sustancal

de la compeleniia en esfe sepmenio de negocios, En cuanto & los ingresos de la Empresi, estos fugron
minimos, pero permiticron cithrir los costos y gastos de este periodo.

Como complemento a este informe, me permito adjuntar Jos Estados Financieros de PERSONAL VIP
S.A. pera su respectivo unifisis y aprobacian,

Afentamente,
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C.C LasVierinan (frente al Palicentro)
Planta ata, ofic. 76
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