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D e c o n fo rm id a d c o n lo d is p u e s to e n e l A r t . 2 6 3 , l i te ra le s 4 y 5 d e la L e y d e C om p a ñ ía s v ig e n te ,

c um p lo c o n e n tre g a r a u s te d e s , e l in fo rm e d e lo s E s ta d o s d e S itu a c ió n F in a n c ie ra , E s ta d o d e R e su lta d o

y d e g e s t ió n em p re s a r ia l c o r re s p o n d ie n te a l e je rc ic io e c o n óm ic o d e l a ñ o 2 0 0 6 , c o n c o r te a l 3 1 d e

D ic iem b re .

1. CONSIDERACIONES GENERALES

L A M P L A N S . A . "E N L IQ U ID A C IÓ N " T ie n e c om o a c tiv id a d p r in c ip a l la C O M PR A , V E N T A ,

A L Q U IL E R Y E X P L O T A C IÓ N D E B IE N E S IN M U E B L E S , s e e n c u e n tra d om ic i l ia d a e n la c iu d a d

d e G u a y a q u il .

P o r d is p o s ic io n e s d e la J u n ta G e n e ra l d e A c c io n is ta s la c om p a ñ ía s e h a m a n te n id o S ll l n in g ú n

m o v im ie n to o p e ra c io n a l .

2 . ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.

L o s E s ta d o s F in a n c ie ro s a d ju n to s fu e ro n p re p a ra d o s d e c o n fo rm id a d c o n la s n o rm a s N E C ap lic a n d o

p o lí t ic a s c o n ta b le s e s ta b le c id a s p o r la S u p e r in te n d e n c ia d e C om p a ñ ía s . D e b id o a la d is p o s ic ió n d e la

J u n ta G e n e ra l d e A c c io n is ta s d e la C om p a ñ ía e n la q u e d is p o n e n o te n e r m o v im ie n to s o p e ra c io n a le s

la s c if ra s n o v a r ía n y s e m a n tie n e e l v a lo r d e l c a p i ta l s o c ia l d e la c om p a ñ ía .

C a b e m e n c io n a r q u e la S u p e r in te n d e n c ia d e C om p a ñ ía s m e d ia n te R e so lu c ió n A p ro b a to r ia # 0 6 -G -IJ -

0 0 0 3 1 9 9 d e l 1 0 d e M ay o d e l 2 0 0 6 e in s c r i ta e n e l R e g is tro M e rc a n ti l d e G u a y a q u il e l 1 2 d e O c tu b re

d e l 2 0 0 6 d ic ta d a p o r e l E sp e c ia l is ta J u r íd ic o d e l D e p a r tam e n to d e D iso lu c ió n y L iq u id a c ió n re s o lv ió

d e c la ra r e n d is o lu c ió n a la c om p a ñ ía m o tiv a d a p o r la in a c t iv id a d y la fa l ta d e c um p lim ie n to d e la s

o b lig a c io n e s d e L A M P L A N S . A . "E N L IQ U ID A C IÓ N "

L a S u p e r in te n d e n c ia d e C om p a ñ ía s c o n R E S O L U C IÓ N N O .S C .I J .D JD L .G .1 3 .0 0 0 4 4 4 6 e l 3 0 d e Ju l io

d e l 2 0 1 3 R e su e lv e N om b ra r a q u ie n su s c r ib e E c o . S IX T O F E R N A N D O O L V E R A V E R A p a ra e l

c a rg o d e L iq u id a d o r d e la c om p a ñ ía L A M P L A N S .A . "E N L IQ U ID A C IÓ N " .

E l a c c io n is ta S e ñ o r T itn o th y A B en B la n c N e ls o n m e c om u n ic o q u e h a b ía tom a d o la d e c is ió n d e

re a c t iv a r la c om p a ñ ía L A M P L A N S .A . "E N L IQ U ID A C IÓ N " , p a ra lo c u a l s e e s tá p ro c e d ie n d o a

c um p lir c o n lo s p ro c e so s n e c e s a r io s p a ra lo g ra r e l o b je t iv o d e la re a c t iv a c ió n .

A te n tam e n te ,
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