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Quito, 27 de marro de 2019

A la Junta de Accionistas de:

CEDEL 5.A.

En mi calidad de Gerente General y cumpliendo disposiciones de la Ley de
Compaiiias Arts. 20, 23, 231 vy de los estatutos societarios de CEDEL S.A., pongo
a vuestra consideracién el informe anual de actividades desarrolladas durante
el ejercicio econdmico terminado el 31 de diciembre del 2018.

1.- ENTORNO ECONOMICO

El periodo econdmico 2018 se caracterizo por ser yn afio altamente politico y
con un gobilemo que prepar2a su modelo econdmico con  variables
macroccondmicas preocupantes, para citar algunas: un presupuesto gque
bordea los US$ 34,853 millones, una inflacion del 0.27%, un preclo de barril
de petroleo de US$ 56.94, una tasa de desempleo del 3.7%, un crecimicnto
del PIB menor al 1% v una deuda externa de § 49,429,000 millones de dolares.

2, POSICION FINANCIERA

Los principales componentes financieros que registran los libros contables al
31 de Diciembre del 201B {comparados con el aho 2017) se muestran en la
siguiente relacidn (expresados en délares norteamericanos):

2018 2017

ALThvos 117,247,880 103.453,32
Pasivas B1.463, 1 672,742,392
FatTimnio 35.781,9%9 A5.7211,00
Ingresos 53.772,80 EH. 710,71
Coatns v Gastos S3.661,81 b, a0
utilidad antes de deducciones 110,99 {31033,33)
15% Trabajadores 16,65

Impuesto & I3 renta 20,75
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Wilidad antes de reservas 73,59 (3033,23)
10% Reserva legal 1,84522 1.445,22
7% Raserva faculbabive =~~~

Utilidad neta [(1.371,63) {4.478,55)

3. CONSIDERACIONES GENERALES

Con el entorno politico ¥y economico descrito en el primer parrafo, en calidad
de Gerente General de CEDEL S.A., Indlce a Ustedes sefiores acclonistas que
& cumplio con los presupuestos planificados, administracion de recursgs tanto
goonomicas como humanos muy controlados v una ejecucion del plan de
negocios que optimizaron los resultados obtenldos en el periodo econdmico
terminado el 31 de diciembre del 2018,

4. ASPECTOS LEGALES ¥ SOCIETARIOS

4.1.

4.2.

La Compania ha dado fiel cumplimiento a todas las disposiciones legales
emitidas por parte de los organismaos de control: (i) como el Servicio de
Rentas Internas, (1) Superintendencla de Companias, () Ministerlo de
Reladones Laborales, (iv) el Instituto Ecuatoriano de Scguridad Social,
como también todas las normativas del reglamento Interno v el
reglamenta de Salud ocupacional,

Las resoluciones tomadas por la Junta de Accionistas en el periodo
economico 2018, se han cumplido a cabalidad, sin tener observaciones
que ameriten ser reveladas,

La compamia ha cumplido con lo dispuesto en el R.0. 289 del 10 del
Marzo del 2004, gue establece las normas de derechos de autor en
cuanto se refiere a los programas v licencias de computacion utilizados
en ¢l proceso informatico,
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5. RECOMENDACIONES ¥ QOBJETIVOS

5.1. Recomiendo que para el ejercicio econgmico 2019, la planificacidn
financiera, operativa v principalmente los objetives sociales sean
desarrollados de manera que sus resultados sean favorables en boneficio
de los trabajadores, empleados v acclonlstas de la Compaiiia,

£.2. Aprobar los Estados Financieros al 31 de Diciembre del 2018.

5.3. En cuanto a las utilidades del ejercco econdmico 2018 se registraron
pérdidas por US$ 1.371,63 (lucgo de deducciones legales y reservas).

Dejo constancia de mi agradedmlente a todos los ejecutivos, empleados y
personas gue de una u otra manera, colaboraron con los objetivos de CEDEL
S.A. durante el ejercicio econdmlco 2018,

Atentamente,
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