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Guayaquil, Abril 23 del 2007 

A los Señores Accionistas y Miembros del Directorio de 
ALLTRANSITSA S. A. 

Como Gerente General de ALLTRANSITSA S. A., y con el objeto de dar cumplimiento a las disposiciones de la 
Superintendencia de Compañías y de los estatutos de la empresa, me permito presentar a ustedes el informe de 
actividades de la compañía correspondiente al ejercicio económico 2006: 

ENTORNO ECONOMICO DEL PAIS 

El año 2006, se caracterizó por ser un año relativamente estable en el aspecto económico. Si bien fue un año 
electoral'con las incertidumbres propias de estos procesos, los indicadores macroeconómicos tuvieron mejoría en 
relación al año anterior. El PIB creció en 4.3% frente a un 3.6% y 6% registrados en el 2005 y 2004, 
respectivamente. Los niveles de desocupación y subocupación registraron en diciembre los niveles más bajos del 

año, registrándose en 9.03% y 10.73% en su orden La inflación se ubicó en el índice de 2.87 % frente a los 
firomedios.de 2% y 4.37% de los años 2005 y 2004. : 

En él sector petrolero, la participación del Estado en la producción total hasta noviembre alcanzó un promedio de 
53%, C Etonsecuencia de la inclusión del bloque 15 y otros campos, lo cual fue superior al 37% registrado en 
al 2005 embargo, no se pueden desconocer las dificultades administrativas y operativas que experimenta la 

estatal pétrólera para desarrollar sus programas de explotación. : o 

   

    

Las pogspectivas para el año 2007 son inciertas, por la elección de un pisio presiente, Ya:posible eliminación de 

las arancelarias por parte de Estados Unidos y las refofintas anunciadas! Do eb nuevo gobiemo. El    
Fa 

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE DIRECTORIO Y JUNTAS GENERALES 

Se hán cumplido en todos los aspectos importantes los lineamientos y políticas emanadas de la dirección de la 

compañía... 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

Cin 
D Conducción o administrativo y operacional no se ha suscitado ningún cambio adicional a lo informado en párrafos 

anteriores, por tanto nuestra estructura se mantiene igual que el año anterior. 

*) Selección 

$ ?) Evaluación 

E) Capacitación 
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Para terminar, quiero dejar constancia de mi agradecimiento a los señores accionistas y directores de la Compañía 
por la confianza y colaboración brindada para el desempeño de mis funciones, así como al personal y demás 

colaboradores de la empresa, quienes han apoyado positiva y decididamente mi gestión en este año de labores. 
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