BEMINGANE 5_A.
NOTAS OE ESTADOS FINANCIEROS AL 31 OICFEMBRE DEL 2015

L. Cperaciones

BENINGANS S.A. 5S¢ comuntuyo el 08 oo Agosto oel 2003 en |8 Cudad o
Guyaruil,

Su actividid conisie principal: Asesoraminnta Empresarial

Came refalcar gque o compafita fene movimienlo contable desde afle 1013
:um:mmhmpmmmm:-nmﬂnmmmmm
procedemos o detzlldr politicss importantes de Contabilidad wobv= 34 cuales
3= manejara la Campafia.

o} Bases de presentacion

La Compafia Bevara su registros de Comabilidad y prepars sus sstadoy
firmncaeros de acuerdo con las Narmas Internacionakes de miormacion
Finpncsern NHF pars PYMES, promulgadss por el Comejo de Norme
inernacionales  de  Contabdlidad  (IASB), v oprobades por s
Superintendencia de Compalias entidad ancargada de w canfred y
vigilancia y disposiciones de la Sugerintendencls de Compafile.

iz Superimtendencia de  Compafies  mediante  Resolucion
MSCACILCPAFRSG 11010 consldsrandd que & furdamental para @l
diesarrolln empresaril del gl actiilinar las normas de contabllidad, a
fin de que estas armonicen ¢on pORCipios, politicns, procedimiantas y
nErmEs whiversiles pars = scusrdo reglitrado de tramacciones, ka
correcta progaracian v presentacion de eniodos firiancinos v una vorar
nferpritacion de la informacion Contable; ha dispussio @ aplicacidn
obligatons de las Normas Internacenalss d= informacion Financiera
"NIF pars PYMES ', por otrs parte de las entidodes sujetas 8 su
cantrol



¥ vigiancia, para & regisiro, preparacidn y prewentacian de oy eatadoy
linancieros

b) Efectives ¥ eouivalentes de efectivy
Inchuye dnero electivo y depositas en bancos disponibles, [Nots 3]

£} |oventarios En caso llegue a trabaiar con bienes,

Lot inventarios serdn valorizados bisicamente al costa promedio, gue
no-excede del precio usto, &4 la cantifad por b que un actvo podna
sef intercambie entre un comprador informade y dipuesio ¥ un
vendedor [nformado y dhipuesto, e una  tremaccién en  fibe
compeEtentin.

d] Propledades. plants ¥ egulpos

L propeedades, planta y equapod, vehiculos werin regivtrados al costo
de arpulsanidn convertida o US Délares

LEl a0sCuDDones y mejoras importanies se capialiatan, kos
Feemplaios Menone, feparacionts y manignimisntos gus Ao mejloram
¢l active no alargan reparaciones v mantenimientos gue no melorin e
ACTVO nO Elargan su vide urfl g2 Corgaran a resuliages B medida que o
electuan,

Las propledades, plunts ¥ equipd, vehiCulos e depreciaran por sl
mitodo de Bnea recta basade en la wida ot esthmada de los

respactivos sctivad segin |os sigulentes parcentajes anuales:

Edifics S

Maguinarion y eguipos 10%
Stuphies y enseves de oficing 1
Equipo de computacian 9%

Vehicudo 0%



| Participachtn de trabajadores en willidades

La Compafia reconocers en beneficios de sus trabajadores &l quince
par cento [15%) de s atiidades liquidas, sequn disposicionss dal
Cadigo de Trabajo.

f) Imeusise plarenia
El impussto o lo rents se cargarn a los resultados ded afio slgusenie

B Beisrvi Lean]

Lut by e compafilas del Ecusdor, establece wna aprogiacidn obligsions
no manor del J0% de la ulilidad neto anual, haste sicantar por la
menos & 50% del canital magado de ka compafia. Dicha reserva no estd
sujeta a distribucldn estepio en cosg de Mpukdacidn de s compalds:
(of 0 pusde seY cagilaliiada o dedtinada a alachar perdidat incurtidas

h| Registro Contable v Unidad Monetarla

Lod registros cantables de la campanin w8 llevan en idagima spahol v
e m dilares de jos edados unidos de Norteameica, que o5 s
unkdad rmanetara de o Nepdtlica del Ecungor.

7} Esgiemi de dolArLRCitn

£l 10 d& Enerp de X000, dehido & las condiciones politices
econdmicid, | gobierno ecustorlano adopid el esguema de
dalariracion da k& ecanamia, figande &l tipe da cambilo &n 5./ 25.000,00
por cadn U.SS. como indica en la ley de transformaciin econtmics dil
Focundics, aprobada £ 13 de Marzo del ID00.




2. Hectivo y squiveisnte ge sfpctive

El #fectiva y enurvsiente de efectivo, Io conformas & sfectivo en bontos
& Inverilanes com vndmientoy menar 4 90 dioy; al 31 de Daclambre dal
2015 | ol detalle i @l shgulentes:

usd
Bescrnipoion 015
EEESTIVO L2E8.BS
TOTAL 1.258 53
3. Cumntss por Cobwar

Lis Cumnias par Cobrar serd n 80 digs wn \nteresas las cusies no aphca
l# narrma establacidac de Aplicacion por bjerdsy

Cueniay por Cobirar (1]

Totsl 4]

£l saldo acresdor de o clusmis reserva de capltal poded capltallzane,
previs resslucian de la Junta genardl Se accionlstas, en la parte gue
excode Al valor de las pdrdidas scumutadas v las del ultimo ejercicio
econpmbce contluldn, & lay hubbere Mo podrd distribulres como
utifidades pura pagat ¢l cagitad wscrito no pagodo.




—3e Fropieded intelectual

La Compafila cumplird con | Lisy de Propletad intelsctual ¢ Derechos
de Auto

i Provisidn para Jubllacién Putronal

£l Codigo d= Trahajo requiere &l pago de beneficdon jubltatonios por
parte de los emplesdores 4 sguellos trabojodores que hayan
completade por |6 mendd veinticinco [25] afios do trabajo coo
aqueedlm. Aungue, o un trabajadar feere despedido y hubsere complido
veiniz (I10]) afios, ¥ menos de weinticinco sflos de trabajo, tendsd
derscho & la pane proporcional de la jubacidn patranal. Ls Compaiia
redllzara provision para esie concepte medunts on estudio actuarial
electuado par partod independinnie



