
INFORME DE LABORES QUE PRESENTA EL GERENTE GENERAL DE LA 
COMPAÑÍA INARROMESA S.A., A LA JUNTA GENERAL UNIVERSAL 
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTA CELEBRADA EL 15 DE ABRIL DEL 
AÑO 2006. 

Cumpliendo con lo dispuesto en la Ley y los estatutos de la Compaftía y la Resolución 
de la Superintendencia de Compañías No. 92-1-4-3 de Septiembre 25 de 1992, sobre 
presentación de informes anual de los administradores, pongo a disposición de los 
sefíores accionistas, el informe sobre las actividades administrativa de INARROMESA 

5S.A., correspondiente al ejercicio económico del año 2005, 

1.- ENTORNO ECONOMICO Y OBJETIVOS 

Las metas propuestas para el ejercicio económico del año 2005 se han cumplido 
satisfactoriamente, de acuerdo a lo proyectado desde el inicio de las actividades de la 
compañía. 

2.- CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 
ACCIONISTAS. 

Los administradores cumplen con las resoluciones emitidas por el Directorio y la Junta 
General Ordinaria, Extraordinaria y/o Universal de Accionistas. 

3.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS LABORALES Y LEGALES 

Las relaciones obrero-patronales se han desarrollado en las mejores condiciones en un 
marco de cordialidad y respeto mutuo. 

4.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL SOBRE POLITICAS Y 
ESTRATEGIAS PARA EL AÑO 2006. 

Participo mi preocupación respecto del año 2006, por los cambios de orden político 
gubernamental que se presentarán, de la aplicación de la modernización del estado y un 
plan de austeridad, acumulando ingresos para el cumplimiento de la deuda externa lo 
que restringe la inversión publica y consecuentemente la inversión privada. 

Los resultados del ejercicio del año dos mil cinco fueron los siguientes: 

INGRESOS 86383.467.96 
COSTO OPERATIVO y GASTOS 856.874.16 
UTILIDAD NETA 11.593.80 
GASTOS NO DEDUCIBLES 0.00 
15% PARTICIPACION TRABAJADORES 1.739.07 
IMPUESTO A LA RENTA 2.463.68 

 



Cumplo de esta forma, con la obligación de presentar mi informe al término del 

ejercicio económico 2.005, 

De los señores Accionistas 

Muy Atentamente 

 


