*CONSTRUCTORA, ALQUILER E INMOBILIARIA CONSTRUAL 5.A."
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADD AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

(En délares Americanos)

1.

INFORMACION GENERAL

“CONSTRUCTORA, ALQUILER E INMOBILIARIA CONSTRUAL S5.A." Es una Empresa
legaimente constituida en el Ecuador, segun eserfura del 28 de Marzo del 2003, inscnta en el
Ragistro Mercantil, Notaria Décima Quinta del cantdn Guayaquil, Ab. Jorge Vemaza Quevedo.

DBJETO SOCIAL! La empresa sa dedicara 8 1a compra, venla, Impartacion, exporlacenT
camerclalizacidn de lodo tipo de magquinanas y equipos agricolas, pecuanog, industriales,
eléctricos, de segundad, elc.

PLAZO DE DURACION: 50 afios contados a partir de fa fecha de inscripcion del conlrato
constitutivo en el Registro Mercantl del 19 de Mayo del 2003,

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: CDLA: FERROVIARIA CALLE MALECON
No. 800 MZ. =15, Guayaguil = Ecuador

DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Guayaquil con RUC. 0992322527001

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacion se describen las pnncipales bases contables adopiadas en la preparacion de
esfos estadas financieros FYMES.

2.1. Bases de Presentacion

Los Estados Financieros de le empresa se han preparado de acuerdo con las Normmas
Intemacionates da informacion Fnanciera para peguefias y medianas entidades (NIIF para la

PYMES), adoptadas por la Supenntendencia de Compafiias. Los Estados Financieros se han
elahorado de acuardo con & enfoque dal' costa Rislanco

La preparacion e eslos Cslados Financieros caonforme con las NUF, exigen el uso de cierfas
astimacionas contables. También exige a la Gerencla gue gjerza su fuicio an &l procese de
apiicar paliticas contables.

Los presentes eslados financieros han sido preparados a parlic de los regisfros de
comfabilidad mantenidos por e empresa y formulados

* Forla Gerencia para conocimiento vy aprobacidn de los sefiores Socios en Junta Genaral

« En la Nota N* 4 Principios, polftficas confabiles y chterios de valorackn, S8 resumen
prncipios contables y crfenos. de valoracian de fos activos mas significalivos aplicados en la
preparacion de los Esltados Financieros del elercicio 2016,



« De forma que musstre la imagen fiel del patnimaonic ¥ de la sluackén fnanciera al 31 da
diciembre def 2016 y de jos resuftados de sus operacionas, de los cambios en el patmmonio
neto y de las fujos de efeciive, que se han producido en la empress en el gjercicio lanminado
e esa fecha.

2.2, Moneda

a. Moneda funcional y de presentacion
Las partidas incluidas en Jas cuentas anuales se presentan en dolares amencanos, por
ser fa moneda del enforna econdmico prngipal en que la emprossa opera.

2.3. Rasponsabilidad de la informacian

La infarmacidn confenida en esios Estados Financieros es responsabiidad del Gerante,
rafificadas postenomente por la Junta de Socios.

En la preparacidn de los Estadas Financieros se han wlilizado deferminadas eslimaciones
para cuantificar los activos, pasivos, ingresos, gastos vy compromisns que figuran registrados
en ellas

2.4. Periodo Contable
Estado de Siluacion Financiera al 31 de diciembre del 2016 y el Estado de Resulfados. Estado
da Cambios en af Patiimonio y los Flujos de Efeclive, por el penodo comprendido desde ef &
de enero al 31 de diciembre.

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES ¥ CRITERIOS DE VALORACION

En la glaborackin de las cuenlas anuales de la empresa cormespondientes al efercicio 2018, se
han aplicado los siguientes principios y pollticas contabias y crtenas de valoracidn,

3.1. Efectivo y Equivalentes al Efe-tivo

El efechivo y equivalentes al efectivo incluyen el efective en caja, lns depdsitos a la vista en
enlidades del sistema financiero, olras inversiones de gran liguider con un vencimenio
onginal de tres meses o menos, los sobregiros Dancarios, an el balance se presentan en el
pasive coments, para la presenfacisn del Esfado de Flujo de efective los sobregiros bancanos
s incluyen en ef efecive vy equivalentss del efectivo

3.2, Reconocimiento de ingresos

Log ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce fa entrada brula de beneficios
ECONMOMICOS Ofiginados an & curso de las achividades ordinarias de |6 empresa durante af
gjerciclo, sempre que diche entrada de beneficios provogue un incrementa an el patamonio
nefo que no esid relacionado con las aportaciones de los prapietanos de ese patimonio
estos beneficios puedan ser valorados con fabilidad. Los ingresos ordinarios se valoran por el
valor razonable de la contrapartida recibida o por recibir, denivada de jos mismos. El ingraso
s& gxpone nefo, de impuesto;, descuenfos o devalucionas.



3.3

Reconocimienio de cosfos ° gastos

Los costos v gastos san regisirados basdndose en el principlo del devengado, es decir, todos
los gastos son reconocidos el momenlo en gue se conoce ef uso O recepeidn de un bien o
S8rvicio.

1.4,

Estado de Flujos de efectivo

En el esfado de fujos de efectivo, preparado segin el mélade directo, se utiizan las siguientes
EXOre SINNas,

Actividades Operativas: aciividades tincas de la empresa. sequn el objelo soclal, asl
como ofras actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o de firanciaciin.

Actividades de inversion las de adguisicidn, enajenacion o disposician por ofros medios
de aclivas a larga plazo, especialmente propiedad, planta y equipo en el caso que apligue.

Actividades de financiacién: aclvidades gue producen cambios an el famafo y
composician del patimanio nelo y de los pasivos que no forman parle de las aclividades
e oparacion.

Flufos de efectivo: enfradas y salidas de dinerc en efective y de sus equivalenlas;
entendiendo por estos; Caja, Bancos y fas inversiones a corlo plazo de gran liquidez y sin
nesgo significative de alleracknes on su valor.

El Estado de Flujos de Efective en la fecha de transicion no sufre modificacian alguna dabido a
gue of ajuste efecluado para la aplicacion de fa NIC/NITF, no afecta al efective, solo es un
giusfe con efecto refrospectiva &l Palrimonin (Resullados acumilados provenientas por 1a
adapcian da NITF).

4.8,

ESituacion Fiscal

Al cierre de los Eslados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revision por parte de las
aulondades fiscalas, la Garencia considera gue no hay conlingencias Inbutanas que podrian
afectar la situacian financiara de la empress

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa esld expuesta a delerminados nesgos que gestiona mediante fa aplicacidn oe
siztemas de identficacion, medicion, limilacion de concenifaciin ¥ SUnandson,

Enfra logs principias de biuena administracion destacan los siguientes:

']

Cumplir estnciamente con todas las normas aprobadas v divilgadas por el Presidente v
GGerenie

Se definen politicas de conocimiento lécnica vy capacidades suficientes para asegqurar una
gaestian eficaz a favar del chianfe, minimizando ef riesgo de contral infemo, financienos ¥
anle las entidades de control.



Se desarmoilan y aphcan confrol de calidad necesario pars asegurar que las aperaciones se
realizan segun las politicas, normas y procedimienios esfablecidos.

Losg principales resgos de la empresa se dervan del gdesarrolio de su propia actividad y denfro de
ésta, los principales aspectos a destacar son.

Politica de calidad: Para garanlizar la calidad de nuestros servicios |s empresa cuenta
con un sistema de control infernc, mediente & comilé de calidad, cumplienoo con los
estdndares de élica, normas de general aceplacidn

Politica Juridica; En relacion con los confliclos que pudieran surgir en relacidn con la
aclividad oa la empresa, con Jos diversos agentes del mercado, laboral, Inbufany, s
praclica habiual mantensr una linea de solucidn a Jos confliclos por medio de fa
madiacidn. No obstante, y para prevenir rlesgos por 8s0s mobivos, la empresa cuenla con
asesores furidicos propios. gue mantenan una actiud preventiva

Politica de seguros: La empresa mantiene una pofitica de seguros de responsabiidad
chl v toda riesgo, al mismo liempo se encueniran aseguradas las oficinas, lineas de
produccion, inventaros y vehlcwlos.

Politica de RRHH: La empresa cumple con @l codigo laboral v dizposicionss del Ministeno
del Trabajo, motivando permanentemente al valioso elemento de Recursos Humanos, ha
puesto g disposician de los empleados af reglamenta de trabago y de segundad industrial

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Estos estados financieros, han sido apmobados por la Gerencia General vy postenor aprobacidn por
ja Junfa General de Socios. «
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GERENTE GENERAL.
C.C.: % 020155837-6

ECON. DANIEL'BARTOLO PIZA ABAD

CONTADOR

C.C.: # 092409381-8



