Guayaquil, 28 de abril de 2009

INFORME GENERAL
A LOS ACCIONISTAS Y JUNTA GENERAL DE LA CIA.
SOPRISA S.A.

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el Estatuto Social de la Empresa como la Ley
de Compaiiias, y observando las obligaciones inherentes a m cargo, someto a
consideracion a ustedes, los KEstados Financieros y Anexos cortados al 31 de
Diciembre del 2008, y el Estado de Perdidas y Ganancias inclusive con los resultados
descritos en el anexo.

Sobre los resultados obtenidos debo manifestar lo siguiente:

A)

B.)

C.)

D.)

E.)

Las condiciones en que la Empresa se desenvolvié durante el ejercicio que
presento, a pesar de la inestabilidad politica y econémica de nuestro pais ha sido
positiva, también creo conveniente mencionar, que la situacion debido a la
situacion climatica de nuestro pais, se originaron problemas de calidad en la fruta
exportada y por consiguiente la empresa tuvo que asumir valores por perdidas
ocasionada con nuestros clientes en el exterior.

Las disposiciones emanadas por el Directorio y la Junta General fueron cumplidas
fielmente en beneficio de la empresa. |

La relacion con los empleados y trabajadores en el campo administrativo, laboral ¢
interpersonal, han sido muy positivas ya que se han cumplido a cabalidad con las
normas y leyes laborales.

La situacion financiera al cierre del ejercicio econdémico del 2008 pese a todos los
inconveniente sufridos, es estable segiin lo demuestran las cuentas del Activo,
Pasivo y Estado de Perdidas y Ganancias.

Las politicas y estrategias establecidas por la Compafila se han cumplido

- satisfactoriamente, sin embargo con la implementacion de nuevas politicas y

- estrategias, se espera que el afio 2009, la Empresa tenga un mayor crecimiento.

Con el presente informe y por la gestion realizada en el 2008, agradezco la confianza
depositada en mi persona y pongo a vuestra consideracion el trabajo realizado en el
mencionado afio
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