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INFORME DE GERENCIA

Informe de la Administracion a la Junta General de Socios de la empresa La
Health & Life S.A. Helisa por el ejercicio econémico del 2019

Sefiores socios de la empresa COMPANIA HEALTH & LIFE S.A., cumpliendo con las
disposiciones de la Ley de Compaiiias en mi calidad de Gerente General pongo a su
consideracion el Informe de la Gestion realizada por la Administracion de la Empresa
HEALTH & LIFE S.A., durante ¢l ejercicio econémico del 2019
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Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2019 las
estrategias, planes de trabajo, dedicacion, disciplina, esfuerzo liderado por la
gerencia general y su equipo de profesionales, no fue suficiente para lograr las
metas establecida en comparacion al afio anterior, lo que se puede ver reflejado
en sus estados financieros. Reflejando una disminucion de 0.005% es decir $
52.634.70 en las ventas en relacion al aifo 2018; esta variacion se debe
exclusivamente a dos sectores de produccion del pais que decidieron invertir a
pesar de tener valores negativos en la economia por la falta de dinero de
inversion por el cambio politico y medidas poco alentadoras para el sector
comercial.
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- Se mantiene una cartera de clientes fijos en cuanto a instituciones
garantizando asi nuestro posicionamiento en el mercado con un sistema
de calidad y atencion oportuna a nuestros clientes dentro de la ciudad.

- Laempresa tiene como politica realizar viajes o premios a los vendedores
por su gestion en el afio, y debido a que no se cumplio con las metas
establecidas, porque asi fue la economia en general del Pais
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administrativo servicto al cliente y comercia

Durante el afio 2019, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y
legales, la empresa se ha desenvuelto en un ambito normal logrando conservar
su mayor recurso humano de calidad, pese a los cambios constantes de las
politicas laborales en el pais que hace que en determinado momentos se vuelva
dificil sostenerlos dentro de quienes Administramos el aparato productivo del
pais.

Esta Administracién recomienda para el siguiente afio, se incremente la
situacion patrimonial positiva de la empresa, con el fin de cumplir con los
objetivos que persigue la misma, para fortalecerla con una imagen corporativa
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mas grande en mercado, en especial ante sus clientes ain mas de la que ha
ganado hasta la fecha.

Emplear los recursos propios de los resultados de la compaiiia para adquirir un
terreno o local que brinde una mejor infraestructura en la distribucion y logistica
de recepcion y entrega de mercaderias durante las importaciones realizadas, asi
también se ayudara con la reduccion del gasto por arriendos y por la nueva
innovacion tecnoldgica que nos lleva a tener mayor amplitud en nuestras

bodegas sobre nuestros equipos. Fortaleciendo atin mas los activos de la
compania.

Por otra parte mantener
Sin mas por el momeg
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jes agradecido.

Atentamente

Sr, Lui? :
GERENTE G

Pensando en su bienestar
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