
Quito, Abril 02 del 2012. 

INFORME DE GERENCIA 

A LOS SEÑORES ACCIONISTAS DE LA EMPRESA AWT S.A. 

En cumplimiento a las disposiciones emanadas de la Ley de Compañías y los Estatutos de la 
empresa, pongo a consideración de los accionistas de la empresa AWT S.A., el Informe de 
Gerencia, correspondiente al ejercicio económico del 2011, mismo que contiene las siguientes 
actividades. 

1- En consideración a los objetivos propuestos para el desarrollo de la empresa mismos que, 
constan en su presupuesto operacional, debo manifestar que, se cumplieron de conformidad 
con lo proyectado, 

2.- La administración de la empresa cumplió con todas las disposiciones emanadas de la Junta 
General de Accionistas. 

3.- En consideración al desarrollo de la empresa cabe resaltar que tanto las actividades 
Administrativas, Laborales y Legales se cumplieron de conformidad a las normas legales 
vigentes. 

4.- Los principales indicadores financieros de la empresa son: 

RUBROS 2011 

ACTIVOS 891.062,41 

PASIVOS 732.979,07 

PATRIMONIO 158.083,34 

En el rubro de Patrimonio se registra la Utilidad del ejercicio por US 37.894,72 
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El resultado de la gestión económica se refleja así: 

RUBROS 2011 

VENTAS NETAS 1.228.648,96 

COSTO DE VENTAS 507.973,81 

GASTOS DE ADM. Y VENTAS 682.780,43 

UTILIDAD 37.894,72 

RECOMENDACIONES GENERALES 

5.- En consideración al resultado económico alcanzado en el ejercicio 2011, mismo que 

determina una Utilidad de US 37.894,72, se debe al fortalecimiento y la optimización de ta 
adquisición de la materia prima en precios más rentables para la empresa, de igual manera 
manejar los precios de venta considerando el mercado pero a la vez la utilidad de la empresa. 

Para seguir creciendo y capitalizar la Empresa, el Departamento de Ventas ha planificado 
dirigir sus actividades a la venta de: Plantas de Tratamiento de Agua Potable, de Aguas 
Residuales; Equipos; y el Transporte, Tratamiento y Eliminación de desechos líquidos 
peligrosos y no peligrosos mediante la Laguna de Oxidación; de esa manera conseguir la 
rentabilidad esperada. 

El esfuerzo de ejecutivos y empleados ha logrado mantener el desarrollo de la empresa por lo 
cual recomiendo continuar con las políticas actuales y nuevas, que sean implementadas por la 
Gerencia General y Presidencia Ejecutiva. 

Atentamente, 
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