
Quito, Marzo de 2019 

INFORME PARA LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 
MÓNICA RENDÓN ARIAS S. A. 

EJERCICIO 2018 

ANTECEDENTES Y MOVIMIENTOS ACCIONARIOS.- 

La Compañía Mónica Rendón Arias S. A, se consiluyó el 13 de marzo de 2003, como socios a 
te fecha constan 

  

  

  

      

ACOSTA % 
PARTICIPACIÓN 

mario E 
Ciria Rendon As E 

La empresa presta senicios venta al por mayor y menor de diversos productos para el 
consumidor 

  

  

      

  

  

  

  

SITUACION FINANCIERA 

ACTO aa ] 5 I 208 pe 

Acivo Corriente 9491] 530% so8z109| 590% 
cio Flo. argo] 482% 34920] 307% 

¡Otros Activos corientes. Doo] 000% os] 000% 

TOTAL ACTIVO. soss] 100% sis6420] 100%             

Se observa una gran concentración de la inversión en activos conientes 46.53%, de los cuales al 
79,27% coresponde al saldo de Inventario de Matera Prima al final del año 2018; en 
comparación con el año pasado el activo comente presenta un leva incremento en el año 2018.



  

      

Pasivo Comente aser] 10000% 900340] 100 00% 
Pasivo a Largo Plazo 0J0| 000% 000] 000% 
  

  

  

  

  

  

  

              
Pasivo Comente asora7| 978% 999346] 89.51% 

[Pasivo a Largo Plazo. Op] 0.00% Op0| 0.00% 
Patimonio 101254| 10.2% 11077] 10.49% 

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO | 9.904,51| 100% 41.169,20| 100% 
  

Se denota un eve aumento dl pasivo cortente con respecto al 2017; y no existe paswo al largo 
plazo, 

Adicionalmente se nota en este 2018 que la pattiación de los pasivos comientes es del 
89,51% comparada con la participación que tienen lo activas comientes 96,93%, es decir que la 
empresa posee en el coto plazo recumOS suficientes para atender adecuadamente las 
exiilidades que tene en el mismo periodo. 

  

  

  

  

  

  

    

Capital Social Bo0J0| emo 
Aporta Futuras Capltlizaciones 000 09 
Reservas Legales y Estatutaias 000 000 

¡Otro Resultado Integral 000 090 

Resultados años anteñores STO] 21254 
Resultados año actual 204] 1239 

TOTAL PATRIMONIO. 10124] 143598         

¡Como se puede evidenciar el patrimonio de la compañía al 31 de diciembre de 2018 tene un 
patrimonio positivo de $ 1 135,98 en comparación con el año 2017 hay un incremento debido ala 
vidas del 2016



+ La razón de liquidez (Activo Comiente — Inventario / Pasivo Coniente) es de 0:15 lo que 
evidencia que por cada dólar de deuda comiente la empresa tene 0.15 ctvs de dólar para 
cubra. 

+ El indice de capital de trabajo cio Comtente — Pasivo Comiente) es de 1903/80 que 
evidencia que el capial de trabajo es posivo una vez cubierta sus obligciones de coro 
plato y hesta nos alcanzara a ul las Ue lago plazo, 

+ El ínolce de estabilidad (Captal propio / Total activos (versión tota) es de 7% lo que 
Quiero decir que los socios de MÓNICA RENDÓN ARIAS S. A., poseen el 7% de la 
inversión ota, el 99% está en menos de tereros 

+ El activo fo representa el 9/64% del total actvo, ntegrado especialmente por el valor del 
vehículo y amamento. 

+ En cuento tene que ver con pasivos, la empresa evidencia un incremento en su 
endeudamiento a corto plazo, debido principalmente al apalancamiento de los accionistas, 
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00 
Total 5357,1 

¡Costo de Ventas 000 
(Gastos Adrinistraivos 517485] 
[Gastos Financieros 2438 
Utilidad del ejercicio antes de 

Impuestos 15843) 

Paricipación Trabajadores 000 
Impuesto Renta Causado. 439 
[Reserva Legal 0,00 
Utilidad de socios 123,34         

La empresa presenta una ublidad después de impuestos y participación de trabajadores de 
$123,34 

PERSONAL. Duranle el año 2018 Mónica Rendón Aras S. A, no ha contratado empleados 
activos. 
PROYECCIONES. La empresa para el año 2018 presupuesto Un Incremento en ventas con 
respecto al año 2017 en la practica hubo un decremento del 9.28%, y se prevé tener al menos 
un incremento del 12% en el año 2018, considerando la coyuntura económica y poliica del pas.



CARTERA DE CLIENTES ACTIVOS 2018.» La cartera de cientes activos en el 2018 fue de un 
len, y su cartera se encuenira razonablemente manegaca, el periodo cerró con $ 1.497,58 
pendientes de cobro par ventas 

+ La tendencia en el 2019 será mantenerse en el mercado con los actuales cientes y 
buscar la oportunidad de buscar nuevos nichos de mercado, sacrificando precio en 
ocasiones 

+ Se considera prortano contratar personal que aporte a incrementar las ventas de la 
«empresa, reportar mejores ulidades y rbbuir los socwos y empleados lo invertido en 

la empresa, 
+ Solicitar comedidamente 8 
eperación de la empresa, 

  

Junta de socios su aporte para continuar apoyando la 

El deseo de la aóminitración es seguir colaborando para que el nuevo año que empezamos sea. 
e éxitos para la Compañía y los Socios de la misma. 

Atentamente 

= 

GERENTE GENERAL. 
MÓNICA RENDÓN ARIAS S.A.
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